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ผลการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
เพื่อประกอบการพิจารณาจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 

 
หัวข้อการศึกษาและทบทวน 
 

ก.  มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของสาขาวิชาชีพที ่จัดทำมาตรฐานอาชีพของต่างประเทศที่เป็นตัวอย่างที ่ดี  
รวมไม่น้อยกว่า 3 ประเทศ โดยประกอบด้วยประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอย่างน้อย 1 ประเทศ (ถ้ามี)  
โดยมีรายละเอียดอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 

(1)  รายละเอียดการกำหนดระดับคุณวุฒิ เช่น กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบการรับรองความสามารถของบุคคล  
ของสาขาวิชาชีพท่ีจัดทำมาตรฐานอาชีพ เป็นต้น 

(2)  รายละเอียดของมาตรฐานอาชีพอย่างน้อยต้องประกอบด้วยหน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) เกณฑ์การปฏิบัติงาน (Performance Criteria) ขอบเขต (Range Statement) หลักฐานที่ต้องการ 
(Evidence Requirements) ทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู้แนวทางการประเมิน (Assessment Guidance) หรือ
รายละเอียดของมาตรฐานสมรรถนะบุคคลอื่น ๆ ท่ีสามารถเทียบเคียงได้ 

ข.  การกำหนดและรับรองความรู้ ความสามารถ หรือสมรรถนะของบุคคล ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มอาชีพที่จัดทำมาตรฐาน
อาชีพ ทั้งของไทยและสากล ที่ใช้ในประเทศไทยในปัจจุบัน 

ค.  ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพหรืออาชีพท่ีจัดทำมาตรฐานอาชีพในประเทศไทย ประกอบด้วยข้อมูลในอุตสาหกรรม 
บทบาทหน่วยงานภาครัฐและเอกชน กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอื่น ๆ เช่น ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบาย
ของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนกระทรวง หลักสูตรการศึกษา ข้อมูลด้านเศรษฐกิจของทั้งภาครัฐ  
และเอกชน ข้อมูลเชิงสถิติ และข้อมูลวิจัยที่เคยมีการศึกษาไว้แล้ว เป็นต้น 

ง.  วิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาตามข้อ ก. ถึง ค. และสรุปกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ
ของประเทศไทย ในสาขาวิชาชีพหรืออาชีพตามที่โครงการกำหนด 
 
ผลการศึกษาและวิเคราะห ์
 

ก.  มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของสาขาวิชาชีพที ่จัดทำมาตรฐานอาชีพของต่างประเทศที่เป็นตัวอย่างที ่ดี  
การศึกษา รวบรวมข้อมูลในต่างประเทศ โดยเน้นไปที่ประเทศที่มีการพัฒนาแล้ว และประเทศที่อยู่ในกลุ่มอาเซียน เนื่องจาก
ประเทศในกลุ่มดังกล่าวมีการพัฒนาเทคโนโลยี และมีการจัดทำมาตรฐานอาชีพโดยตรง หรืออาชีพที่คล้ายคลึงกันที่สามารถนำมา
ปรับใช้สำหรับกลุ่มอาชีพเป้าหมายในโครงการโดยคัดเลือกประเทศท่ีจะนำมาศึกษาดังนี้ 

• ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• สหภาพยุโรป 
• ประเทศอังกฤษ 
• ประเทศอินเดีย 
• ประเทศสิงคโปร์  
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ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 

สหรัฐอเมริกา เป็นสหพันธ์สาธารณรัฐซึ ่งตั้งอยู ่ในทวีปอเมริกาเหนือ ประกอบด้วยรัฐ 50 รัฐ หนึ่งเขตปกครองกลาง  
ห้าดินแดนปกครองตนเองสำคัญ รวมทั้งเขตสงวนอินเดียน 326 แห่ง และเกาะรอบนอกประเทศอีก 9 แห่ง  
 
ระบบกฎหมายของสหรัฐอเมริกา 

กระทรวงบริหารกลาง (federal executive department) เป็นหน่วยงานชั้นต้นของฝ่ายบริหารแห่งรัฐบาลกลางสหรัฐ 
เป็นอย่างเดียวกับกระทรวง (ministry) ที่มีอยู่ทั่วไปในระบบรัฐสภาหรือระบบกึ่งประธานาธิบดี เพียงแต่มีผู้บังคับบัญชาเป็นหัวหนา้
รัฐบาลซึ่งดำรงตำแหน่งประมุขแห่งรัฐด้วยเพราะใช้ระบบประธานาธิบดี กระทรวงบริหารเหล่านี้เป็นเครื่องมือในการปกครองของ
ประธานาธิบดีสหรัฐ ปัจจุบัน มี 15 กระทรวง ได้แก่ กระทรวงต่างประเทศ การคลัง  ยุติธรรม มหาดไทย เกษตร พาณิชย์ แรงงาน 
กลาโหม สาธารณสุขและบริหารประชาชน การเคหะและพัฒนาเมืองสหรัฐ คมนาคม พลังงาน ศึกษาธิการ การทหารผ่านศึ ก  
ความมั่งคงแห่งมาตุภูมิ 

 
หน่วยงานที่รับผิดชอบทางด้านสิ่งแวดล้อมและเกี่ยวข้องกับอาชีพระบบผลิตไฟฟ้าจากขยะ 

สำนักงานปกป้องสิ่งแวดล้อม (Environmental Protection Agency -EPA) หรือ "อีพีเอ" เป็นหน่วยงานระดับประเทศ 
หรือระดับรัฐบาลกลางของประเทศสหรัฐอเมริกา มีหน้าที่ดูแลปกป้องสุขภาพของประชาชนและปกป้องสิ่งแวดล้อมธรรมชาติ  
ซึ่งได้แก่อากาศ น้ำ และดิน  

อีพีเอ. มีสำนักงานใหญ่ สำนักงานภาค 10 แห่งและในหอปฏิบัติการทดลองที่กระจายทั่วประเทศ 27 แห่ง มากกว่าครึ่ง 
ของพนักงานเป็นวิศวกร นักวิทยาศาสตร์และผู้เชี่ยวชาญด้านการปกป้องสิ่งแวดล้อมและกลุม่อื่นท่ีรวมทั้ง ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย  
สาธารณกิจ การคลังและผู้เชี่ยวชาญด้านคอมพิวเตอร์  สำนักงานฯ ทำหน้าที่ดำเนินการประเมินสิ่งแวดล้อม วิจัยและให้การศึกษา 
ม ีความร ับผิดชอบหลักในด้านการกำหนดและใช้บ ังค ับมาตรฐานระดับชาติภายใต้กฎหมายสิ ่งแวดล้อมฉบับต่าง  ๆ  
โดยการปรึกษาหารือกับรัฐต่าง ๆ ชนเผ่าและรัฐบาลส่วนท้องถิ่น ในบางกรณี อีพีเอ.จะมอบอำนาจหน้าที่การให้การอนุญาต , และ
การตรวจตราเฝ้าระวังให้แก่รัฐต่าง ๆ และแก่ชนอเมริกันพื้นเมือง อีพีเอ.ใช้อำนาจโดยการปรับ การบังคับและอื่น ๆ 

 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

o อากาศ 
พ.ศ. 2498 - กฎหมายควบคุมมลพิษ (Air Pollution Control Act) PL 84-159 
พ.ศ. 2506 - กฎหมายอากาศสะอาด (Clean Air Act) PL 88-206 
พ.ศ. 2508 - กฎหมายควบคุมอากาศเสียจากยานยนต์ (Motor Vehicle Air Pollution Control Act) PL 89-272 
พ.ศ. 2509 - กฎหมายอากาศสะอาดฉบับแก้ไข (Motor Vehicle Air Pollution Control Act) PL 89-675 
พ.ศ. 2510 - กฎหมายคุณภาพอากาศ (Air Quality Act) PL 90-148 
พ.ศ. 2512 - กฎหมายนโบยสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (National Environmental Policy Act) PL 91-190 
พ.ศ. 2513 - กฎหมายอากาศสะอาด พ.ศ. 2513 (Clean Air Act Extension: Clean Air Act (1970)|Clean Air Act 

Extension) PL 91-604 
พ.ศ. 2519 - กฎหมายควบคุมสารพิษ (Toxic Substances Control Act) PL 94-469 
พ.ศ. 2520 - กฎหมายอากาศสะอาดฉบับแก้ไข (Clean Air Act Amendments) PL 95-95 
พ.ศ. 2533 - กฎหมายอากาศสะอาด พ.ศ. 2533 (Clean Air Act Amendments: Clean Air Act (1990)|Clean Air 

Act Amendments) PL 101-549 
 

o น้ำ 
พ.ศ. 2491 - กฎหมายควบคุมมลพิษทางน้ำ (Water Pollution Control Act) PL 80-845 
พ.ศ. 2508 - กฎหมายคุณภาพน้ำ (Water Quality Act) PL 89-234 
พ.ศ. 2509 - กฎหมายคืนสภาพน้ำสะอาด (Clean Waters Restoration Act) PL 89-753 
พ.ศ. 2512 - กฎหมายนโยบายสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (National Environmental Policy Act) PL 91-190 
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พ.ศ. 2513 - กฎหมายปรับปรุงคุณภาพน้ำ (Water Quality Improvement Act) PL 91-224 
พ.ศ. 2515 - กฎหมายควบคุมมลพิษทางน้ำ (Water Pollution Control Act) PL 92-500 
พ.ศ. 2517 - กฎหมายน้ำดื่มปลอดภัย (Safe Drinking Water Act) PL 93-523 
พ.ศ. 2519 - กฎหมายควบคุมสารพิษ (Toxic Substances Control Act) PL 94-469 
พ.ศ. 2520 - กฎหมายน้ำสะอาด (Clean Water Act) PL 95-217 
พ.ศ. 2530 - กฎหมายคุณภาพน้ำ (Water Quality Act) PL 100-4 

 
o ของเสียอันตราย 

พ.ศ. 2508 - กฎหมายกำจัดสิ่งปฏิกูล (Solid Waste Disposal Act) PL 89-272 
พ.ศ. 2512 - กฎหมาย นโยบายสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ(National Environmental Policy Act) PL 91-190 
พ.ศ. 2513 - กฎหมายกู้คืนทรัพยากร (Resource Recovery Act) PL 91-512 
พ.ศ. 2519 - กฎหมายอนุรักษ์ทรัพยากรและการกู้คืน (Resource Conservation and Recovery Act) PL 94-580 
พ.ศ. 2523 - กฎหมายตอบสนองสิ่งแวดล้อมแบบรวม การชดเชยและการรับผิด (Comprehensive Environmental 

Response, Compensation, and Liability Act) ("Superfund") PL 96-510 
พ.ศ. 2525 - กฎหมายที่เก็บรวมกากของเสียนิวเคลียร์ (Nuclear Waste Repository Act) PL 97-425 
พ.ศ. 2527 กฎหมายฉบับแก ้ ไขว ่าด ้วยของเส ียอ ันตรายและส ิ ่ งปฏ ิก ูล ( Hazardous and Solid Wastes 

Amendments Act) PL 98-616 
พ.ศ. 2529 กฎหมายแก ้ไขซ ู เปอร ์ฟ ันด ์และกฎหมายการให ้อน ุญาตซ ้ำ ( Superfund Amendments and 

Reauthorization Act) PL 99-499 
พ.ศ. 2545 -กฎหมายบรรเทาความรับผิดในธุรกิจขนาดเล็กและกฎหมายฟื้นฟูที่ดินบราวน์ฟิลด์ (Small Business 

Liability Relief and Brownfields Revitalization Act) ("Brownfields Law") PL 107-118 
 

ระบบการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกา 
ในแต่ละรัฐของสหรัฐอเมริกาจะมีการควบคุมคุณภาพการเรียนการสอน และวางแผนการศึกษาของตนเองโดยไม่ขึ้นกับ

รัฐบาลกลาง ทุกรัฐจะมีหน่วยงานการศึกษาคล้ายกระทรวงศึกษาธิการซึ่งเป็นผู้คอยกำหนดมาตรฐานต่าง  ๆ สำหรับการศึกษา 
ภาคบังคับนักเรียนอเมริกันทุกคนจะได้เรียนฟรีจนจบระดับมัธยมศึกษาหรือ Grade 12 สำหรับนักเรียนต่างชาติที่ต้องการเรียน 
ในระดับประถมและมัธยมศึกษาที่อเมริกาจะสามารถสมัครเรียนได้เฉพาะในโรงเรียนเอกชนเท่านั้น เนื่องจากโรงเรียนรัฐบาล 
(Public School) จะรับนักเรียนที่ถือสัญชาติอเมริกันและจ่ายภาษีให้กับรัฐบาลเท่านั้น ดังนั้นโรงเรียนเหล่านี้จึงไม่มีนโยบาย  
รับเด็กต่างชาติเข้าศึกษาในระบบปกติ 

การเรียนในระดับมหาวิทยาลัยจะมีข้อแตกต่างกล่าวคือ หากนักเรียนอเมริกันที่มีถิ่นฐานอยู่ในรัฐหนึ่งจะข้ามมาศึกษาต่อ  
ในมหาวิทยาลัยของอีกรัฐหนึ่งจะต้องเสียค่าเล่าเรียนแพงขึ้นที่เรียกว่า “Out of State Tuition” 

 
ระบบการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกา แบ่งเป็นระดับต่าง ๆ ได้ดังนี้ 
ระดับอนุบาล 

การศึกษาระดับนี้ไม่ใช่การศึกษาภาคบังคับ  แต่เป็นการเรียนเพื่อปรับพื้นฐานในช่วงอายุ 3-6 ปีก่อนที่จะเริ่มเรียนอย่าง
จริงจังในระดับประถมศึกษา  ชีวิตการเรียนของเด็กอเมริกันเริ่มต้นด้วยโรงเรียนเตรียมอนุบาล หรือโรงเรียนอนุบาล ตั้งแต่อายุ
ประมาณ 3 ขวบ เด็กอเมริกันจะเริ ่มต้นเข้าเรียนอย่างจริงจังเมื ่ออายุ 6 ขวบบริบูรณ์ โดยระดับประถมศึกษาจะเริ ่มตั ้งแต่  
Grade 1–6 ซึ่งเทียบกับระบบการศึกษาของประเทศไทย คือประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

 
ระดับประถมศึกษา (Elementary School) 

เป็นการศึกษาภาคบังคับ สำหรับเด็กอายุ 6 ปี มีระยะการศึกษา 6 ปี คือเข้าเรียนในช้ัน Grade 1  ถึง Grade 6 ซึ่งตรงกับ
ประเทศไทยคือ ประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
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ระดับมัธยมศึกษา (Secondary School) 
การศึกษาภาคบังคับของอเมริกานั้น ทุกคนจะได้รับสิทธิเรียนฟรี จนกระทั่งถึงเกรด 12 (Grade 12) หรือจบในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย สำหรับเด็ก 12-18 ปี แบ่งเป็นช่วงที่ 2 คือ Grade 7 และ Grade 8 หรือระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (Junior 
High School) และช่วงที่ 3 คือ Grade 9 ถึง Grade 12 เป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (Senior High School) โดยทั่วไป
สำหรับเด็กท่ีเข้าเริ่มเรียนตามปกต ิและเรียนต่อเนื่องไปโดยไม่ขาดตอน จะสำเร็จการศึกษา Grade 12 เมื่อ อายุประมาณ 18 ปี ซึ่ง
นับว่าสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ โรงเรียนรัฐบาล นักเรียนทุนส่วนตัว มีสิทธ์ิเรียนได้เป็นเวลา 1 ปี 
เท่านั้น โรงเรียนเอกชน มี 3 รูปแบบ  คือ Independent School หรือ Prep. School เพื่อเตรียมนักเรียนเข้าศึกษาต่อระดับ
ปริญญาตรี Parochial School โรงเรียนศาสนาโรมันคาธอลิค Bible School หรือ Christian School สอนศาสนาควบคู่กับ
วิชาการ นักเรียนในระดับนี้ต้องเรียนวิชาพื้นฐานคือภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา และอาจต้องเรียนภาษา
ต่างชาติ หรือพลศึกษาด้วย 

 
ระดับอุดมศึกษา (Higher Education) 

สถาบันระดับอุดมศึกษาในสหรัฐอเมริกามีมากกว่า 3 ,000 แห่ง ทั้งของรัฐและเอกชน การเรียนในระดับอุดมศึกษานั้น  
หากนักศึกษาต้องการเรียนต่อในมหาวิทยาลัยในรัฐที่ตนเองไม่ได้มีถิ่นฐานอยู่แล้ว จะมีค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมที่เรียกว่า Out of States 
Tuition เพิ่มขึ้นมาด้วยโดยสถาบันในระดับอุดมศึกษา จะแบ่งได้ 7 รูปแบบ ดังนี้ 

(1) State College หรือ University วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยของรัฐ โดยทั่วไปทั้ง 50 รัฐของสหรัฐอเมริกาจะมี
วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยที่ได้รับเงินอุดหนุนโดยตรงจากรัฐบาล อัตราค่าเล่าเรียนจะแตกต่างกันระหว่างนักศึกษาท่ี
เป็นคนของรัฐนั้นกับนักศึกษาที่มาจากรัฐอื ่น สถาบันอุดมศึกษาส่วนมากจะมีคำว่า State University หรือ State 
College ตามด้วยชื่อของรัฐหรือเมืองนั้น ๆ เช่น California State University 

(2) Private College หรือ University วิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยของเอกชนหรือมูลนิธิ มีระบบการบริหารโดยกลุ่ม
เอกชน อัตราค่าเล่าเรียนจะสูงกว่าสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 

(3) College และ University หมายถึงสถาบันอุดมศึกษาที่รับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือ Grade 12 โดยมีความแตกต่างกันดังนี้ 
College เปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรี 4 ปี แยกสาขาศิลปศาสตร์ (Bachelor of Arts) และวิทยาศาสตร์ (Bachelor 
of Science) ระดับการศึกษาแบบวิทยาลัย 4 ปีนั้นจะให้ความสำคัญกับระดับปริญญาตรีหรือเตรียมนักศึกษาเพื่อเข้า
เรียนในระดับวิชาชีพชั้นสูง (Professional School) เช่น แพทยศาสตร์ กฎหมาย สถาปัตยกรรมศาสตร์ เภสัชศาสตร์ 
เป็นต้น 
ส่วน University เปิดสอนหลักสูตรปริญญาตรี  โท  และ เอก  ประกอบด้วยคณะ (College) ต่าง ๆ หลายสาขาวิชา 
เช่น ศิลปศาสตร์  วิทยาศาสตร์  วิศวกรรมศาสตร์  มนุษยศาสตร์และสถาบันวิชาชีพ ( Professional School)   
ในระดับปริญญาโทและปริญญาเอก  เน้นการวิจัยค้นคว้าและพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการขั้นสูง ดังนั้น University 
จ ึงเป ็นแหล ่งรวมของสาขาว ิชาการต ่างๆ ม ีจำนวนน ักศ ึกษา  อาจารย์และม ีพ ื ้นท ี ่กว ้างขวาง  ต ั ้ ง เป็น 
วิทยาเขต หรือ Campus แยกออกจากชุมชน 
การเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี 4 ปี สามารถแยกได้เป็น 2 ระดับ คือ 2 ปีแรก เรียก Freshman และ 
Sophomore นักศึกษาจะต้องเรียนวิชาพื้นฐานในหลาย        
สาขา  เช่น  สังคมศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ศิลปะ  ประวัติศาสตร์  วรรณคดี  บางแห่งบังคับวิชาด้านศาสนาและปรัชญา  
และอีก 2 ปีหลังเรียก Junior และ Senior ซึ่งนักศึกษาจะต้องเลือกวิชาเอก (Major) วิชาโท (Minor) และวิชาเลือก 
(Electives) ตามความสนใจ 

(4) Two-year College หรือ Junior College สถาบันการศึกษาที่เปิดสอนระดับอนุปริญญา (Associate Degree)  
มีทั้งของรัฐบาลและเอกชน ผู้สำเร็จอนุปริญญาสามารถเข้าทำงานและประกอบอาชีพได้เลย เช่น ช่างเทคนิค และงาน
กึ่งวิชาชีพ หรือสามารถย้ายโอนเข้าเรียนต่อในระดับปริญญาตรีอีก 2 ปี ในมหาวิทยาลัย 
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(5) Community College วิทยาลัยชุมชน ไม่แตกต่างจาก Junior College แต่เน้นหลักสูตร 2 ปี ที ่ตอบสนอง 
ความต้องการของท้องถิ่น นักศึกษาส่วนมากมีงานทำแล้วและกลับมาเรียนภาคค่ำ ไม่มีหอพัก อัตราค่าเล่าเรียนไม่สูง
มากและชั้นเรียนขนาดเล็ก   
Professional School สถาบันวิชาชีพช้ันสูงทางด้าน ศิลปะ ดนตรี วิศวกรรมศาสตร์ การแพทย์ บริหารธุรกิจ บางครั้ง
จะเป็นส่วนหนึ่งของ University หรือแยกเป็นเอกเทศ ส่วนมากเป็นหลักสูตรปริญญาโทและเอก 

(6) Institute of Technology สถาบันเทคโนโลยี เน้นการเรียนการสอนทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นหลัก 
บางแห่งมีหลักสูตรถึงระดับปริญญาโทและเอก รวมถึงมีการเปิดหลักสูตรสั้น ๆ ในสาขาเฉพาะทางด้วย 

(7) Technical Institute สถาบัน/วิทยาลัยเทคนิค หลักสูตรช่างเทคนิค 1-2 ปี เช่น ด้าน Medical Technology  
เพื ่อเตรียมนักศึกษาสู่อาชีพ ช่างฝีมือในลักษณะต่าง ๆ ส่วนมากมีวัตถุประสงค์เพื ่อประกอบอาชีพ และบางครั้ง 
ไม่สามารถโอนเครดิตเพื่อศึกษาต่อในระดับปริญญาตรีได้ 

 
 

 
          

รูปที่ 1 แผนผังแสดงระบบการศึกษาในประเทศสหรัฐอเมริกา 
 
กรอบคุณวุฒิของประเทศสหรัฐอเมริกา 

กรอบคุณวุฒิแห่งสหรัฐอเมริกา (USQF) เป็นข้อมูลทางการศึกษาและอนุญาตให้การศึกษาทุกประเภทมคีุณค่าและยกระดบั
อย่างเหมาะสมเพื่อพัฒนาผู้เรียนในสถานที่ทำงานที่ทันสมัยและสภาพแวดล้อมทางการศึกษา สถาบันอุดมศึกษา นายจ้าง และ
หน่วยงานด้านการศึกษาอ่ืน ๆ ของสหรัฐฯ (องค์กรที่ไม่แสวงหาผลกำไรและองค์กรสมาชิก) อยู่ในฐานะที่จะรวมเป็นหนึ่งเพื่อบรรลุ
เป้าหมายนี้ร่วมกัน 
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กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (NQF) เป็นโครงสร้างที่ยอมรับกันทั่วไปในการอธิบายความสัมพันธ์ของวุฒิการศึกษาภายในประเทศ 
ในแง่ของระดับ ระยะเวลา และผลการเรียนรู้ กว่า 100 ประเทศและภูมิภาคได้พัฒนา NQF และอีกหลายแห่งกำลังดำเนินการ
ดังกล่าวอย่างจริงจัง NQF เป็นเครื่องมือพื้นฐานในการทำความเข้าใจคุณสมบัติแต่ละข้อในบริบทของระบบการศึกษาเต็มรูปแบบ 
NQF รับรองการรับรองคุณวุฒิที่ได้รับอย่างเหมาะสมสำหรับความสำเร็จด้านการศึกษาเพิ่มเติม การจ้างงาน และการยอมรับใน
วิชาชีพ มอบความสะดวกในการพกพาข้อมูลประจำตัวทั้งทางร่างกายและดิจิทัลภายในประเทศที่ได้รับและข้ามพรมแดนหาก
ผู้เรียนไม่เคลื่อนที่ โมเดลที่ยืดหยุ่นและขยายได้นี ้มีความสำคัญต่อภูมิทัศน์ของการศึกษา เนื ่องจากมีการแนะนำคุณสมบัติ  
ประเภทใหม่ (เช่น micro-credentials) และรูปแบบการเรียนรู้ (เช่น ไฮบริดและระยะไกล) พัฒนาขึ้น NQF จัดเตรียมโครงสร้าง
และกฎระเบียบที ่จำเป ็น เพื ่อให ้แน่ใจว ่าม ีความสอดคล้อง  และคำจำกัดความที ่ เป ็นมาตรฐาน สำหร ับการพัฒนา 
การศึกษาใหม่ สหรัฐอเมริกาจำเป็นต้องเข้าร่วมครอบครัวของประเทศต่าง ๆ ด้วย NQFs ที่จัดตั้งขึ้น เพื่อให้พลเมืองและผู้พำนัก
อาศัยได้รับประโยชน์จากข้อมูลรับรองที่ได้รับการยอมรับอย่างเต็มที่ และผู้เรียนที่มาจากที่อื่นมายังสหรัฐอเมริกาสามารถใช้
การศึกษาของตนให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และครอบครัวได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

แผนดังกล่าวอ้างอิงจาก Lumina Foundation ต้องริเริ่มโครงการใด ๆ เช่นน้ีกับกลุ่มคนที่มีความสามารถในการจัดการซึ่ง
ศึกษาและเป็นผู้นำในโลกของการศึกษาระดับอุดมศึกษาของสหรัฐอเมริกามาเป็นเวลานาน กระบวนการซ้ำ ๆ ของการพัฒนา DQP 
[Degree Qualification Profile และ National Qualification Framework ที่ตามมา] ได้รับการออกแบบโดยมีจุดประสงค์เพื่อ
รวมจักรวาลของผู้มีส่วนร่วมที่ขยายตัวตลอดเวลา ผู้ประเมินผลการศึกษาและสมาชิกคนอื่น ๆ ของ USQF Advisory Council 
เป็นพันธมิตรที่ทรงคุณค่าและเป็นผู้มีส่วนสำคัญในการรับรองการศึกษาที่ได้รับข้ามพรมแดน ด้วยเหตุนี้ เรากำลังเปิดตัวโครงการ
ความร่วมมือเพื่อจัดตั้ง USQF ในปี 2022 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากขอบเขตความสนใจต่างๆ ได้รับเชิญให้เข้าร่วมโครงการโดยสมัคร
ใจน้ี แผนปฏิบัติการประกอบด้วย  

• รวบรวมสภาที่ปรึกษา 
• ปรับปรุงการรวบรวมข้อมูลและพัฒนาเอกสารทางเทคนิค  
• จัดประชุมสัมมนา  
• ยืนยันขอบเขตและเนื้อหา  
• นำร่องแบบจำลอง  
• สื่อสารผลลัพธ์ไปยังผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

 
วิสัยทัศน์ของ USQF คือการอำนวยความสะดวกในการรับอนุปริญญาและใบรับรองจากภาคส่วนย่อยทั้งหมดและระดับ

การศึกษาและการฝึกอบรม เพื่อเพิ่มความสามารถในการเปรียบเทียบและช่วยให้นักเรียนและพนักงานสามารถเคลื่อนย้ายได้มาก
ขึ้น เพื่อชมเชย NQFs ที่จัดตั้งขึ้นก่อนหน้านี้ เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมด และเพื่อสนับสนุนการ
พัฒนาเส้นทางการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย ด้วยเหตุนี ้ USQF 'มีเป้าหมายที่จะครอบคลุมและครอบคลุม เปิดรับนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีใหม่ ๆ และอิงตามการเรียนรู้จากกระบวนการที่คล้ายคลึงกัน ' (ASQF, 2021) USQF จะจัดหมวดหมู่คุณสมบัติเกือบ
ทั้งหมดที่เปิดสอนในสหรัฐอเมริกา 'ในทำนองเดียวกัน การใช้เทคโนโลยีที ่เป็นนวัตกรรมและแพร่หลายในการจัดโปรแกรม
การศึกษาระดับอุดมศึกษานั้นจำเป็นต้องมีการติดตามและประเมินคุณภาพของการจัดหาอย่างรอบคอบมากขึ้น เพื่อให้มั่นใจว่า
โปรแกรมการเรียนรู้ที่เสริมเทคโนโลยีหรือเสริมพลังทั้งหมดนั้นรับประกันคุณภาพ การพัฒนาอย่างรวดเร็วของ Massive Open 
Online Courses (MOOCs) และแพลตฟอร์ม MOOC ประกอบกับการเพิ่มจำนวนของการเรียนรู้ออนไลน์เพื่อเสริมการเรียนการ
สอนแบบตัวต่อตัวในช้ันเรียนแบบดั้งเดิม ทำให้จำเป็นต้องมีการพัฒนาขั้นตอนและเกณฑ์ใหมเ่พื่อตรวจสอบคุณภาพของ การเรียนรู้
ออนไลน์' (Asia Pacific Study) รายงานเบื้องต้นนี้ระบุว่าการออกแบบและการดำเนินการของ USFQ จะสอดคล้องกับความ
คาดหวังและมาตรฐานระดับโลกท่ีกำหนดไว้สำหรับระบบคุณวุฒิระดับชาติอย่างไร และสร้างจากรากฐานท่ีกำหนดไว้ก่อนหน้านี้ 

 
การศึกษาข้างต้นจะถูกนำมาใช้เพื่อกำหนดระยะเวลา กรอบการทำงาน และความจำเป็นของ USQF โดยเฉพาะด้านที่

มุ่งเน้นไปที่ "กลยุทธ์สำหรับการพัฒนากรอบคุณวุฒิ" เช่นเดียวกับกรณีศึกษาของอาเซียน ลักษณะสำคัญที่ต้องระบุใน NQF ได้แก่ 
ความรู้และทักษะ ความสามารถและผลการเรียนรู ้ และการประกันคุณภาพและการกำกับดูแล นอกจากนี้ ทั ้ง ACQF และ 
UNESCO ต่างยืนยันถึงค่านิยมหลักของ NQF ประกอบด้วย:  
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• ระดับตามผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง: ความเช่ือมโยงและการซึมผ่านระหว่างผลการเรียนรู้และคุณสมบัติของระบบย่อย  
• คุณสมบัติทั้งหมดรับประกันคุณภาพ: คุณภาพ ความโปร่งใส การมองเห็นที่เพิ่มขึ้น และความไว้วางใจของผู้ใช้: โดยการ

แนะนำแนวทางผลลัพธ์การเรียนรู้ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาและอนุมัติคุณสมบัติ และข้อมูลของผู้ใช้  
ที่เข้าถึงได้ผ่านเครื่องมือดิจิทัลและออนไลน์  

• หลายภาคส่วนและเส้นทางการเรียนรู้ของผู้เรียน: ความเท่าเทียมกันของความภาคภูมิใจและคุณค่าของการเรียนรู้  
ในบริบทและระบบย่อยท่ีแตกต่างกัน: วิชาการ อาชีวศึกษา อย่างเป็นทางการและนอกระบบ  

• Accreditation of Prior Learning: คุณสมบัติสามารถได้รับผ่านการตรวจสอบความถูกต้องของการเรียนรู้นอกระบบ 
การรับรู้ประสบการณ์จากการทำงานและชีวิต 
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ตารางที่ 1 ตารางแสดงรายละเอียดแตล่ะระดับคณุวุฒิ 
United States Qualifications Framework (USQF) – Draft 

USQF 
Level 

Qualification Description Program (s) Vocational 

9 Doctoral  Doctor of Philosophy (Ph.D.)  
8 Master  Master of Arts 

Master of Science 
Master of Fine Arts 
etc. 

 

7 Professional Doctorate First Professional degrees Doctor of Medicine 
Doctor of Dentistry 
Doctor of Optometry 
Doctor of Veterinary Medicine 
Juris Doctor 
Pharm.D. 
Master of Divinity 

 

6 Post-Baccalaureate Additional undergraduate study in a 
different field of study 

Post-graduate certificates /  
Post-bachelor’s certificates (e.g., 
teaching credential) 

 

6 Bachelor 4-5 years, first degree Bachelor of Arts 
Bachelor of Science 

 

5 Associate 2-3 years, post-secondary vocational, 
science or arts programs 

Associate of Arts 
Associate of Science 

Associate of Applied Sciences degree 
in a technical or applied field 

4 Post-Secondary  
Non-tertiary 

Short-term academic programs in 
business, health, trades, cosmetology 

Certificate 
Diploma 
Occupational-specific 
Vocational certificate 

Post-secondary vocational 
apprenticeship e.g., electrician, plumber, 
carpenter. 
Certificate/Diploma 
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United States Qualifications Framework (USQF) – Draft 
USQF 
Level 

Qualification Description Program (s) Vocational 

3 Secondary / High School 4 years High school diploma 
High School Equivalency 
Diploma (HiSET) 
General Educational 
Development (GED) Award 
International Baccalaureate (IB) 
Diploma 

Vocational Secondary 

2 Middle School  Adult Basic Education (ABE) Diploma  
1 Kindergarten – Elementary    
0 Early Childhood Education Preschool / Pre-K   

 
ตารางที่ 2 ตารางแสดงรายละเอียดแตล่ะอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 

ลำดับ อาชีพ ระดับ (Level) หน้าท่ีงาน (Function) คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน 
1 Municipal Waste Combustor 

Operator 
ผู้ควบคุมพนักงานกะ (Shift 
Supervisor) 

ควบคุมดูแลระบบปฏิบัติการการเผาไหม้ขยะมูลฝอย 
ตรวจความผิดปกติ และรายงานต่อผ ู ้บร ิหาร การ
ตรวจสอบการซ ่อมและบำร ุงร ักษา ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎระเบียบของส ่วนกลางและของร ัฐ ตรวจความ
ปลอดภัยของสถานที ่ปฏิบัติงาน สื ่อสารและส่งมอบ
สถานะการทำงานก่อนการเปลี่ยนกะ 

จบ ม.6 หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ
เทียบเท่า หรือมีประสบการณ์ในการทำงานไม่
น้อยกว่า 3 ปี ในการดูแลระบบการเผาไหม้ของ
ขยะมูลฝอย 

หัวหนา้ผู้ควบคมุปฏิบัติการ 
(Chief Facility Operator)  

เป็นผู้สั่งการและควบคุมการปฏิบัติการระบบการเผา
ไหม้ของกากเชื้อเพลิงแข็งและรับผิดขอบการปฏิบัตกิาร  
การควบคุมเชิงเทคนิค การบริหารจัดการ และสมรรถนะ
ของระบบ  ปฏิบัติตามนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

เป ็นผ ู ้ท ี ่ ได ้ ร ับ ใบอน ุญาตช ั ่ วคราว valid 
Provisional Certificate และปฏ ิบ ัต ิ งานใน
หน้าที่ผู้ดูแลกะ หัวหน้างาน มาไม่น้อยกว่า 6 
เดือน 
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ลำดับ อาชีพ ระดับ (Level) หน้าท่ีงาน (Function) คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน 
ผู้ปฏิบัติงานระบบการเผาไหม้ 
(Combustion System 
Operator)  

ควบคุมการป้อนเชื ้อเพลิงไปยังระบบเผาไหม้  และ
ควบคุมกระบวนการเผาไหม้ เพื่อจะดำเนินปฏิบัติการที่
สอดคล้องกับการออกแบบ การปฏิบัติการและการ
อนุญาต 

จบ ม.6 หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ
เทียบเท่า  มีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 2 ปี ใน
ภาคอุตสาหกรรมหรือการควบคุมเครื่องจักร 

2 Manager of Landfill Operations โดย 
Solid Waste Association of North 
Americas 

Manager of Landfill 
Operations ซึ่งมีเนื้อหา
ประกอบด้วย 4 ส่วน คือ ด้าน
พื้นฐาน ด้านเทคนิค ด้านกล
ยุทธ์และด้านบริหารจัดการ 

รับผิดชอบในการดูแลระบบฝังกลบ การตรวจสอบ 
ควบคุมและบำรุงรักษาระบบ และปฏิบัติตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

ไม่ได้ระบ ุ

3 Municipal Solid Waste Facility 
Supervisors  
(Texas State) 

Class B MSW Facility 
Supervisor Licensing 

โรงจัดเก็บและแปรรูปประเภท 5: โรงจัดการขยะทาง
การแพทย์ โรงหมักปุย๋, ประเภท 4: โรงสาธิต, ประเภท 
9: โรงนำกลับกู้คืนพลังงานหรือวสัดุ 
(Type V: Storage & Processing Facilities Medical 
Waste Management Compost Facilities, Type 
VI: Demonstration Facilities, Type IX: Energy or 
Material Recovery Facilities) 

 

Class A MSW Facility 
Supervisor Licensing 

ประเภท 1 และประเภท 1AE: ฝังกลบ, ประเภท 4 และ
ประเภท 4AE ฝังกลบ, ประเภท 9: การขุดหลมุฝังกลบ 
(Type I and Type IAE: Landfills, Type IV and 
Type IVAE: Landfills, Type IX: Landfill Mining) 

ต้องเป็นผู้ผา่น Class B 

4 Incinerator & landfill operators 
ของมลรัฐวอชิงตัน (Washington State) 

Operator ควบคุมเตาเผาไหม้ขยะมลูฝอย Solid waste 
incinerator (แต่ไมร่วมถึงเตาเผาแก๊สมูลสัตว์หรือ เมรุ
เผาศพ) หลมุฝังกลบขยะมลูฝอย 

 

INCINERATOR OPERATOR 
CERTIFICATION 
ของมลรัฐวิสคอนซิน (Wisconsin state) 

Inspector พนักงานผู้ตรวจสอบและกำหนดการปฏิบัติงานให้
สอดคล้องกับการฝังกลบหรือเผาขยะมูลฝอย 

ต้องผ่านการสอบตามหลักสูตร operator และ
อบรมเพิ่มเติมในส่วนของการตรวจสอบ 
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ลำดับ อาชีพ ระดับ (Level) หน้าท่ีงาน (Function) คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน 
5 INCINERATOR OPERATOR 

CERTIFICATION 
ของมลรัฐวิสคอนซิน (Wisconsin State) 

• Chief facility operator 
• Certified operator 
• Interim 

 หากต้องการเป็น Chief facility operator 
ต้องผ่านการสอบ การสอบใบรับรองจะได้รับ
หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกอบรมทีไ่ดร้ับอนุมัติจาก
หน่วยงานฝึกอบรม โดยต้องมีคะแนน 75% ขึ้น
ไปคือคะแนนผ่านในการสอบแต่ละครั้ง 

6 LANDFILL OPERATOR 
CERTIFICATION 
ของมลรัฐวิสคอนซิน (Wisconsin State) 

• Facility manager 
• Site operator 
• Interim facility 

manager/interim site 
operator 
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สหภาพยุโรป 
 

สหภาพยุโรปเป็นการรวมกลุ่มของประเทศในภูมิภาคยุโรปทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมในลักษณะสถาบัน  
แบบเหนือรัฐ (Supranational Institution) ที่ใหญ่ที่สุดและก้าวหน้าที่สุดในโลก ปัจจุบัน EU มีรัฐสมาชิกจำนวน 27 ประเทศ 
(โครเอเชียเข้าเป็นสมาชิกล่าสดุ เมื่อวันท่ี 1 ก.ค. 2556 และสหราชอาณาจักรออกจากการเป็นสมาชิก EU เมื่อวันท่ี 31 ม.ค. 2563) 
มีระบบตลาดร่วม ระบบภาษีศุลกากรร่วม การใช้เงินสกุลยูโรร่วมกันใน 19 ประเทศสมาชิก (ได้แก่ ออสเตรีย เบลเยียม ไซปรัส 
เอสโตเนีย ฟินแลนด์ ฝรั่งเศส เยอรมนี กรีซ ไอร์แลนด์ อิตาลี ลัตเวีย ลิทัวเนีย ลักเซมเบิร์ก มอลตา เนเธอร์แลนด์ โปรตุเกส  
สโลวาเกีย สโลวีเนีย และสเปน) และมีศูนย์กลางการบริหารอยู่ท่ีกรุงบรัสเซลส์ ราชอาณาจักรเบลเยียม 

 

 
รูปที่ 2 แผนภูมิการเข้าร่วมเป็นสหภาพยุโรปของประเทศต่าง ๆ 

 
สถานะและความสำคัญของสหภาพยุโรป 

• เป็นการรวมกลุ่มระดับภูมิภาคที่ใหญ่ที่สุดและก้าวหน้าที่สุดในโลก ( supranational cooperation) และมีบทบาท
สำคัญต่อทิศทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมระดับโลก  

• ในด้านเศรษฐกิจ สหภาพยุโรปมี GDP สูง ที ่ส ุดในโลก เป็นตลาดสินค้าและบริการ ตลาดการเงิน และผู้ลงทุน 
ในต่างประเทศท่ีสำคัญ รวมทั้งมีบรรษัทข้ามชาติระดับโลกเป็นจำนวนมากท่ีสุด  

• บูรณาการ ของสหภาพยุโรปมีความเข้มแข็งยิ ่งขึ้นภายหลังสนธิสัญญาลิสบอนมีผลใช้บังคับ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม  
ค.ศ. 2009 ซึ่งทำให้สหภาพยุโรปมีสถานะทางกฎหมายอย่างสมบูรณ์ สามารถจัดทำความตกลงกับต่างประเทศ เข้าเป็นภาคี
อนุสัญญาระหว่างประเทศ และเป็นสมาชิกองค์การระหว่างประเทศได้ 

 
 

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมและขยะ 
สมาชิกของสหภาพยุโรป มีขยะเกิดขึ้นจำนวนมากเช่นเดียวกับพ้ืนท่ีอื่นในโลก โดยปริมาณขยะและการจัดการขยะในหลาย

รูปแบบ ประกอบด้วย การฝังกลม การเผา การนำกลับไปใช้ใหม่และการทำปุ๋ยหมัก ดังแสดงในตารางที่ 3 และรูปที ่3 
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ตารางที่ 3 ปริมาณขยะ และรูปแบบการจัดการขยะในสหภาพยโุรป 
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รูปที่ 3 การผลิตขยะต่อประชากรของประเทศในสหภาพยุโรป ปี 2006-2021 
 

กฎหมายทท่ีเกี่ยวข้องทางดานสิ่งแวดล้อมและการจัดการขยะ 
ประกอบด ้วยกรอบกฎหมายด ้ านขยะ Framework Waste Legislation, การส ิ ้นส ุดของขยะ End of Waste   

การจัดการขยะ (Waste Management Operations) การไหลของขยะ (Waste Stream) การแยกขยะอันตราย (Classification 
of Hazardous Waste) ดังแสดงในรูปที่ 4  โดยมีกฎหมายที่สำคัญเกี่ยวข้องกับระบบผลิตไฟฟ้าจากขยะ ได้แก่ 

• กรอบแนวคิดด้านขยะ Waste Framework Directive (WFD)  Directive 2008/98/EC 
• หลุมฝังกลม LANDFILL DIRECTIVE (1999/31/EC) ซึ ่งจะครอบคลุมเนื้อหาเกี ่ยวกับหลุมฝังกลบ ( landfill) และ 

การย่อยสลายของขยะและยางใช้แล้ว 
• การเผาไหม้ขยะ Waste Incineration Directive 2000/76/EC ซึ่งเน้นกระบวนการเผาไหม้และความร้อนร่วม 
• พลังงานทดแทน The Renewable Energy Directive 2001/77/EC เกี ่ยวกับผลกระทบของการใช้ตลาด RDF  

สำหรับชีวมวล (กระดาษ, ขยะอินทรีย์) และผลกระทบของการเผาไหม้จากเช้ือเพลิงชีวมวล 
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รูปที่ 4 กรอบกฎหมายด้านขยะของสหภาพยุโรป 

 
ระบบการศึกษาของสหภาพยุโรป 

การศึกษาระดับอุดมศึกษาในยุโรปจะใช้พื้นฐานของโครงสร้างปริญญาที่เรียกว่า “LMD” ซึ่งย่อมาจาก License (เทียบเท่า
กับปริญญาตรีของฝรั ่งเศส) , Master's และ Doctorate ปัจจุบันได้มีการนำเอาระบบ LMD มาใช้ทั ่วทั ้งสหภาพยุโรป (EU)  
คุณจึงสามารถโอนหน่วยกิตและเทียบวุฒิการศึกษาระดับปริญญาระหว่างมหาวิทยาลัยหรือระบบการอุดมศึกษาภายในประเทศ  
กับที่อื่นๆ ได้ ระบบนี้ได้รับการออกแบบขึ้นเพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่นักศึกษาต่างชาติให้สามารถทำการย้ายสถานที่ศึกษา
ภายในสหภาพยุโรปและทั่วโลกได้โดยสะดวก 

การศึกษาในมหาวิทยาลัยของยุโรป โดยเฉพาะอย่างยิ่งในมหาวิทยาลัยของรัฐ แบ่งออกเป็นสามระดับ โดยในแต่ละระดับ
จะมีการกำหนดจำนวนหน่วยกิตไว้ ซึ ่งเรียกว่า ECTS หรือEuropean Credit Transfer System (ระบบการโอนหน่วยกิต 
แบบยุโรป) 

• ปริญญาตรี (หรือ License): ระยะเวลาการศึกษาท้ังสิ้น 3-4 ปีการศึกษา (180 – 240 ECTS) 
• ปริญญาโท: ระยะเวลาการศึกษาทั้งสิ้น 5 ปีการศึกษา (เพิ่มขึ้นอีก 1 -2 ปี หรือ 90 – 120 ECTS หลังจากที่สำเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาตรีแล้ว) 
• ปริญญาเอก: ระยะเวลาการศึกษาทั้งสิ้น แปดปีการศึกษารวมการทำวิจัย (เพิ่มขึ้นอีก 3 ปี หลังจากที่สำเร็จการศกึษา

ระดับปริญญาโทแล้ว) 
 

ภายในสหภาพยุโรป การยอมรับวุฒิปริญญาจากต่างประเทศจะใช้ระบบที่นิยมกันทั่วไปในการเทียบหน่วยกิตที่เรียน  
ซึ่งเรียกว่า ECTS โดยหน่วยกิต ECTS นี้สามารถสะสมและโอนย้ายได้ ดังนั้นเมื่อคุณย้ายจากสถาบันการศึกษาในยุโรปแห่งหนึ่ง 
ไปยังอีกแห่งหนึ่ง คุณก็จะสามารถโอนหน่วยกิตท่ีคุณได้เรียนไปแล้วได้ตลอดเวลา 

จุดเด่นของระบบการศึกษาในยุโรปคือมีหลักสูตรปริญญาตรีและระดับที่สูงกว่าปริญญาตรีให้เลือกมากมายหลากหลาย  
แต่ละปริญญาจะมีการกำหนดหลักสูตรการศึกษาไว้อย่างเคร่งครัด ดังนั้นปริญญาที่ได้รับจากสถาบันอุดมศึกษาในยุโรปจะมีความ
ชัดเจนมากเกี่ยวกับรายละเอียดของวิชาที่คุณได้เรียนและความสามารถของคุณในการทำงาน 

 
นอกเหนือจากปริญญาตรี (หรือ License) ปริญญาโท และปริญญาเอกแล้ว ก็ยังมีหลักสูตรปริญญาในสายอาชีพและ 

ด้านเทคนิค หลักสูตรปริญญาที่สอนเป็นภาษาอังกฤษ หลักสูตรปริญญาโทแบบท่ีสอนรว่มกันในหลายประเทศและแบบสองปรญิญา 
รวมทั้งโปรแกรมการศึกษาในต่างประเทศและโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา ซึ่งมักเป็นโครงการความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและ
องค์กรที่เป็นพันธมิตรจากยุโรป 
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EQF (European Qualification Framework for Lifelong Learning) เป็นระบบที่เช่ือมโยงคุณภาพการศึกษาตลอดชีวติ
ของประเทศในสหภาพยุโรป เพื่ออำนวยความสะดวกในการทำงานและการเรียนข้ามประเทศ ประชาชนและนายจ้างสามารถ       
ใช้กรอบ EQF เพื่อเปรียบเทยีบคุณสมบัติของประชาชนท่ีมาสมัครงาน ไม่ว่าจะในประเทศตนเองหรือต่างประเทศ อย่างมีมาตรฐาน
และเป็นระบบ 

นวัตกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของสหภาพยุโรปได้กลายเป็นกรอบให้ประเทศสมาชิกนำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติ  
โดยประเทศสมาชิกที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ฟินแลนด์ เนเธอร์แลนด์ และไอร์แลนด์ ได้สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ของตนเองได้อย่างประสบผลสำเร็จ 

 
กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 

กรอบคุณวุฒิวิชาชีพของสหภาพยุโรป (EQF) ทำหน้าที่เป็นอุปกรณ์การแปลที่จะทำให้คุณวุฒิแห่งชาติเทียบกันได้มากข้ึน 
ทั่วยุโรปส่งเสริมการเคลื่อนย้ายแรงงานและผู้เรียนระหว่างประเทศและอำนวยความสะดวกในการเรียนรู ้ตลอดชีวิต EQF  
มีจุดมุ่งหมายเพื่อเชื่อมโยงระบบคุณวุฒิประจำชาติของประเทศต่าง ๆ เข้ากับกรอบการอ้างอิงทั่วไปของยุโรป บุคคลและนายจ้าง
จะสามารถใช้ EQF เพื่อทำความเข้าใจและเปรียบเทียบระดับคุณสมบัติของประเทศต่าง ๆ และระบบการศึกษาและการฝึกอบรม 
ที่แตกต่างกันได้ดีขึ้น ตั้งแต่ปี 2012 คุณสมบัติใหม่ท้ังหมดที่ออกในยุโรปมีการอ้างอิงถึงระดับ EQF ที่เหมาะสม 

 
แกนหลักของ EQF เกี ่ยวข้องกับระดับอ้างอิง 8 ระดับที ่อธิบายถึงสิ ่งที ่ผ ู ้ เร ียนรู้ เข้าใจและสามารถทำได้ นั ่นคือ  

'ผลการเรียนรู้' ระดับคุณวุฒิระดับประเทศจะถูกจัดให้อยู่ในระดับอ้างอิงกลางระดับใดระดับหนึ่ง  ตั้งแต่ระดับพื้นฐาน (ระดับ 1)  
ไปจนถึงระดับสูง (ระดับ 8) สิ่งนี้จะช่วยให้สามารถเปรียบเทียบระหว่างคุณสมบัติระดับชาติได้ง่ายขึ้นและยังหมายความวา่ผู้เรียน 
ไม่จำเป็นต้องเรียนซ้ำอีกครั้งหากพวกเขาย้ายไปประเทศอื่น เพื่อเปรียบเทียบ EQF ในประเทศต่าง ๆ 
 
ตารางที่ 4 รายละเอียดแตล่ะระดบัคุณวุฒิตามกรอบ EQF  

ระดับ ความรู ้ ทักษะ ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระ 
 ทฤษฎีและ / หรอืเป็นข้อเท็จจริง ความรู้ความเข้าใจ (เกี่ยวข้องกบัการใช้

ความคิดเชิงตรรกะใช้งานง่ายและ
สร้างสรรค์) และการปฏิบัต ิ(เกี่ยวข้อง
กับความชำนาญในการใช้มือและการใช้
วิธีการวัสดุเครื่องมือและเครื่องมือ
ต่างๆ) 

ความสามารถของผู้เรียนในการใช้ความรู้
และทักษะดว้ยตนเองและดว้ยความ
รับผิดชอบ 

ระดับ 1 ความรู้ทั่วไปพื้นฐาน ทักษะพื้นฐานทีจ่ำเป็นในการทำงาน 
ง่าย ๆ 

ทำงานหรือศึกษาภายใต้การดูแลโดยตรง
ในบริบทที่มีโครงสร้าง 

ระดับ 2 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานหรือ
การศึกษา 

ทักษะความรู้ความเข้าใจและการปฏิบัติ
ขั้นพื้นฐานที่จำเป็นในการใช้ข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้งเพื่อดำเนินงานและแก้ไข
ปัญหาประจำโดยใช้กฎและเครื่องมือ
ง่าย ๆ 

ทำงานหรือเรียนภายใต้การดูแลโดยมี 
เอกราชบางประการ 

ระดับ 3 ความรู้เกี่ยวกับขอ้เท็จจริงหลักการ
กระบวนการและแนวคิดทั่วไปในด้าน
การทำงานหรือการศึกษา 

ทักษะด้านความรู้ความเข้าใจและการ
ปฏิบัติที่จำเป็นในการทำงานให้สำเร็จ
และแก้ปัญหาโดยการเลือกและใช้
วิธีการพื้นฐานเครื่องมือวัสดุและขอ้มูล 

รับผิดชอบในการทำงานหรือการศึกษาให้
เสรจ็สิ้น ปรับพฤติกรรมของตนเองให้เข้า
กับสถานการณ์ในการแกป้ัญหา 

ระดับ 4 ความรู้เชิงข้อเท็จจริงและเชิงทฤษฎีใน
บริบทกว้าง ๆ ภายในสาขางานหรือ
การศึกษา 

ทักษะด้านความรู้ความเข้าใจและการ
ปฏิบัติที่หลากหลายที่จำเป็นในการ
สร้างแนวทางแก้ไขปัญหาเฉพาะใน
สาขาการทำงานหรือการศึกษา 

ใช้การจัดการตนเองตามแนวทางของงาน
หรือบริบทการศึกษาที่มักจะคาดเดาได้  
แต่อาจมกีารเปลี่ยนแปลง ดูแลงานประจำ
ของผู้อื่นรับผิดชอบในการประเมินและ
ปรับปรุงงานหรือกิจกรรมการศึกษา 

ระดับ 5 ความรู้ที่ครอบคลุมเฉพาะทาง
ข้อเท็จจริงและเชิงทฤษฎีในสาขางาน

ทักษะด้านความรู้ความเข้าใจและการ
ปฏิบัติที่ครอบคลุมซ่ึงจำเป็นในการ

การจัดการและการกำกับดูแลในบริบทของ
งานหรือกิจกรรมการศึกษาที่มกีาร



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ระดับ ความรู ้ ทักษะ ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระ 
 ทฤษฎีและ / หรอืเป็นข้อเท็จจริง ความรู้ความเข้าใจ (เกี่ยวข้องกบัการใช้

ความคิดเชิงตรรกะใช้งานง่ายและ
สร้างสรรค์) และการปฏิบัต ิ(เกี่ยวข้อง
กับความชำนาญในการใช้มือและการใช้
วิธีการวัสดุเครื่องมือและเครื่องมือ
ต่างๆ) 

ความสามารถของผู้เรียนในการใช้ความรู้
และทักษะดว้ยตนเองและดว้ยความ
รับผิดชอบ 

หรือการศึกษาและการตระหนักถึง
ขอบเขตของความรู้นั้น 

พัฒนาวิธกีารแก้ปัญหาเชิงนามธรรม
อย่างสร้างสรรค์ 

เปลี่ยนแปลงที่คาดเดาไม่ได้ ทบทวนและ
พัฒนาประสิทธภิาพของตนเองและผู้อื่น 

ระดับ 6 ความรู้ขั้นสูงเกี่ยวกับสาขางานหรือ
การศึกษาซ่ึงเกี่ยวข้องกับความเข้าใจ
อย่างมีวจิารณญาณเกี่ยวกับทฤษฎแีละ
หลักการ 

ทักษะขั้นสูงแสดงให้เห็นถึงความ
เช่ียวชาญและนวัตกรรมที่จำเป็นในการ
แก้ปัญหาที่ซับซ้อนและไม่สามารถคาด
เดาได้ในสาขางานหรือการศึกษาเฉพาะ
ทาง 

จัดการกิจกรรมหรือโครงการทางเทคนิค
หรือวิชาชพีที่ซับซ้อนรับผิดชอบในการ
ตัดสินใจในงานหรือบริบทการศึกษาที่ไม่
สามารถคาดเดาได้ รับผิดชอบในการ
จัดการการพัฒนาวิชาชีพของบุคคลและ
กลุ่ม 

ระดับ 7 ความรู้เฉพาะทางสูงซ่ึงบางส่วนอยู่ใน
ระดับแนวหนา้ของความรู้ในสาขาการ
ทำงานหรือการศึกษาเป็นพื้นฐาน
สำหรับการคิดและ / หรือการวิจัย
ดั้งเดิม 

ทักษะการแก้ปัญหาเฉพาะทางที่จำเป็น
ในการวิจยัและ / หรือนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาความรู้และขั้นตอนใหม่ ๆ และ
เพื่อบูรณาการความรู้จากสาขาตา่งๆ 

จัดการและเปลีย่นแปลงบริบทของงานหรือ
การศึกษาที่ซับซ้อนคาดเดาไม่ได้และ
ต้องการแนวทางเชิงกลยุทธ์ใหม่ ๆ 
รับผิดชอบในการให้ความรู้และการปฏบิัติ
อย่างมืออาชีพและ / หรือการทบทวน
ประสิทธิภาพเชิงกลยุทธข์องทีม การรับรู้อยา่งมีวิจารณญาณเกีย่วกับ

ประเด็นความรู้ในสาขาและที่สว่นต่อ
ประสานระหวา่งสาขาตา่งๆ 

ระดับ 8 ความรู้ที่ล้ำหน้าที่สุดของสายงานหรือ
การศึกษาและที่ส่วนต่อประสาน
ระหว่างสาขา 

ทักษะและเทคนิคขั้นสูงและเฉพาะทาง
ที่สุดรวมถึงการสังเคราะห์และการ
ประเมินผลที่จำเป็นในการแกป้ัญหาที่
สำคัญในการวิจยัและ / หรือนวัตกรรม
และเพื่อขยายและกำหนดความรู้ที่มอียู่
หรือการปฏิบัติวิชาชีพ 
  

แสดงให้เห็นถึงอำนาจที่สำคัญนวัตกรรม
ความเป็นอิสระความซ่ือสัตย์ทางวิชาการ
และวิชาชพีและความมุ่งมั่นอยา่งต่อเนื่อง
ในการพัฒนาแนวคิดหรือกระบวนการใหม่
ในระดับแนวหน้าของงานหรือบริบท
การศึกษารวมถึงการวจิัย 

 
ตารางที่ 5 อาชีพที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะและการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
ลำดับ อาชีพ ระดับ หน้าที่งาน (Function) คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน 

1 Operator of thermal 
equipment 
Boiler operator II 

EQF  5 ปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรและผูป้ระกอบ, 
ผู้ปฏิบัติงานโรงงานและเครื่องจักรประจำที่, ผู้ควบคุม
โรงงานและเครื่องจักรประจำที่อื่น ๆ, ผูค้วบคุม
เครื่องจักรไอน้ำและหม้อไอน้ำ 

มีประสบการณ์ในโรงงานที่
เกี่ยวขอ้ง 1 ป ี

2 Incinerator and water 
treatment plant 
operators 

EQF  5 ควบคุมเตาเผาขยะและโรงบำบัดน้ำเสียตรวจสอบและ
ใช้งานระบบควบคุมด้วยคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่
เกี่ยวขอ้งในโรงบำบัดของเสียที่เป็นของแข็งและ
ของเหลวเพื่อควบคุมการบำบัดและการกำจัดสิ่งปฏกิูล
และของเสีย และในโรงกรองและบำบัดน้ำเพื่อควบคุม
การบำบัดและการจ่ายน้ำ 

อายุเกิน 18 ปี และมี
ประสบการณ์ในการทำงาน 
ที่เกี่ยวขอ้งไม่น้อยกวา่ 1 ป ี

3 Recycling and Waste 
Management Technician 
(Federal institute for 
vocational education and 
training) 

EQF  4 Logistic Collection and Marketing, Waste 
Utilization and Treatment, Waste Disposal and 
Treatment 

ผ่านหลักสูตรฝึกอบรม 3 ป ี

https://www.kutseregister.ee/ctrl/en/Standardid/vaata/10445711
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ลำดับ อาชีพ ระดับ หน้าที่งาน (Function) คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงาน 
4 Waste Facilitation Manager EQF 6 The solid waste facility’s manager manages 

the operations of different solid waste 
facilities, sorting facilities, waste recycling 
centers, landfills, materials recovery facilities, 
mechanical biological treatment plants, 
incinerators, and composting plants 

Person who relevant in 
waste management facilities 
and companies, respective 
business association and 
authorities who pass the 
vocational training course 

 
 
ประเทศอังกฤษ 

 

สหราชอาณาจักรบริเตนใหญ่และไอร์แลนด์เหนือ (United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland) หรือ
โดยทั่วไปรู้จักกันว่า สหราชอาณาจักร (United Kingdom: UK) และ บริเตน (Britain) เป็นรัฐเอกราชตั้งอยู่นอกชายฝั่งตะวันตก
เฉียงเหนือของยุโรปภาคพื้นทวีป ประเทศนี้ประกอบด้วยเกาะบริเตนใหญ่ ส่วนตะวันออกเฉียงเหนือของเกาะไอร์แลนด์ และเกาะที่
เล็กกว่าจำนวนมาก ไอร์แลนด์เหนือเป็นเพียงส่วนเดียวของสหราชอาณาจักรที่มีพรมแดนทางบกติดต่อกับรัฐอื่น คือ สาธารณรัฐ
ไอร์แลนด์ นอกเหนือจากนี้แล้ว สหราชอาณาจักรล้อมรอบด้วยมหาสมทุรแอตแลนติกทางทิศตะวันตกและเหนือ ทะเลเหนือทางทิศ
ตะวันออก ช่องแคบอังกฤษทางทิศใต้ และทะเลไอร์แลนด์ทางทิศตะวันตก 

 สหราชอาณาจักรหรือประเทศอังกฤษมีประชากร 56.27 ล้านคน มีพื้นที่ 130,395 ตารางกิโลเมตร ซึ่งสามารถประเมิน
ความหนาแน่นได้เป็น 432 คนต่อตารางกิโลเมตร ประเทศอังกฤษไม่มีภาษาราชการ ภาษาที่พูดกันเป็นส่วนใหญ่คือภาษาอังกฤษ 
โดยภาษาอังกฤษได้แพร่กระจายไปท่ัวโลก จากอิทธิพลของจักรวรรดิบริเตนในอดีตและสหรัฐอเมริกาในปัจจุบัน ทำให้ภาษาอังกฤษ
เป็นภาษาที่สองที่สอนกันมากท่ีสุดในโลก 

เศรษฐกิจของอังกฤษเป็นส่วนที่ใหญ่ที่สุดของสหราชอาณาจักรซึ่งมี GDP และ PPP ต่อหัวสูงสุดเป็นอันดับที่ 18 ของโลก 

เป็นผู้นำในภาคเคมีและเภสัชกรรม และในอุตสาหกรรมทางเทคนิคที่สำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการบินและอวกาศ อุตสาหกรรม
อาวุธ และด้านการผลิตของอุตสาหกรรมซอฟต์แวร์ ลอนดอนซึ่งเป็นที่ตั้งของตลาดหลักทรัพย์ลอนดอน เป็นตลาดหลักทรัพยห์ลัก
ของสหราชอาณาจักรและใหญ่ที่สุดในยุโรป เป็นศูนย์กลางทางการเงินของอังกฤษ โดยมีบริษัทที่ใหญ่ที่สุด 100 แห่ง จาก 500 แห่ง
ในยุโรปตั้งอยู่ท่ีนั่น และจากผลสำรวจในปี 2014 พบว่า ลอนดอนเป็นศูนย์กลางทางการเงินท่ีใหญ่เป็นอันดับสองของโลก 

แม้ว่าอังกฤษจะเป็นประเทศพัฒนาแล้วและมีเทคโนโลยีเป็นลำดับต้น  ๆ แต่การเกษตรยังถือเป็นปัจจัยหลักในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจประเทศ และมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานยุโรป โดย 2 ใน 3 ของการผลิตเกิดจากการทำปศุสัตว์ ในขณะที่อีก
ส่วนหน่ึงมาจากการเพาะปลูก โดยมีพืชผลหลักท่ีปลูกคือข้าวสาลี ข้าวบาร์เลย์ ข้าวโอ๊ต มันฝรั่ง หัวบีตน้ำตาล ประเทศอังกฤษยังคง
เป็นประเทศอุตสาหกรรมการประมงท่ีสำคัญ แม้ว่าอุตสาหกรรมการประมงจะลดลงมาก เป็นประเทศท่ีมีชื่อเสียงในการจับปลาเฮอ
ริ่ง และยังอุดมไปด้วยทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ถ่านหิน ปิโตรเลียม ก๊าซธรรมชาติ ดีบุก หินปูน แร่เหล็ก เกลือ ดินเหนียว ชอล์ก 
ยิปซั่ม ตะกั่ว และซิลิกา 

 

ระบบการศึกษาของประเทศอังกฤษ 

ระบบการศึกษาของประเทศอังกฤษแบ่งเป็น 4 ระดับใหญ่ ๆ ได้แก ่

 

1. ระดับประถมศึกษา (Primary Education: Key Stage 1-3): รับนักเรียนอายุ ตั้งแต่ 5-14 ปี โดย Pre-Preparatory 
School (เตรียมประถมศึกษา) จะรับเด็กอายุ 5-7 ปี และ Preparatory School (ประถมศึกษา) รับเด็กอายุ 7-14 ป ี
 

2. ระดับมัธยมศึกษา (Secondary Education: Key Stage 4): รับนักเรียนอายุตั้งแต่ 14 ปีขึ้นไป และเรียนได้จนถึง
อายุ 18-19 ปี การศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาของอังกฤษมีทั้งโรงเรียนของรัฐบาลและโรงเรียนของเอกชน  
ซึ่งการขึ้นชั ้นเรียนในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาเป็นการขึ้นชั ้นเรียนโดยอัตโนมัติ ไม่มีการสอบตก และหลังจากที่  
จบการศึกษาเมื่ออายุ 16 ปีแล้ว กระทรวงศึกษาธิการและวิทยาศาสตร์ของอังกฤษจะกำหนดให้มีการวัดความรู้ ความสามารถ 
ของเด็ก โดยการจัดสอบของคณะกรรมการอิสระ ซึ่งมีการสอบประมาณเดือนมิถุนายนถึงเดือนกรกฎาคมของทุกปี ผลการสอบ
ดังกล่าวจะนำไปใช้ในการสมัครเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษาต่อไป การสอบนี้มี 2 ประเภท คือ 
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• GCSE (General Certificate of Secondary Education) Year 10-11  
o เป็นการสอบเมื่อนักเรียนอายุประมาณ 16 ปีขึ ้นไป โดยเลือกสอบประมาณ 6 – 10 วิชา เช่น วิทยาศาสตร์ 

ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาฯลฯ ผลการสอบจะแบ่งออกเป็น 7 ระดับ ได้แก่ Grade A , B , C , D , E , 
F และ G ผู้ที่สอบได้ Grade C ขึ้นไปจะถือว่าสอบผ่าน นักเรียนที่สอบ GCSEs ได้อย่างน้อย 5 วิชาขึ้นไป หากจะ
ศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาจะต้องศึกษาต่อ อีกประมาณ 2 ปี ในระดับ A (Advanced) Level 

 
• IGCSE (International General Certificate of Secondary Education) ส ำหร ั บนั ก เ ร ี ย นท ี ่ ภ าษาแม ่ ไ ม ่ ใ ช่

ภาษาอังกฤษ เป็นหลักสูตรที่ได้รับการรับรองอย่างแพร่หลายทั่วโลก ใช้เกณฑ์เดียวกันกับ GCSE ทุกประการ 
 

• GCE (General Certificate of Education) “A” (Advanced) Level 
o การศึกษาระดับนี้จะกำหนดระยะเวลาการศึกษาไว้ 2 ปี โดยจะมีการสอบเพื่อวัดความสามารถ ทางวิชาการของ

นักเรียนที่มีอายุตั ้งแต่ 18 ปีขึ้นไป ส่วนใหญ่นักเรียนจะลงทะเบียนเรียนเพียง 2 – 4 วิชา ซึ่งมักจะเป็นวิชาที่
เกี่ยวข้องกับหลักสูตรหรือสาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ผลการสอบ A Level มี 5 ระดับ คือ A , 
B, C, D และ E ซึ่ง Grade ที่ได้ทั้ง 5 ถือว่าสอบผ่านทั้งหมด มหาวิทยาลัยส่วนใหญ่พิจารณารับผู้มีผลการสอบใน
ระดับ C ขึ้นไป บางแห่งอาจรับเฉพาะผู้ที่ได้คะแนนระดับ A และ B ผลการสอบ GCE “A” Level นี้ จะเป็นเกณฑ์
ที่มหาวทิยาลัยใช้ในการพิจารณารับนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี 

 
3. ระดับอาชีวศึกษา (Further Education): การศึกษาที ่จัดขึ ้นเพื ่อให้นักเรียนที ่มีอายุ 16 ปี และไม่ประสงค์ 

จะศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา แต่ต้องการเรียนต่อเพื่อเอาคุณวุฒิทางวิชาชีพต่าง ๆ เพื่อใช้ในการประกอบอาชีพ คุณวุฒิวิชาชีพมี  
2 ประเภท คือ  

• GNVQ (General National Vocational Qualification) เป็นการศึกษากึ่งสายอาชีพ โดยแบ่งออกเป็น 4 ระดับ คือ 
o GNVQ Foundation หลักสูตร 1 ปี 
o GNVQ Intermediate หลักสูตร 2 ปี ต่อจาก GNVQ Foundation 
o GNVQ Advanced หลักสูตร 2 ปี เทียบเท่า A Level ซึ่งผู้ที่สำเร็จการศึกษาหลักสูตรนี้สามารถสมัครเข้าศึกษาต่อ

ใน ระดับอุดมศึกษาได้ 
o GNVQ 4 การศึกษาระดับนี้เทียบเท่าหลักสูตรชั้นปีที่ 1 ของระดับปริญญาตรี จึงสามารถเข้าศึกษาต่อปริญญาตรี

ของมหาวิทยาลัยได้ 
 

• NVQs (National Vocational Qualifications) เป็นการศึกษาสายอาชีพและการฝึกปฏิบัติวิชาชีพเฉพาะ โดยผู้ว่าจ้าง
สหภาพแรงงานและผู้เชี่ยวชาญในสาขาอาชีพน้ัน ๆ เป็นผู้กำหนดมาตรฐานการศึกษา การศึกษาระดับนี้แบ่งเป็น 5 ระดับ คือ NVQ 
1, NVQ 2, NVQ 3, NVQ 4 และ NVQ 5 แต่ละระดับจะยึดตามความสามารถเป็นหลัก ไม่มีการกำหนดระยะเวลาหลักสูตร           
ที่แน่นอนตายตัว 

o BTEC (Business and Technology Education Council): เป ็นหน่วยงานที ่ร ับผิดชอบครอบคลุมว ิชาด้าน
เทคโนโลยี ธุรกิจ สุขภาพ สังคมสงเคราะห์ สันทนาการและการท่องเที่ยว 

o C & G (City and Guilds of London Institute): เป ็นหน่วยงานที ่ร ับผ ิดชอบ ครอบคล ุมด ้านเทคโนโลยี
อุตสาหกรรมทั่ว ๆ ไป เชน่ วิศวกรรม การกอ่ สร้าง การบริการจัดเลี้ยง 

o RSA (Royal Society of Arts): เป็นหน่วยงานที่เปิดสอนหลักสูตรคล้ายกับ BTEC และ C & G และยังเชี่ยวชาญ
ด้านทักษะการทำงานในสำนักงานการสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศ เป็นการศึกษาสายอาชีพและ
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพเฉพาะ โดยผู้ว่าจ้างสหภาพแรงงานและผู้เชี ่ยวชาญในสาขาอาชีพนั้น ๆ เป็นผู้กำหนด
มาตรฐานการศึกษา 
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4. ระดับอุดมศึกษา (Higher Education): การศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย และ College of Higher Education 
หลักสูตรการศึกษาในระดับอุดมศึกษา แบ่งเป็น 

• Undergraduate Course หลักสูตรปริญญาตรี First Degree (bachelor’s degree) หลักสูตรส่วนใหญ่ 3 ปี ยกเว้น
บางสาขา เช่น วิศวกรรมศาสตร์ (4 ปี) สถาปัตยกรรมศาสตร์ (5 ปี), ทันตแพทยศาสตร์ (5 ปี), สัตวแพทยศาสตร์ (5 ปี), 
แพทยศาสตร์ (6 ปี) ปริญญาที ่ให้ ได้แก่ Bachelor of Arts (B.A.) Bachelor of Sciences (B.Sc.) Bachelor of Education 
(B.Ed.) Bachelor of Engineering (B.Eng.) เป็นต้น 

• Postgraduate Course หลักสูตรที่สูงกว่าปริญญาตรีขึ้นไป 
(1) Postgraduate Certificate/Postgraduate Diploma หลักสูตร 6 เดือน ถึง 9 เดือน รับผู ้สำเร็จปริญญาตรี  

ในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง 
(2) Master’s Degree หลักสูตร 1-2 ปี รับผู้สำเร็จปริญญาตรีในสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง การเรียนระดับนี้มีทั้งหลักสูตร

ปริญญาโทแบบเข้าช้ันเรียน (Taught Master) และปริญญาโทแบบทำวิจัย (Master by Research) 
(3) หลักสูตรปริญญาเอก Doctoral degree หรือ Doctor of Philosophy เป็นหลักสูตรที่นักศึกษาจะต้องศึกษา

ค้นคว้าด้วยตนเองเป็นส่วนใหญ่ โดยการทำวิจัยและเขียนวิทยานิพนธ์ ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที ่ปรึกษา  
ส่วนใหญ่การศึกษาระดับนี ้จะใช้เวลาอย่างน้อย 3 ปี ปริญญาที ่ให้คือ Ph.D. หรือ D. phil. นอกจากนี ้ยังมี  
New Route to PhD ซึ่งเป็นทางเลือกใหม่ของการศึกษาปริญญาเอก ใช้เวลาศึกษา 4 ปี โดย 30-40% ของ
หลักสูตรจะเป็นการเรียนแบบ Taught course และ 60-70% จะเป็นการทำวิจัย 

 
กรอบคุณวุฒิของประเทศอังกฤษ 

Qualifications and Credit Framework (QCF) เป็นกรอบการทำงานใหม่สำหรับการสร้างและรับรองคุณวุฒิในอังกฤษ 
เวลส์ และไอร์แลนด์เหนือ เป็นหัวใจสำคัญของการปฏิรูประบบคุณวุฒิอาชีวะครั้งใหญ่ ซึ่งจะทำให้: 

• ง่ายต่อการเข้าใจและใช้งาน 
• เข้าถึงผู้เรียนไดห้ลากหลายมากขึน้ 
• เกี่ยวข้องกับความต้องการของผู้เรยีนและนายจ้างมากขึ้น 

 
การเทียบโอนเครดติภายใน QCF 
QCF เปิดโอกาสให้ผู้เรียนโอนหน่วยกิตระหว่างคุณวุฒิและองค์กรที่รับเครดิต ผู้เรียนที่ได้รับการรับรองผลสำเร็จจากหน่วย

การเรียนรู้ QCF ที่มีคุณสมบัติเท่าเทียมกัน ผู้เรียนอาจขอเครดิตสำหรับทักษะ ความรู้ และความเข้าใจที่ไม่มีการออกใบรับรองได้
ในกรณีที่มีความเชี่ยวชาญในทักษะนั้น ๆ เพื่อหลีกเลี่ยงการทดสอบซ้ำ 

นอกจาก QCF แล้วยังมีหน่วยงานอื ่น ๆ อีกมากมาย ขึ ้นอยู ่ก ับพื ้นที ่ เนื ่องจากประเทศอังกฤษประกอบด้วย  
ประเทศอื่น ๆ ด้วย ดังนี ้ 
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รูปที่ 5 แผนภาพแสดงการเทียบคณุวุฒิแบบพัดของเวลส์
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ตารางที่ 6 ตารางแสดงรายละเอียดแตล่ะระดับคณุวุฒิ 
ระดับ สรุป ความรู้และความเขา้ใจ การสมัครและการปฏิบตั ิ ความรับผิดชอบ 
ระดับเริม่ต้น ระดับเร่ิมต้น 1 รับรู้ความคืบหน้าตามความต่อเนื่องที่มีตั้งแต่ระดับพื้นฐานที่สุดของความสำเร็จไปจนถึงการเริ่มใช้ทักษะ ความรู้ หรือความเขา้ใจที่เกี่ยวข้องกบัสภาพแวดล้อมในทันที 

ระดับเร่ิมต้น 2 สะท้อนถึงความสามารถในการใช้ทักษะ 
ความรู้ และความเข้าใจเพือ่ดำเนินงานและกิจกรรมที่
เรียบง่ายและคุ้นเคยพร้อมคำแนะนำของกิจกรรมนั้น ๆ 

ใช้ความรู้หรือความเข้าใจในการดำเนินกิจกรรมที่เรียบ
ง่ายและคุ้นเคย 
 
รู้ขั้นตอนที่จำเป็นในการทำกิจกรรมง่าย ๆ 

ดำเนินงานและกิจกรรมที่เรียบง่ายและคุ้นเคย 
 
 
ทำตามคำแนะนำหรือใช้ขั้นตอนที่ซ้อมเพื่อ
ทำงานและกจิกรรมให้เสร็จ 

ด้วยคำแนะนำที่เหมาะสมให้เร่ิมรับผิดชอบ
ต่อผลลัพธ์ของกิจกรรมง่าย ๆ 
 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เรียบง่ายและคุ้นเคย 

ระยะเริ่มต้น 3 สะท้อนถึงความสามารถในการใช้ทักษะ 
ความรู้ในงานที่มีโครงสร้าง และความเขา้ใจในการ
ดำเนินงานและกิจกรรมที่มีโครงสร้างในบริบทที่คุ้นเคย 
พร้อมคำแนะนำที่เหมาะสมหากจำเป็น 

ใช้ความรู้หรือความเข้าใจเพื่อดำเนินงานและกิจกรรม
ที่มีโครงสร้างในบริบทที่คุ้นเคย 
 
รู้และเข้าใจขั้นตอนที่จำเป็นในการทำงานและกิจกรรม
ที่มีโครงสร้างให้เสร็จสมบูรณ์ในบริบทที่คุ้นเคย 

ดำเนินงานและกิจกรรมที่มีโครงสร้างในบริบทที่
คุ้นเคย 
 
ตระหนักถึงผลแห่งการกระทำของตนเองและ
ผู้อื่น 

ด้วยคำแนะนำที่เหมาะสม รับผิดชอบตอ่
ผลลัพธ์ของกิจกรรมที่มีโครงสร้าง 
 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างกระตอืรือร้นใน
บริบทที่คุ้นเคย 

ระดับ 1 ระดับที่ 1 แสดงถึงความสามารถในการใช้ความรู้ ทักษะ 
และขั้นตอนที่เกี่ยวข้องในการทำงานประจำให้สำเร็จ 
รวมถึงความรับผิดชอบในการทำงานและขั้นตอนให้เสร็จ
สิ้นภายใต้คำสั่งหรือคำแนะนำ 

ใช้ความเข้าใจในข้อเท็จจริง ขั้นตอน และแนวคิดใน
การทำงานที่กำหนดไว้อย่างดีและแก้ไขปัญหาที่
ตรงไปตรงมา 
 
ตีความข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้อง 
 
ตระหนักถึงประเภทของขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกับขอบเขต
การศึกษาหรือการทำงาน 

เสร็จสิ้นงานประจำที่กำหนดไว้อยา่งดีและแก้ไข
ปัญหาโดยทั่วไปที่ตรงไปตรงมา 
 
 
เลือกและใช้ทักษะและขั้นตอนที่เกีย่วขอ้ง 
 
ระบุ รวบรวม และใช้ขอ้มูลที่เกี่ยวข้องเพื่อแจ้ง
ให้ทราบถึงการดำเนินการ 
 
ระบุว่าการกระทำนั้นได้ผลเพียงใด 

รับผิดชอบในการทำงานและกระบวนการ
ทำงานให้เสร็จสิ้น 
 
 
ใช้ความเป็นอิสระและการตัดสินภายใต้
ทิศทางหรือคำแนะนำโดยรวม 

ระดับ 2 ระดับ 2 แสดงถึงความสามารถในการเลอืกและใช้
ความรู้ ความคิด ทกัษะ และขั้นตอนที่เกี่ยวข้อง  
เพื่อทำงานที่กำหนดไว้อย่างดีและแก้ไขปัญหาที่
ตรงไปตรงมา ซ่ึงรวมถึงความรับผิดชอบในการทำงาน
และขั้นตอนต่าง ๆ ให้เสร็จสิ้น และการใช้ความเป็น
อิสระและการตัดสินภายใต้การชี้นำหรอืคำแนะนำ
โดยรวม 

ใช้ความเข้าใจในข้อเท็จจริง ขั้นตอน และแนวคิดใน
การทำงานที่กำหนดไว้อย่างดีและแก้ไขปัญหาที่
ตรงไปตรงมา 
 
ตีความข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้อง 
 
 

เสร็จสิ้นงานประจำที่กำหนดไว้อยา่งดีและแก้ไข
ปัญหาโดยทั่วไปที่ตรงไปตรงมา 
 
 
เลือกและใช้ทักษะและขั้นตอนกระบวนการที่
เกี่ยวขอ้ง 
 

รับผิดชอบในการทำงานและขั้นตอน
กระบวนการทำงานให้เสร็จสิ้น 
 
 
ใช้ความเป็นอิสระและการตัดสินภายใต้
ทิศทางหรือคำแนะนำโดยรวม 
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ระดับ สรุป ความรู้และความเขา้ใจ การสมัครและการปฏิบตั ิ ความรับผิดชอบ 
ตระหนักถึงประเภทของขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกับขอบเขต
การศึกษาหรือการทำงาน 

ระบุ รวบรวม และใช้ขอ้มูลที่เกี่ยวข้องเพื่อแจ้ง
ให้ทราบถึงการดำเนินการระบุวา่การกระทำนั้น
ได้ผลเพียงใด 

ระดับ 3 ระดับ 3 สะท้อนถึงความสามารถในการระบุและใช้
ความเข้าใจ วิธกีาร และทักษะที่เกี่ยวขอ้งเพื่อทำงานให้
สำเร็จและแก้ไขปัญหาที่แมจ้ะกำหนดไวอ้ย่างดี แตก่็มี
ความซับซ้อนในระดับหนึ่ง ซ่ึงรวมถึงการรับผิดชอบใน
การริเร่ิมและดำเนินงานและขั้นตอนตา่ง ๆ ให้สำเร็จ 
ตลอดจนการใช้ความเป็นอิสระและการตัดสินภายใน
ขอบเขตที่จำกัด นอกจากนี้ยังสะท้อนถงึการรับรู้ถึง
มุมมองหรือแนวทางต่าง ๆ ในด้านการศึกษาหรือการ
ทำงาน 

ใช้ความเข้าใจเชิงข้อเท็จจริง ขั้นตอน และเชิงทฤษฎี 
เพื่อทำงานให้เสร็จและจัดการกับปัญหาที่อาจซับซ้อน
แม้ว่ามกีารกำหนดไว้อย่างดีและไม่ใช่แบบที่เจอเป็น
ประจำ 
 
ตีความและประเมินข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวขอ้ง 
 
 
ตระหนักถึงลักษณะของขอบเขตการศึกษาและการ
ทำงาน 
 
รับรู้ถึงมุมมองหรือแนวทางต่าง ๆ ในด้านการเรียน
หรือการทำงาน 

แก้ไขปัญหาทีแ่ม้จะกำหนดไวอ้ยา่งดีแล้ว แต่
อาจซับซ้อนและไม่ใช่แบบที่เจอเป็นประจำ 
 
 
 
ระบุ เลือก และใช้ทักษะ วธิีการ และขัน้ตอนที่
เหมาะสม 
 
ใช้การสอบสวนที่เหมาะสมเพื่อแจ้งให้ทราบถึง
การดำเนินการ 
 
ทบทวนวธิีการและการดำเนินการที่ได้ผลดี 

รับผิดชอบในการเริ่มต้นและเสร็จสิ้นงานและ
ขั้นตอน รวมถึงความรับผิดชอบในการกำกับ
ดูแลหรือชี้แนะผู้อื่นที่เกีย่วข้อง 
 
 
ใช้ความเป็นอิสระและวิจารณญาณหรือการ
ตัดสินใจภายในขอบเขตที่จำกัด 

ระดับ 4 ระดับ 4 แสดงถึงความสามารถในการระบุและใช้ความ
เข้าใจ วธิีการ และทกัษะที่เกีย่วขอ้งเพื่อแก้ไขปัญหาที่
กำหนดไว้อย่างดีแต่ซับซ้อนและไม่ใช่แบบที่เจอเป็น
ประจำ รวมถึงความรับผิดชอบในการดำเนินการโดยรวม 
ตลอดจนการใช้ความเป็นอิสระและการตัดสินภายใน
พารามิเตอร์กวา้ง ๆ นอกจากนีย้ังสะท้อนถึงความเข้าใจ
ในมุมมองหรือแนวทางต่าง ๆ ในสาขาทีเ่รียนหรือทำงาน 

ใช้ความเข้าใจเชิงปฏิบัติ เชิงทฤษฎ ีหรอืเชิงเทคนิค
เพื่อแก้ไขปัญหาที่ชัดเจนแต่ซับซ้อนและไม่ใช่แบบที่
เจอเป็นประจำ 
 
วิเคราะห์ ตีความ และประเมินข้อมูลและแนวคิดที่
เกี่ยวขอ้ง 
 
ตระหนักถึงลักษณะและขอบเขตโดยประมาณของ
ขอบเขตการศึกษาและการทำงาน 
 
มีความตระหนักรู้เกีย่วกับมุมมองหรือแนวทางที่
แตกต่างกันในด้านการศึกษาและการทำงาน 

แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนและไม่ใช่แบบที่เจอเป็น
ประจำในขณะที่มีการกำหนดค่อนข้างชดัเจน 
 
 
ระบุ ปรับเปลี่ยน และใช้วธิีการและทักษะที่
เหมาะสม 
 
เร่ิมต้นและใช้การตรวจสอบที่เหมาะสมเพื่อแจ้ง
ให้ทราบถึงการดำเนินการ 
 
ทบทวนประสิทธภิาพและความเหมาะสมของ
วิธีการ การดำเนินการ และผลลัพธ ์

รับผิดชอบแนวทางการดำเนินการ รวมถึง
ความรับผิดชอบที่เกี่ยวข้องกบังานของผูอ้ื่น
ด้วย 
 
ใช้ความเป็นอิสระและการตัดสินภายใน
พารามิเตอร์กวา้ง ๆ แต่โดยทัว่ไปมีการ
กำหนดไว้อย่างด ี

ระดับ 5 ระดับ 5 สะท้อนถึงความสามารถในการระบุและใช้
ความเข้าใจ วิธกีาร และทักษะที่เกี่ยวขอ้งเพื่อแก้ไข
ปัญหาที่ซับซ้อน ซ่ึงรวมถึงความรับผิดชอบในการ

ใช้ความเข้าใจเชิงปฏิบัติ ทฤษฎ ีหรือเทคโนโลยีเพื่อ
ค้นหาหนทางไปข้างหน้าในบริบททีก่วา้งและซับซ้อน 
 

แก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน 
 

รับผิดชอบในการวางแผนและพัฒนาแนวทาง
ปฏิบัติ รวมถึงรับผิดชอบงานของผู้อื่นที่
เกี่ยวขอ้ง 
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ระดับ สรุป ความรู้และความเขา้ใจ การสมัครและการปฏิบตั ิ ความรับผิดชอบ 
วางแผนและพัฒนาแนวทางปฏิบัติตลอดจนการใช้ความ
เป็นอิสระและวิจารณญาณภายในพารามิเตอร์กว้าง ๆ 
ยังสะท้อนถึงความเข้าใจในมุมมอง แนวทาง หรือระบบ
ความคิดต่าง ๆ และเหตุผลเบื้องหลัง 

วิเคราะห์ ตีความ และประเมินข้อมูล แนวคิด และ
ความคิดที่เกี่ยวขอ้ง 
 
ตระหนักถึงลักษณะและขอบเขตโดยประมาณของ
ขอบเขตการศึกษาและการทำงาน 
 
เข้าใจมุมมอง แนวทาง หรือระบบความคิดที่แตกต่าง
กันและเหตุผลที่อยู่เบือ้งหลัง 

กำหนด ปรับเปลี่ยน และใช้วธิีการและทักษะที่
เหมาะสม 
 
ใช้งานวิจัยหรือการพัฒนาที่เกี่ยวข้องเพือ่แจ้งให้
ทราบถึงการดำเนินการ 
 
ประเมินผลการดำเนินการ วิธกีาร และผลลัพธ์ 

ใช้ความเป็นอิสระและวิจารณญาณภายใน
พารามิเตอร์กวา้ง ๆ 

ระดับ 6 ระดับ 6 สะท้อนความสามารถในการปรับแต่งและใช้
ความเข้าใจ วิธกีาร และทักษะที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อแก้ไข
ปัญหาที่ซับซ้อนซ่ึงมีคำจำกัดความจำกดั ซ่ึงรวมถึงความ
รับผิดชอบในการวางแผนและพัฒนาแนวทางปฏิบัติที่
สามารถสนับสนุนการเปลีย่นแปลงหรือการพัฒนาที่
สำคัญ ตลอดจนการใช้ความเป็นอิสระและการใช้
วิจารณญาณอย่างกว้างขวาง นอกจากนีย้ังสะท้อนให้
เห็นถึงความเข้าใจในมุมมอง แนวทาง หรือระบบ
ความคิดและทฤษฎีต่าง ๆ ที่สนับสนุนแนวคิดเหล่านั้น 

ปรับแต่งและใช้ความเข้าใจเชิงปฏิบัต ิแนวคิด หรือ
เทคโนโลยีเพื่อสร้างแนวทางไปข้างหน้าในบริบทที่มี
ปัจจัยปฏิสัมพันธ์มากมาย 
 
วิเคราะห์ ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคิดและ
แนวคิดที่ซับซ้อนอย่างมีวจิารณญาณ 
 
 
เข้าใจบริบทของขอบเขตที่เรียนหรอืทำงานอยู ่
 
 
 
ตระหนักถึงพัฒนาการในปัจจุบันในด้านการเรียนหรือ
การทำงาน 
 
เข้าใจมุมมอง แนวทาง หรือระบบความคิดและทฤษฎี
ต่าง ๆ ที่สนับสนุน 

แก้ไขปัญหาที่มีคำจำกัดความจำกัดและ
เกี่ยวขอ้งกับปัจจัยที่กระทบกันหลายอยา่ง 
 
 
พิจารณา ปรับแต่ง ดัดแปลง และใชว้ิธกีารและ
ทักษะที่เหมาะสม 
 
 
การใช้งานและการออกแบบการวจิัยและการ
พัฒนาที่เกี่ยวข้องที่เหมาะสมเพือ่แจ้งการ
ดำเนินการ 
 
ประเมินการดำเนินการ วธิีการ และผลลัพธ์ 
และความหมายโดยนัย 

รับผิดชอบในการวางแผนและพัฒนาแนวทาง
ปฏิบัติที่สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงหรือ
การพัฒนาที่สำคัญ 
 
ริเริ่มและนำงานและกระบวนการต่าง ๆ 
รับผิดชอบงานและบทบาทของผู้อื่นในกรณีที่
เกี่ยวขอ้ง 
 
ใช้ความเป็นอิสระและวิจารณญาณอย่าง
กว้างขวาง 

ระดับ 7 ระดับ 7 สะท้อนถึงความสามารถในการกำหนดรูปแบบ
และใช้ความเข้าใจ วธิีการ และแนวทางที่เกี่ยวขอ้งเพื่อ
จัดการกับสถานการณ์ที่เป็นปัญหาซ่ึงเกี่ยวข้องกบัปัจจยั
ที่มีปฏิสัมพันธ์มากมาย รวมถึงความรับผิดชอบในการ
วางแผนและพัฒนาแนวทางปฏิบัติที่ริเริม่หรือสนับสนุน
การเปลี่ยนแปลงหรือการพัฒนาที่สำคัญ ตลอดจนการใช้

กำหนดรูปแบบและใช้ความเข้าใจเชิงปฏิบัติ แนวคิด 
หรือวิทยาการเพื่อสร้างแนวทางไปข้างหน้าในบริบทที่
มีปัจจัยปฏิสัมพันธ์มากมาย 
 
วิเคราะห์ ตีความ และประเมินข้อมูลแนวคิดและ
ทฤษฎีที่ซับซ้อนอยา่งมีวิจารณญาณเพื่อสร้างแนวคิด 

สร้างแนวคิดและจัดการกับสถานการณ์ปัญหาที่
มีปัจจัยสัมพันธ์กันมากมาย 
 
 
กำหนดและใชว้ิธกีารและแนวทางที่เหมาะสม 
 

รับผิดชอบในการวางแผนและพัฒนาแนวทาง
ปฏิบัติที่ริเริ่มหรือสนับสนุนการเปลี่ยนแปลง
หรือการพัฒนาที่สำคัญ 
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ระดับ สรุป ความรู้และความเขา้ใจ การสมัครและการปฏิบตั ิ ความรับผิดชอบ 
ดุลยพินิจและการตัดสินใจอย่างเป็นอิสระ นอกจากนีย้ัง
สะท้อนให้เห็นถึงความเข้าใจในมุมมองทางทฤษฎีและ
ระเบียบวธิีที่เกี่ยวข้องและผลกระทบต่อขอบเขต
การศึกษาและการทำงานของพวกเขาอย่างไร 

เข้าใจบริบทที่กวา้งขึ้นในขอบเขตการศึกษาหรือที่
ทำงาน 
 
 
 
เข้าใจพัฒนาการปัจจุบันในด้านการศึกษาหรือการ
ทำงาน 
 
 
เข้าใจมุมมองทางทฤษฎีที่แตกต่างกันและผลกระทบ
ต่อขอบเขตการเรียนและการทำงานอยา่งไร 

ออกแบบและดำเนินการวจิัย พัฒนา หรือ
กิจกรรมเชิงกลยุทธ์เพือ่แจ้งขอบเขตของงาน
หรือการศึกษา หรือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ขององค์กรหรือวิชาชีพ 
 
ประเมินการกระทำ วธิีการ และผลลัพธอ์ย่างมี
วิจารณญาณ รวมทั้งผลกระทบในระยะสั้นและ
ระยะยาว 

ใช้ความเป็นอิสระและวิจารณญาณอย่าง
กว้างขวางในการทำงานหรือการศึกษาที่
สำคัญ 
 
 
ริเริ่มและเป็นผู้นำงานและกระบวนการที่
ซับซ้อน รับผิดชอบงานและบทบาทของผู้อื่น
ที่เกี่ยวขอ้ง 

ระดับ 8 ระดับ 8 สะท้อนถึงความสามารถในการพัฒนาความ
เข้าใจเดิมและขยายขอบเขตความรู้หรือการประกอบ
วิชาชีพ สะท้อนให้เห็นถึงความสามารถในการจัดการกับ
สถานการณ์ที่เป็นปัญหาซ่ึงเกี่ยวข้องกบัปัจจัยที่ซับซ้อน
และมีปฏิสัมพันธ์ผ่านการริเร่ิม ออกแบบ และ
ดำเนินการวิจยั การพัฒนา หรือกิจกรรมเชิงกลยุทธ์ ซ่ึง
เกี่ยวขอ้งกับการใช้ความเป็นอิสระอย่างกว้างขวาง 
วิจารณญาณ และความเป็นผู้นำในการแบ่งปันความ
รับผิดชอบในการพัฒนาสาขางานหรือความรู้ หรือเพือ่
สร้างการเปลี่ยนแปลงทางวิชาชพีหรือองค์กรที่สำคัญ 
 
นอกจากนี้ยังสะท้อนถึงความเข้าใจที่สำคัญของมุมมอง
ทางทฤษฎีและระเบยีบวิธีที่เกีย่วขอ้งและผลกระทบต่อ
ความรู้หรืองาน 

พัฒนาความเข้าใจเชิงปฏบิัติ แนวคิด หรือเทคโนโลยีที่
เป็นต้นฉบับ เพื่อสร้างแนวทางไปข้างหน้าในบริบทที่
ขาดคำจำกัดความและที่ซึ่งมีปัจจัยโต้ตอบที่ซับซ้อน
มากมาย 
 
วิเคราะห์ ตีความ และประเมินข้อมูล แนวคิด และ
ทฤษฎีที่ซับซ้อนอยา่งมีวิจารณญาณ เพือ่สร้างความรู้
ใหม่หรือต่อยอด 
 
 
 
ทำความเข้าใจและปรับแนวคิดใหม่เกี่ยวกับบริบทที่
กว้างขึ้นซึ่งสาขาความรู้หรืองานนั้น 
 
 
 
ขยายขอบเขตความรู้หรืองานโดยให้ความรู้และ
ความคิดดั้งเดิม 

สร้างแนวคิดและจัดการกับสถานการณ์ปัญหาที่
เกี่ยวขอ้งกับปัจจัยที่ซับซ้อนและมีปฏิสมัพันธ์กัน 
 
 
 
กำหนดและใชว้ิธกีารและแนวทางที่เหมาะสม 
 
 
 
 
 
ริเริ่ม ออกแบบ และดำเนินการวจิัย พัฒนา หรือ
กิจกรรมเชิงกลยุทธ์ที่ขยายขอบเขตของงานหรือ
ความรู้ หรือส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงองค์กร
หรือวิชาชพีอยา่งมีนัยสำคัญ 
 
ประเมินการกระทำ วธิีการ และผลลัพธอ์ย่างมี
วิจารณญาณ ตลอดจนความหมายในระยะสั้น
และระยะยาวสำหรับสาขางานหรือความรู้และ
บริบทที่กว้างขึ้น 

รับผิดชอบในการวางแผนและพัฒนาหลกัสูตร
การดำเนินการที่มีผลกระทบอยา่งมีนัยสำคัญ
ต่อสาขางานหรือความรู้ หรือส่งผลให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงในองค์กรหรือวิชาชีพอยา่งมี
นัยสำคัญ 
ใช้ความเป็นอิสระ วจิารณญาณ และความ
เป็นผู้นำในวงกว้างในฐานะผู้ปฏิบัติงานชั้นนำ
หรือนักวิชาการที่รับผิดชอบร่วมกันในการ
พัฒนาสาขางานหรือความรู ้หรือสำหรับ
องค์กรหรือการเปลี่ยนแปลงทางวิชาชีพที่
สำคัญ 
รับผิดชอบต่อความกา้วหน้าในการปฏิบตัิงาน
อย่างมืออาชีพ 
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ระดับ สรุป ความรู้และความเขา้ใจ การสมัครและการปฏิบตั ิ ความรับผิดชอบ 
ใช้ความเข้าใจอย่างมีวิจารณญาณของมมุมองทาง
ทฤษฎีและระเบยีบวิธีที่แตกต่างกัน และผลกระทบต่อ
ความรู้หรืองาน 

 
ตารางที่ 7 ตารางเปรียบเทียบประเภทคณุวุฒิต่าง ๆ ของประเทศองักฤษ 

ขั้นตอนหลักของ
การศึกษา/การจ้างงาน 

Qualifications and Credit 
Framework/National 
Qualifications Framework for, 
Wales and Northern Ireland 

Credit and Qualification 
Framework for Wales 

National Framework of 
Qualifications for Ireland 

The Scottish Credit and 
Qualifications Framework 

Framework for higher 
education qualifications in 
England, Wales and Norther 
Ireland 

ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  
ผู้เชี่ยวชาญหรือจบปริญญา, 
นักวิจยัหรือลูกจ้าง 

8 คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 8 8 ระดับปริญญาเอก 10 ระดับปริญญาเองหรือสูง
กว่า 

12 ระดับพัฒนาระดับมือ
อาชีพ, ระดับปริญญา
เอก 

8 ระดับปริญญาเอก 

7 กลุ่มที่มีประสบการณ์, 
คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 5, 
คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 7 

7 ระดับปริญญาโท, ระดับ
ปริญญาโทแบบบูรณาการ, 
ประกาศนียบัตรระดับสูง
กว่าปริญญาโท, 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ทางการศึกษา (PGCE), 
ใบรับรองระดับสูงกว่า
ปริญญาตร ี

9 ระดับปริญญาโทหรือสูง
กว่า 

11 Scottish Vocational 
Qualifications 
(SVQs) ระดับ 5, ระดับ
พัฒนาระดับมืออาชีพ, 
ประกาศนียบัตรระดับ 
สูงกว่าปริญญาตรี, 
ระดับปริญญาโท, 
ระดับปริญญาโท แบบ
บูรณาการ 

7 ระดับปริญญาโท, ระดับ
ปริญญาโท แบบบูรณา
การ, ประกาศนียบัตร
ระดับสูงกว่าปริญญาตรี, 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ทางการศึกษา (PGCE), 
ใบรับรองระดับสูงกว่า
ปริญญาตร ี

ระดับอุดมศึกษา 
การฝึกอบรมฝีมือขั้นสูง 

6 คุณวุฒวิิชาชีพ ระดับ 6 6 ระดับปริญญาตรี เกียรติ
นิยม, ระดับปริญญาตรี, 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพทางการศึกษา 
(PGCE), อนปุริญญา
บัณฑิต, ประกาศนียบัตร 

8 ระดับปริญญาตรี เกียรติ
นิยม หรือสูงกว่า 

10 ระดับปริญญาตรี 
เกียรตินิยม, ระดับ
พัฒนาระดับมืออาชีพ, 
ประกาศนียบัตรระดับ
ปริญญาตร ี

6 ระดับปริญญาตรี เกียรติ
นิยม, ระดับปริญญาตรี, 
ประกาศนียบัตรบัณฑิต
วิชาชีพทางการศึกษา 
(PGCE), Graduate 
Diplomas, Graduate 
Certificates 
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ขั้นตอนหลักของ
การศึกษา/การจ้างงาน 

Qualifications and Credit 
Framework/National 
Qualifications Framework for, 
Wales and Northern Ireland 

Credit and Qualification 
Framework for Wales 

National Framework of 
Qualifications for Ireland 

The Scottish Credit and 
Qualifications Framework 

Framework for higher 
education qualifications in 
England, Wales and Norther 
Ireland 

ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  
เข้าสู่การจ้างงานแบบมือ
อาชีพ 

5 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 4, 
Higher National 
Diplomas (HND), Higher 
National Certificates 
(HNC), คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 
5 

5 หลักสูตรการเรียนปรับ
พื้นฐานสำหรับผู้จบ
การศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายที่
ไม่ได้มีระบบการศึกษา
แบบอังกฤษ, Diplomas 
of Higher Education 
(DipHE), Higher 
National Diplomas 
(HND) 

7 ระดับปริญญาตรี 9 ระดับปริญญาตรี, 
ระดับพัฒนาระดับมือ
อาชีพ, SVQ ระดับ 4, 
ประกาศนียบัตรระดับ
ปริญญาตร ี

5 หลักสูตรการเรียนปรับ
พื้นฐานสำหรับผู้จบ
การศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายที่
ไม่ได้มีระบบการศึกษา
แบบอังกฤษ, Diplomas 
of Higher Education 
(DipHE), Higher 
National Diplomas 
(HND) 

การศึกษาและการฝึกอบรม
เฉพาะทาง 

4 คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 4 4 Higher National 
Certificates (HNC), 
Certificates of Higher 
Education (CertHE) 

6 ประกาศนียบัตรขั้นสูง 8 Higher National 
Diplomas, SVQ 
ระดับ 4, ระดับพัฒนา
ระดับมืออาชีพ, 
Diplomas of Higher 
Education (DipHE) 

7 ระดับพัฒนาระดับมือ
อาชีพ, Higher 
National Certificates 
(HNS), Certificates 
of Higher Education 
(CertHE), SVQ ระดับ 
3, การศึกษาระดับสูง 
ระดับพิเศษ 

4 Higher National 
Certificates (HNC), 
Certificates of Higher 
Education (CertHE) 

ช่างฝีมือที่มีคุณวุฒิ/ทักษะ 
จบการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

3 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 3, 
คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 3, 

3 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 3, คุณวุฒิ
วิชาชีพ ระดับ 3, GCE AS 

5 ประกาศนียบัตร ระดับ 5 6 การศึกษาระดับสูง, 
ระดับพัฒนาระดับมือ
อาชีพ, National 
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ขั้นตอนหลักของ
การศึกษา/การจ้างงาน 

Qualifications and Credit 
Framework/National 
Qualifications Framework for, 
Wales and Northern Ireland 

Credit and Qualification 
Framework for Wales 

National Framework of 
Qualifications for Ireland 

The Scottish Credit and 
Qualifications Framework 

Framework for higher 
education qualifications in 
England, Wales and Norther 
Ireland 

ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  
GCE AS and A Level 
Advanced Diplomas 

and A Level, Welsh 
Baccalaureate 
Qualification 
Advanced 

Progression Awards, 
National Certificates 

การจ้างงานตามทกัษะ 
ศึกษาต่อในระดับมัธยม
ปลาย 

2 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 2, คุณวุฒ
วิชาชีพ ระดับ 2, GCSE at 
grade A*-C, ทกัษะ ESOL 
เพื่อการดำรงชีวิต, 
ประกาศนียบัตรขั้นสูง, 
ทักษะการทำงาน ระดับ 2 
(ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

2 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 2, คุณวุฒิ
วิชาชีพ ระดับ 2, Welsh 
Baccalaureate 
Qualification 
Intermediate, GCSEs 
grade A*-C 

4 ประกาศนียบัตร ระดับ 4 5 การศึกษาระดับกลาง, 
General Standard 
Grade, Scottish 
Vocational 
Qualifications (SVQ) 
ระดับ 2, National 
Progression Awards, 
National Certificates 

การศึกษาระดับมธัยมศึกษา  
การเริ่มต้นเข้าสู่การจ้างงาน
หรือการศึกษาต่อ 

1 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 1, คุณวุฒิ
วิชาชีพ ระดับ 1, GCSEs ใน
ระดับ D-G, ทักษะ ESOL 
เพื่อการดำรงชีวิต, 
ประกาศนียบัตรขั้นพื้นฐาน, 
ทักษะการทำงาน ระดับ 1 
(ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

1 คุณวุฒิวิชาชีพระดับชาต ิ
(NVQ) ระดับ 1, คุณวุฒิ
วิชาชีพ ระดับ 1, GCSEs 
at grade D-G, Welsh 
Baccalaureate 
Qualification 
Foundation 

3 ประกาศนียบัตร ระดับ 3 4 การศึกษาระดับกลาง, 
General Standard 
Grade, Scottish 
Vocational 
Qualifications (SVQ) 
ระดับ 1, National 
Progression Awards, 
National Certificates 

สามารถรับวุฒิการศึกษาได้
ทุกอายุ เพื่อดำเนินการต่อ
หรือกลับไปศึกษาหรือ
ฝึกอบรม 

ระดับ
เร่ิมต้น 

ใบรับรองระดับเร่ิมต้น 
(ระดับ 1-3), ทักษะ ESOL 
เพื่อการดำรงชีวิต, ทกัษะ
การทำงาน, ระดับเร่ิมต้น 

ระดับ
เร่ิมต้น 

ใบรับรองระดับเร่ิมต้น 
(ระดับ 1-3) 

2 ประกาศนียบัตร ระดับ 2 3 Access 3, 
Foundation 
Standard Grades, 
National 
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ขั้นตอนหลักของ
การศึกษา/การจ้างงาน 

Qualifications and Credit 
Framework/National 
Qualifications Framework for, 
Wales and Northern Ireland 

Credit and Qualification 
Framework for Wales 

National Framework of 
Qualifications for Ireland 

The Scottish Credit and 
Qualifications Framework 

Framework for higher 
education qualifications in 
England, Wales and Norther 
Ireland 

ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  ระดับ  
(ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

Progression Awards, 
National Certificates 

1 ประกาศนียบัตร ระดับ 1 2 Access 2, National 
Progression Awards, 
National Certificates 

1 Access 1 
หมายเหตุ: Qualifications and Credit Framework (QCF) จะเข้ามาแทนที่ National Qualifications Framework (NQF)
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การออกใบรับรองคุณวุฒิด้านวิศวกรรม 
 

 
 

สภาวิศวกรรม (The Engineering Council) เป็นหน่วยงานกำกับดูแลของสหราชอาณาจักรสำหรับวิชาชีพวิศวกรรม  
มีทะเบียนระดับชาติของช่างเทคนิควิศวกรรม (EngTech), วิศวกรรวม (IEng), วิศวกรชาร์เตอร์ด (CEng) และช่างเทคนิคเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICTTech) กว่า 228,000 คน 

 
นอกจากน้ี สภาวิศวกรรมยังกำหนดและคงไว้ซึ่งมาตรฐาน ความสามารถ และจริยธรรมทางวิชาชีพ ที่เป็นท่ียอมรับในระดับ

สากล ทำให้มั่นใจได้ว่านายจ้าง รัฐบาล และสังคมในวงกว้าง ทั้งในสหราชอาณาจักรและต่างประเทศ สามารถมั่นใจในความรู้ 
ประสบการณ์ และความมุ่งมั่นของวิศวกรและช่างเทคนิคท่ีขึ้นทะเบียนอย่างมืออาชีพ 

 
ขั้นตอนแรกในการขึ้นทะเบียนคือการเข้าร่วมสถาบันวิศวกรรมมืออาชีพ มีข้อดีมากมายในการเข้าร่วมในขณะที่ยังศึกษาอยู่ 

และการเป็นสมาชิกของนักเรียนมักจะฟรีหรือเสนอในอัตราที่ต่ำมาก แต่สำหรับผู้ที่จะทำหน้าที่เป็นวิศวกรพลังงานจากขยะจะต้อง
ผ่าน SCQF Level 9-10 ในสาขาวิศวกรรมเคมี วิศวกรรมไฟฟ้า หรือวิศวกรรมการผลิต ธรณีวิทยาวิศวกรรมหรือธรณีวิทยากับการ
จัดการของเสียก็มีความเกี่ยวข้องเช่นกัน 

 
SCQF Level 9 ปริญญาตรี ระดับธรรมดา, Graduate Diploma, Graduate Certificate 
SCQF Level 10 ปริญญาตรี เกียรตินิยม, Graduate Diploma, Graduate Certificate 

 
อาชีพที่เกี่ยวข้อง คุณวุฒิและหน่วยสมรรถนะ 

 

 
 
CIWM (WAMITAB) Qualification 

The Chartered Institution of Wastes Management (CIWM), Waste Management Industry Training and 
Advisory Board (WAMITAB) 

 
พลังงานท่ีสกัดจากขยะสามารถผลิตพลังงานท่ีมีประโยชน์และลดการฝังกลบ ซึ่งเป็นข้อดีสำหรับเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม

ของสกอตแลนด์  
 
สกอตแลนด์ผลิตขยะในสัดส่วนหนึ่งในแต่ละปี แต่ก็สามารถผลิตทรัพยากรอันมีค่าอื ่น ๆ อีกด้วย ซึ ่งก็คือ เจ้าหน้าที่ 

ที่ผ่านการฝึกอบรมและมีทักษะสูง เป็นทรัพยากรที่สามารถช่วยให้เราเปลี่ยนของเสียให้เป็นพลังงานได้ โดย SQA (The Scottish 
Qualifications Authority) นำเสนอคุณวุฒิด้านการจัดการของเสียที่เกี ่ยวข้องที่หลากหลาย ซึ่งพัฒนาขึ้นโดยเชื ่อมโยงกับ
อุตสาหกรรม 

 
สกอตแลนด์และคณะกรรมการฝึกอบรมและที่ปรึกษาอุตสาหกรรมการจัดการของเสีย (WAMITAB) ได้ใช้คุณวุฒิร่วมกัน 

โดย WAMITAB ได้รับรองคุณวุฒิทีเ่กี่ยวกับขยะทั่วสหราชอาณาจักร 
 
WAMITAB เสนอคุณวุฒิที ่หลากหลายและโอกาสในการพัฒนาเพื่อให้เหมาะกับความต้องการของทุกธุรกิจ ทุกขนาด  

ไม่ว่าเล็กหรือใหญ่ และผู้เรียนทุกคน โดยไม่คำนึงถึงวุฒิการศึกษา มีคุณวุฒิมากมายกว่า 120 คุณวุฒิ โดยผู้เรียนและนายจ้าง 
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ในภาคการจัดการทรัพยากรสามารถค้นหาแนวทางที่เหมาะสมกับความต้องการมากท่ีสุด ตั้งแต่ระดับเริ่มต้นจนถึงระดับการจัดการ
และรวมถึงใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ คุณวุฒิต่าง ๆ ที่กำหนดขึ้นได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานอาชีพแห่งชาติที ่ออกแบบ 
โดยอุตสาหกรรมเพื่ออุตสาหกรรม 

 
สำหรับอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้รวบรวมและคัดแยกขยะ ผู้ขนส่งขยะ เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการด้านขยะ และผู้จัดการด้านการ

จัดการขยะ (Team Leader, Supervisor) สามารถแสดงตัวอย่างคุณวุฒิดังตารางที่ 8 
 

ตารางที่ 8 ระดับคุณวุฒิวิชาชีพของ WAMITAB 
ระดับ ชื่อคุณวุฒิ อาชีพที่เกี่ยวข้อง 

1 Award in Waste and Recycling • ผู้ประกอบการกำจัดขยะ/รีไซเคิล 

• เจ้าหน้าที่ประจำสถานีขนส่ง 

• ผู้ประกอบการรีไซเคิลขยะในครัวเรือน 

• เครื่องทำความสะอาดถนนด้วยมือ/เครื่องกล 

• การทำปุย๋หมัก 

• พนักงานขับรถรวบรวมขยะ/รีไซเคิล 

2 Certificate for Waste and Resource Management Operative 
2 Certificate for Sustainable Waste Management Operative 
2 Diploma for Sustainable Waste Management Operative (Waste Site 

Operative) 

2 Certificate for Sustainable Waste Management Operative (Waste 
Collection Driver) 

• พนักงานขับรถเก็บขยะ 

• คนขับรถเก็บขยะรีไซเคิล 
2 Diploma for Sustainable Waste Management Operative (Team 

Leader) 
• ผู้ประกอบการกำจัดขยะ/รีไซเคิล 

• เจ้าหน้าที่ประจำสถานีขนส่ง 

• การทำปุย๋หมัก 

• การรีไซเคิลขยะในครัวเรือน 

• พนักงานขับรถรวบรวมขยะ/รีไซเคิล 

• ผู้นำทีม หัวหน้าทีม 
3 Diploma for Waste Supervisor • หัวหน้างานเก็บขยะ 

• หัวหน้าสถานีขนส่ง 

• เจ้าหน้าที่ฝ่ายความยั่งยืน 

• ผู้ควบคุมการบำบัด 

• หัวหน้างานฝังกลบ 

• หัวหน้างานโรงงานรีไซเคิลวัสดุ 
4 Certificate in Waste and Resource Management • ผู้จัดการไซต์ 

• หัวหน้างาน 

• หัวหน้าทีม 
4 Low Risk Operator Competence for Non-Hazardous Waste Transfer 

and Storage 
• ผู้จัดการที่มีความสามารถทางเทคนิค (TCM) 

• ที่ปรึกษา 

• ผู้จัดการไซต์และหัวหนา้งาน 
4 Low Risk Operator Competence for Construction Waste 
4 High Risk Operator Competence for Managing Transfer of 

Hazardous Waste 
4 High Risk Operator Competence for Managing Thermal Treatment 

of Hazardous Waste 
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ระดับ ชื่อคุณวุฒิ อาชีพที่เกี่ยวข้อง 
4 Medium Risk Operator Competence for Storage of Non-Hazardous 

Wastes (England Only) 
4 High Risk Operator Competence for Managing Physical and 

Chemical Treatment of Hazardous Waste 
4 Medium Risk Operator Competence for Non-Hazardous Waste 

Treatment and Transfer 
4 Medium Risk Operator Competence for Open Inert Landfill Single 

Waste Stream 
4 Medium Risk Operator Competence for Non-Hazardous Waste 

Transfer 
4 Medium Risk Operator Competence for Household Waste Recycling 

Centres 
4 Medium Risk Operator Competence for Non-Hazardous Clinical 

Waste Transfer 
4 Medium Risk Operator Competence for Non-Hazardous Clinical 

Waste Treatment 
4 Medium Risk Operator Competence for Storage of Hazardous 

Waste 
5 Certificate for Healthcare Waste Manager at a Healthcare Facility • ผู้จัดการ หวัหนา้ทีม หรือหัวหนา้งาน 

• ผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ที่ต้องการ
หลักฐานแสดงทักษะของตน 

5 Certificate for Healthcare Waste Manager at a Healthcare Waste 
Transfer Operation 

5 Certificate for Healthcare Waste Manager at a Healthcare Waste 
Treatment Facility 

ที่มา: Waste & Resource Management Qualifications, CIWM (WAMITAB) 
https://ciwmquals.co.uk/qualifications-search/?keyword_code=waste&level=&risk=&job=&sector= 

 
ผู้เรียนทุกคนจะต้องผ่านเนื้อหาวิชาบังคับของแต่ละระดับ รวมถึงวิชาเลือกต่าง ๆ ตามเงื่อนไขของคุณวุฒิที่เข้ารับการอบรม 

และสามารถเข้ารับการฝึกอบรมระดับใดก็ได้ ไม่จำกัดว่าต้องผ่านระดับใดมาก่อน 
 
ประเทศอินเดีย 

 
การปกป้องสิ ่งแวดล้อมถือเป็นเรื ่องสำคัญสูงสุด  สำหรับทั ่วโลกนับตั ้งแต่การประชุม Stockholm Environment 

Conference ในปี 1972 ด้วยความกระตือรือร้นอย่างยิ่ง ที่สิ่งแวดล้อมถูกจัดให้อยู่บนฐานของความสำคัญ ซึ่งไม่เคยมีมาก่อนใน
ประวัติศาสตร์ของมนุษย์ ในขั้นต้น มุ่งเน้นไปที่การอนุรักษ์น้ำ อากาศ และผืนดินที่อยู่รอบตัวเรา อย่างไรก็ตาม ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่าน
มา ความกังวลเกี ่ยวกับพื้นที ่อื ่นๆ บางแห่งก็ได้รับแรงฉุดเช่นกัน ซึ ่งรวมถึงการกำจัดขยะพลาสติก  และขยะชีวการแพทย์ 
อย่างปลอดภัย ประเทศอินเดียได้มีการสร้างกระบวนการที่จำเป็นในการจัดการขยะตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงการกำจัดเรียกว่าการจัดการ
ของเสีย ซึ่งเกี่ยวข้องกับการเก็บขยะ การขนส่ง การประมวลผล และการกำจัด รวมถึงการกำกับดูแลและควบคุม ลำดับชั้นของขยะ
เกี่ยวข้องกับ "3 R's" ของการจัดการขยะ: ลด ใช้ซ้ำ และรีไซเคิล ซึ ่งกำหนดวิธีแก้ปัญหาการจั ดการขยะตามความเป็นไปได้ 
ในการลดของเสีย แนวทางการลดของเสียส่วนใหญ่ยังคงใช้ลำดับชั้นของเสียเป็นรากฐาน  

หลักการจ่ายของผู้ก่อมลพิษระบุว่าฝ่ายที่ก่อมลพิษต้องรับผิดชอบต่อความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อมที่ผู้ก่อมลพิษได้ก่อขึ้น  
ในอินเดีย การจัดการของเสียอยู่ภายใต้กฎระเบียบย่อยหลายฉบับและกระทรวงสิ่งแวดล้อม ป่าไม้ และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ รัฐบาลอินเดีย (MoEF) ดังแสดงในรูปที่ 6 กับคณะกรรมการควบคุมมลพิษกลาง (CPCB) และคณะกรรมการควบคุม
มลพิษของรัฐต่าง ๆ (SPCB) สำหรับการยุติคดี การบังคับใช้สิทธิตามกฎหมายใดๆ หรือการบรรเทาทุกข์และการชดเชย 
ความเสียหายต่อบุคคลและทรัพย์สินที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม National Green Tribunal (NGT) ก่อตั้งข้ึนในปี 2010 มีกฎหลาย
ข้อที่ควบคุมการปฏิบัติตามและประเด็นการจัดการขยะในอินเดีย โดยการออกกฎหมายเป็น พระราชบัญญัติคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
มีผลบังคับใช้ในปี พ.ศ. 2529 โดยกระทรวงสิ่งแวดล้อม ป่าไม้ และการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ ของรัฐบาลอินเดีย 

https://ciwmquals.co.uk/qualifications-search/?keyword_code=waste&level=&risk=&job=&sector=
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รูปที่ 6 กระทรวงสิ่งแวดล้อม ป่าไม้ และการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ 
 

เพื่อคุ้มครองและปรับปรุงสิ่งแวดล้อม กฎภายใต้พระราชบัญญัติกำหนดให้หน่วยอุตสาหกรรมและองค์กรต่างๆ ดำเนินการ
ในลักษณะที่มีความรับผิดชอบในการปกป้องสิ่งแวดล้อม รับรองตำแหน่งที่ตั้งและการทำงานของอุตสาหกรรม ตลอดจนวิธีการ
จัดการกับการเกิดของเสีย มีการแจ้งกฎต่างๆ เพื่อควบคุมพื้นที่ต่างๆ เช่น การป้องกันของเสีย การลดขนาด การใช้ซ้ำและ  
การรีไซเคิลขยะมูลฝอยชุมชน ขยะอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และของเสียอันตราย และมีกฎหมายหลายฉบับที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการของเสียอันตรายทั ้งทางตรงและทางอ้อม โดยมีกฎหมายที ่เกี ่ยวข้อง ได้แก่ พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2491 
พระราชบัญญัติการประกันภัยความรับผิดต่อสาธารณะ พ.ศ. 2534 พระราชบัญญัติศาลสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2538 และ
กฎเกณฑ์และประกาศภายใต้พระราชบัญญัติสิ่งแวดล้อม กฎบางข้อท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการของเสียอันตรายมีการกล่าวถึง 

• กฎหมายของขยะชีวภาพทางการแพทย์ ปี พ.ศ. 2541 ถูกกำหนดขึ้นตามแนวทางคู่ขนานสำหรับการกำจัด การคัดแยก 
การขนส่ง ฯลฯ ของขยะติดเช้ืออย่างเหมาะสม 

• กฎของเสียอันตราย ปี พ.ศ. 2551 ได้นำเสนอคู่มือสำหรับการผลิต การจัดเก็บ และการนำเข้าสารเคมีอันตราย และ
สำหรับการจัดการของเสียอันตราย 

และได้มีกฎหมายเกี่ยวกับขยะมูลฝอยเทศบาล พ.ศ. 2543 มีผลบังคับใช้กับหน่วยงานเทศบาลทุกแห่งที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
ในการ "รวบรวม คัดแยก จัดเก็บ ขนส่ง แปรรูป และกำจัด" ขยะมูลฝอยเทศบาล ตามพระราชบัญญัติ ขยะมู ลฝอยชุมชนรวมถึง
ขยะเชิงพาณิชย์และที่อยู่อาศัยที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาลหรือพื้นที่แจ้งเตือน ในรูปแบบของแข็งหรือกึ่งของแข็ง รวมถึงของเสียทาง
การแพทย์ที่ผ่านการบำบัดแล้ว แต่ไม่รวมของเสียอันตรายจากอุตสาหกรรม ในปัจจุบันถูกแทนที่ด้วยกฎหมายการจัดการขยะมูล
ฝอย (SWM) พ.ศ. 2559 และได้ขยายเขตอำนาจศาลของการกระทำดังกล่าวออกไปนอกเหนือ 'เขตเทศบาล' เพื่อครอบคลุม
ข้อจำกัดที่เพิ่มมากขึ้นของการพัฒนา พระราชบัญญัตินี้มีผลบังคับใช้กับ 

• ทุกหน่วยงานในเมือง 
• ผลพลอยได้ในการรวมตัวกันของเมือง 
• สำมะโนประชากรตามที่ประกาศโดยนายทะเบียนท่ัวไปและกรรมาธิการสำมะโนประชากรของอินเดีย 
• พื้นที่รับแจ้ง ในเขตอุตสาหกรรมแจ้ง 
• พื้นที่ภายใต้การควบคุมของการรถไฟอินเดีย 
• สนามบิน, ฐานทัพอากาศ, 
• ท่าเรือและอู่ต่อเรือ 
• เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
• องค์กรของรัฐและรัฐบาลกลาง 
• สถานท่ีแสวงบุญ ความสำคัญทางศาสนาและประวัติศาสตร์ตามที่รัฐบาลของรัฐท่ีเกี่ยวข้องอาจประกาศเป็นครั้งคราว 
• สถาบันเชิงพาณิชย์และที่ไม่ใช่ที่อยู่อาศัยอื่น ๆ ทุกแห่ง ท่ีตั้งอยู่ในพ้ืนท่ี 
ในกฎหมายเกี ่ยวกับขยะมูลฝอยเทศบาล พ.ศ. 2543 ได้ยกเว้นขยะอุตสาหกรรม ขยะอันตราย สารเคมีอันตราย  

ขยะชีวภาพทางการแพทย์ ขยะอิเล็กทรอนิกส์ แบตเตอรี่กรดตะกั่ว และขยะกัมมันตภาพรังสี ซึ่งอยู่ภายใต้กฎที่แยกออกมา  
ภายใต้พระราชบัญญัติสิ่งแวดล้อม (การคุ้มครอง) ปี พ.ศ. 2529 
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เทคโนโลยีขยะเป็นพลังงาน 

ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีขยะเป็นพลังงาน (WTE) ในอินเดียช่วยแก้ปัญหาทางเศรษฐกิจได้อย่างเหมาะสมที่สุด 
สำหรับการฟื้นฟูพลังงานและความร้อน และช่วยในการต่อสู้กับความต้องการพลังงานที่เพิ่มขึ้น เทคโนโลยีเหล่านี้ลดปริมาณ  
ของเสีย อิทธิพลต่อสิ่งแวดล้อม ภัยคุกคามต่อสุขภาพของประชาชน และการพึ่งพาเชื้อเพลิงฟอสซิลในการผลิตไฟฟ้า ในปี 2018 
อินเดียมีการผลิตขยะมากกว่า 62 ล้านเมตริกตันต่อปี และคาดว่าจะเพิ่มขึ้นเป็น 165 ล้านตันภายในปี 2574 และ 436 ล้านตัน
ภายในปี 2593 ตามลำดับ ท่ีดินที่จำเป็นสำหรับการทิ้งขยะที่ไม่ผ่านการบำบัดจำนวน 62 ล้านตันนั้นอยู่ที่ประมาณ 1,240 เฮกตาร์
ต่อปี และความต้องการดังกล่าวคาดว่าจะขยายพื้นที่ฝังกลบเป็น 66,000 เฮกตาร์ต่อปีสำหรับขยะที่คาดการณ์ไว้ในปีต่อ  ๆ ไป 
นอกจากน้ี ประเทศยังกำหนดให้ คณะทำงานเพื่อบำบัดของเสียเหล่านี้โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม อินเดียมีศักยภาพโดยประมาณ
ของ WTE ประมาณ 2.554 GW จากขยะชุมชน (MSW) และประมาณ 1.683 GW จากขยะในเมืองและอุตสาหกรรม โรงงาน WTE 
ที่มีอยู่เป็นทางเลือกทางเทคโนโลยีที่น่าสนใจสำหรับการจัดการของเสีย แต่มลพิษที่เกิดจากโรงงานเหล่านี้เป็นปัญหาร้ายแรงและ
เป็นภัยคุกคามต่อสิ่งแวดล้อม นโยบาย โปรแกรม และโครงสร้างการจัดการในปัจจุบันไม่เพียงพอต่ออุปสรรคในการจัดการของเสีย
ที่คาดการณ์ไว้อย่างเพียงพอ ดังนั้น ศักยภาพในการนำเอาขยะมาทำเป็น WTE ในประเทศ รวมถึงเทคโนโลยีมีความเป็นไปได้  
ทำให้เกิดงานและโอกาสทางธุรกิจ และสุดท้ายคืออิทธิพลของสิ่งแวดล้อม  

นอกจากนี้ นโยบายที่จำเป็นต้องได้รับการปรับปรุง พัฒนา หรือปรับเปลี่ยนเพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรม WTE จะได้รบัการ
เสนอแนะพร้อมกับคำแนะนำบางประการสำหรับการดำเนินการในภาคส่วน WTE ที่สามารถสนับสนุนนักลงทุน ผู้พัฒนาโครงการ 
WTE ซัพพลายเออร์ ผู้มีอำนาจตัดสินใจ และผู้กำหนดนโยบาย เพื่อการจัดการและวางแผนท่ีดียิ่งขึ้นต่อไป 
 
นโยบายการแปรรูปขยะให้เป็นพลังงานของประเทศอินเดีย 

เนื่องจาก ประเทศอินเดียมีการขยายตัวของอุตสาหกรรม การขยายตัวของเมือง และการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการใช้ชีวิต 
ซึ่งมาพร้อมกับกระบวนการเติบโตทางเศรษฐกิจ ก่อให้เกิดปริมาณขยะที่เพิ่มขึ้น ซึ่งนำไปสู่ภัยคุกคามต่อสิ่งแวดล้อมที่เพิ่มมากข้ึน 
ในช่วงไม่กี่ปีที่ผ่านมา เทคโนโลยีได้รับการพัฒนาที่ไม่เพียงแต่ช่วยในการสร้างพลังงานแบบกระจายอำนาจจำนวนมาก แต่ยังช่วย
ลดปริมาณของเสียสำหรับการกำจัดอย่างปลอดภัยอีกด้วย 

กระทรวงพลังงานและพลังงานทดแทน ของรัฐบาลอินเดีย ดังแสดงในรูปที่ 7 ได้ส่งเสริมตัวเลือกเทคโนโลยีทั้งหมด 
ที่มีอยู่สำหรับการจัดตั้งโครงการสำหรับการกู้คืนพลังงานในรูปของก๊าซชีวภาพ/ไบโอซีเอ็นจี/ไฟฟ้าจากของเสียทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม และชุมชนเมืองในลักษณะหมุนเวียน เช่น ขยะมูลฝอยจากชุมชน ผักและของเสียจากตลาดอื ่นๆ ของเสีย  
จากโรงฆ่าสัตว์ ของเหลือใช้ทางการเกษตรและของเสียอุตสาหกรรม / STP และน้ำท้ิง 
 

 
 

รูปที่ 7 กระทรวงพลังงานและพลงังานทดแทน 
 
โดยใช้เทคโนโลยี Waste-to-Energy (WTE) เพื่อนำพลังงานจากขยะกลับมาใช้ใหม่ในรูปของไฟฟ้าและก๊าซชีวภาพ/

Syngas และได้ออกนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตพลังงานจากขยะดังแสดงในตารางที่ 9 
 

ตารางที่ 9 นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตพลังงานจากขยะ 
ลำดับ วันที่ออกนโยบาย นโยบายทีเ่กี่ยวข้องกบัการผลิตพลังงานจากขยะ 

1 29 ก.ค. 2553 การลงโทษของรัฐบาลอินเดียสำหรับความต่อเนื่องของโครงการพลังงานจากขยะในเมือง อุตสาหกรรม และ
เกษตรกรรม/ สิ่งตกค้างที่มีการแก้ไขข้อกำหนดและเง่ือนไขตั้งแต่ปี 2017-18 เป็น 2019-20 

2 31 ต.ค. 2553 การออกใบรับรองภาษีศุลกากรแบบสัมปทาน (CCDC) สำหรับการจัดตั้งโครงการ Waste to Energy  
จากวัสดุที่ไม่เป็นทางการ 
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ลำดับ วันที่ออกนโยบาย นโยบายทีเ่กี่ยวข้องกบัการผลิตพลังงานจากขยะ 
3 28 ก.พ. 2563 โครงการสานต่อ/ขยายโครงการขยะเปน็พลังงาน ได้แก่ “โครงการพลังงานจากชุมชนเมือง อุตสาหกรรม 

ขยะเกษตร/สิ่งตกค้าง และขยะมูลฝอยชุมชน (พ.ศ. 2562-2563)” ลงวันที่ 28.02.2563 ถึงวันที่  
31 มีนาคม 2564 หรือจนถึงวันที่คำแนะนำของ FC ครั้งที่ 15 มาจนถึงมีผลบังคับใช้ 

4 23 ก.ย. 2563 การส่งใบสมัครเพื่อรับ CFA/การลงทะเบียนโครงการภายใต้โครงการ Waste to Energy ผ่าน BIOURJA 
portal: https://biourja.mnre.gov.in 

5 25 ม.ค. 2564 การออกใบรับรองภาษีศุลกากรตามสัมปทาน (CCDCs) เพือ่จัดตั้งโครงการผลิตก๊าซชีวภาพอัด (BioCNG) 
โดยใช้ของเสียในเมืองและอุตสาหกรรมจากธรรมชาติหมุนเวียน 

6 12 ส.ค. 2564 โครงการสนับสนุนทางการเงินเพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรมนวัตกรรมขยะอินทรยี์เป็นพลังงาน (IOWtE) 
เทคโนโลยีไบโอมีเทนและโมเดลธุรกจิในอินเดีย 

7 3 พ.ย. 2565 การอนุมัติการบริหารสำหรับการดำเนินโครงการขยะเป็นพลังงานภายใต้โครงการ Umbrella Scheme of 
National Bioenergy ในช่วงปีงบประมาณ 2021-22 ถึง 2025-26 (ระยะที่ 1) 

 
ระบบการศึกษาในประเทศอินเดีย 

การศึกษาถือว่าเป็นปัจจัยสำคัญในอินเดียสำหรับการพัฒนาเศรษฐกิจ เนื่องจากอินเดียมีความเป็นอิสระในการเรียนรู้  
จึงให้ความสำคัญกับการปรับปรุงอัตราการรู้หนังสือในประเทศมาโดยตลอด รัฐบาลอินเดียดำเนินโครงการมากมายเพื่อพัฒนา
การศึกษาระดับประถมศึกษาและอุดมศึกษาในอินเดีย 

ระบบการศึกษาของอินเดียจึงมีการพัฒนาอยู่ตลอดเวลา ความแตกต่างที่สำคัญในระบบการศึกษาของอินเดียมาจากการ
ก่อตั้งประเทศโดยชาวอังกฤษ รัฐบาลอังกฤษเป็นผู้แนะนำการศึกษาร่วมสมัยในอินเดียเพราะพวกเขาต้องการให้ชาวอินเดียที่มี
การศึกษาเพียงไม่กี ่คนมาช่วยพวกเขาในการปกครองรัฐ โดยระบบการศึกษาขั้นพื้นฐานของอินเดียแบ่งออกเป็นสี่ขั ้นตอน  
คือมีประถมศึกษาตอนต้น  ประถมศึกษาตอนปลาย มัธยมศึกษาตอนต้น  และมัธยมศึกษาตอนปลาย เป็นหลัก โดยแบ่งตามอายุ
เป็น กลุ่มอายุของโรงเรียนประถมศึกษาตอนต้นคือ อายุ 6 ปีถึง 10 ปี สำหรับประถมศึกษาตอนปลายคือ อายุ 11 และ 12 ปี  
เด็กมักจะเริ ่มเรียนมัธยมต้นตอนอายุ 13 ปี จบที ่ 15 หรือ 16 ปี ในขณะที ่อายุ 17 และ 18 ปี พวกเขาจะจบมัธยมปลาย  
ดังแสดงในรูปที ่8 

 

 
 

รูปที่ 8 ระบบการศึกษาของประเทศอินเดีย 
 

จากรูปที่ 8 ในขณะที่เด็กนักเรียนมัธยมต้นไม่ต้องการต่อมัธยมปลาย แต่มุ่งเน้นไปที่สายอาชีพ ก็สามารถไปเรียนต่อสาย
เทคนิคหรืออาชีวะศึกษา ได้เมื่ออายุเกิน 16 ปี จากนั้น เด็กท่ีจบมัธยมปลายสามารถไปเรียนต่อมหาวิทยาลัยและการศึกษาที่สูงขึ้น
ไปได้ ดังแสดงในรูปที่ 9 
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รูปที่ 9 ระบบการศึกษาข้ันสูงของประเทศอินเดีย 

 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติระดับอาชีวศึกษา (National Vocational Education Qualification Framework, 
NVEQF) 

NVEQF ที่เสนอจะจัดเป็นชุดระดับของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยเรียงลำดับจากน้อยไปหามากตั้งแต่ 1 ถึง 10 ระดับ  
ดังแสดงในตารางที่ 10 ระดับขึ้นอยู่กับความซับซ้อนของการเรียนรู้ 1 ซับซ้อนน้อยที่สุด และ 10 ซับซ้อนที่สุด ระดับ 1-4  
เป็นมาตรฐานเดียวกับการศึกษาระดับมัธยมศึกษาและการฝึกอาชีพขั้นพื้นฐานระดับ 5-6 ใกล้เคียงกับใบรับรองการค้าขั้นสูง 
อนุปริญญา และคุณวุฒิอนุปริญญาขั้นสูงระดับ 7-10 ใกล้เคียงกับคุณสมบัติขั้นสูงของมาตรฐานระดับบัณฑิตศึกษาและสูงกว่า
ปริญญาตรี เส้นทางสู่คุณสมบัติแสดงอยู่ในรูปที่ 10 
 
ตารางที่ 10 คุณสมบัติตามระดับของกรอบมาตรฐานคณุวุฒิแห่งชาติระดับอาชีวศึกษา 

ระดับ วุฒิการศึกษาทั่วไป วุฒิการศึกษาและการฝึกอบรม 
ด้านเทคนิคแห่งชาต ิ

คุณวุฒิรับรอง 

10 ปริญญาเอก ใบรับรองความสามารถระดับชาติ 8  
(National Competence 
Certificate 8, NCC 8) 

มหาวิทยาลัย 

9 ปริญญาโท NCC 7 ร่วมกันระหว่างวิทยาลัย/มหาวิทยาลยั/มหาวิทยาลัยเปิด
อินธิราคานธี (IGNOU) และคณะกรรมการพัฒนาฝีมือ
แรงงานแห่งชาติ (NSDC) 

8 ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
อนุปริญญาหลังบัณฑิต และ
ปริญญาตร ี

NCC 6 ร่วมกันระหว่างวิทยาลัย/มหาวิทยาลยั/IGNOU และ 
NSDC 

7 ปริญญาตรี และอนปุริญญา NCC 5 ร่วมกันระหว่างวิทยาลัย/มหาวิทยาลยั/IGNOU และ 
NSDC 

6 ประกาศนียบัตรบัณฑิต / 
อนุปริญญาขั้นสูง 

NCC 4 ร่วมกันระหว่างวิทยาลัย/มหาวิทยาลยั/IGNOU และ 
NSDC 

5 อนุปริญญา NCC 3 ร่วมกันระหว่างโพรีเทคนิค / วิทยาลยั /มหาวิทยาลัย และ 
NSDC 
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ระดับ วุฒิการศึกษาทั่วไป วุฒิการศึกษาและการฝึกอบรม 
ด้านเทคนิคแห่งชาต ิ

คุณวุฒิรับรอง 

4 Class XII (วิชาการทั่วไป/
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ) และ 
NSDC 

NCC 2 ร่วมกันระหว่างคณะกรรการที่ปรึกษากลางการศึกษา 
(CBSE)/ 
สภากรสอบใบรับรองโรงเรียนของอินเดยี 
(CISCE)/สถาบันการศึกษาแบบเปิดแห่งชาติ 
(NIOS)/โรงเรียนรัฐบาล และคณะกรรมการของรัฐ 

3 Class XI (อาชีวศึกษา) NCC 1 ร่วมกันระหว่าง CBSE / CISCE / NIOS /โรงเรียนรัฐบาล /
คณะกรรมการของรัฐ และ NSDC 

2 Class X (ก่อนอาชีวศึกษา) ใบรับรองแห่งชาติสำหรับการเตรียมการ
ทำงาน (National Certificate for Work 
Preparation 2, NCWP 2) 

ร่วมกันระหว่าง โรงเรียน/NIOS/โรงเรียนรัฐบาล/สถาบัน
ฝึกอบรมอุตสาหกรรม (ITI)/ผู้ใหบ้ริการฝึกอบรมอาชพี 
(VTPs) และ NSDC 

1 Class IX (กอ่นอาชวีศึกษา) NCWP 1 ร่วมกันระหว่าง โรงเรียน/NIOS/โรงเรียนรัฐบาล/IT)/VTPs 
และ NSDC 

 
 

 
 

รูปที่ 10 เส้นทางสู่คุณสมบัติของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติระดับอาชีวศึกษาของประเทศอินเดยี 
 
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติของประเทศอินเดีย 

กรอบคุณวุฒิแห่งชาติของประเทศอินเดีย เป็นส่วนหนึ่งในผลลัพธ์ของโครงการพัฒนาทักษะของสหภาพยุโรปในอินเดีย 
ประกอบด้วยทีมผู้เชี ่ยวชาญได้ทำงานร่วมกับสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงานแห่งชาติของอินเดีย ตั ้งแต่เดือนมิถุนายน 2014  
เพื่อความเข้าใจที่ดีขึ้นเกี่ยวกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฝีมือแรงงานแห่งชาติ และวิธีการพัฒนากรอบมาตรฐานเพื่อประสบการณ์
ระดับนานาชาติกับ กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualification Frameworks, NQFs) ทั่วโลก 

โดยที่ กรอบมาตรฐานคุณวุฒิฝีมือแรงงานแห่งชาติ (National Skill Qualification Framework, NSQF) ได้กลายเป็น
เครื่องมือที่ทันสมัยและใช้งานได้จริง ซึ่งฝังอยู่ในระบบนิเวศการพัฒนาทักษะของอินเดียอย่างสมบูรณ์ เป็น สิ่งที่สร้างขึ้นมา  
มีความสำคัญเป็นลำดับต้นๆ ของประเทศ เพื่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่ใหญ่โตในการทำกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ  
ของหลายประเทศที่พัฒนากรอบคุณวุฒิแห่งชาติจะเห็นพ้องต้องกันว่า กรอบดังกล่าวไม่ได้ทำได้ง่ายหรือตรงไปตรงมาในการนำไป
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ปฏิบัติ และกรอบดังกล่าวไม่ควรกำหนดตายตัวเกินไป การดำเนินการต้องได้รับการพิสูจน์แล้วจากการปฏิบัติในกระบวนการ  
ที่ยาวนานและต่อเนื่อง ควรเป็นผลมาจากการดำเนินการตามกรอบคุณสมบัติแห่งชาติที่กรอบจะกลายเป็นส่วนหนึ่งของภาษาของ
ประเทศ บางทีอาจหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่ชุมชนแห่งจุดประสงค์จำเป็นต้องมีอยู่  

 
การสร้างกรอบคุณวุฒิระดับชาติจะเกี่ยวข้องกับหน่วยงานระดับชาติและระดับภูมิภาคและองค์กรผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

เป็นส่วนใหญ่ แต่จำเป็นต้องมีชุมชนที่เกี่ยวข้องมาร่วมด้วย เพื่อทำให้ได้จุดประสงค์ที่กว้างขึ้นมาก ทำให้กรอบการรับรองคุณวุฒิ
ระดับชาติกลายเป็นส่วนหนึ่งของภาษาแห่งการเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ครู และนายจ้าง เพื่อให้กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  กลายเป็นส่วน
หนึ่งของภาษาการเรียนรู้ แทนท่ีจะเป็นกระแสนิยมอื่น ๆ ประโยชน์ท่ีได้รับจากผู้เรียน ผู้ว่าจ้าง และผู้ให้การเรียนรู้จำเป็นต้องได้รับ
การวิจัยและสื่อสารอย่างกว้างขวาง 

 
ในการทำกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฝีมือแรงงานแห่งชาติ (NSQF) อยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน

แห่งชาติ (National Skill Development Agency, NSDA) ในกรุงเดลี ในฐานะหน่วยงานสูงสุด ในการรับรองคุณสมบัติระดับชาติ 
โปรแกรมการฝึกอบรมที่มีความหมายว่าเป็นการแนะนำทั่วโลกเกี่ยวกับหัวข้อของการพัฒนากรอบการรับรองคุณวุฒิ วิชาชีพผ่าน
ความเข้าใจร่วมกันของประเด็นท่ีเป็นความเสี่ยง เพื่อให้ผู้สนใจมาเข้าร่วมในฐานะผู้ปฏิบัติงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถได้รับ
ข้อมูลเชิงลึกใหม่ ๆ และนำไปใช้ในการปฏิบัติของตนเอง ทำคู่มือท่ีเป็นบทที่สะท้อนแง่มุมต่างๆ ของกรอบคุณวุฒิและหน้าที่ภายใน
ระบบการศึกษาและการฝึกอบรม โดยที่ NSDA เป็นผู้ให้การรับรองด้านความรู้ความสามารถ และเป็นผู้ออกคุณวุฒิวิชาชีพ 
ให้แก่บุคคล ซึ่งเป็นการรับรองคุณสมบัติแก่บุคคลที่ผ่านการประเมินตามมาตรฐาน เกณฑ์ หรือเงื่อนไข เพื่อกำหนดระดับความรู้
ความสามารถในการอ้างอิงเพื่อการทำงานหรือประกอบอาชีพ 

 
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ มีคุณสมบัติหลักดังน้ี 
• คุณสมบัติอธิบายไว้ในเงื่อนไขชุดเดียวของเกณฑ์หรือคำจำกัดความเดียวกับของสิ่งที่จะนับเป็นการรับรองคุณวุฒิ 
• คุณวุฒิที่จัดอยู่ในลำดับช้ันเดียวท่ีแสดงเป็นชุดระดับเดียว กับคุณวุฒิท่ีแสดงแต่ละระดับมีคำอธิบายระดับที่แตกต่างกัน

กับคุณวุฒิท่ีจัดประเภท (กรณีคุณวุฒิ ปวช.) ครอบคลุมกลุ่มอาชีพในขอบเขตข้อมูล 
• คุณวุฒิสามารถอธิบายในแง่ของผลการเรียนรู้ที่ไม่ขึ้นกับการศึกษา แต่ขึ้นกับรูปแบบของบทบัญญัติและประเภทของ

การสอนและหลักสูตรที่อาจบรรลุผลได้ 
• กรอบคุณวุฒิระดับชาติกำหนดชุดของเกณฑ์มาตรฐานที่สามารถประเมินการเรียนรู้ใด ๆ ในแง่ของกา รมีส่วนร่วม 

ที่เป็นไปได้ในคุณวุฒ ิ
• คุณสมบัติทั้งหมดถูกกำหนดเป็นองค์ประกอบ (บางครั้งเรียกว่าหน่วยที่แสดงเป็นเครดิตเชิงปริมาณ ผู้เรียนต้องได้รับ

หน่วยกิตตามจำนวนที่กำหนดจึงจะได้รับการรับรอง 
 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิฝีมือแรงงานแห่งชาติ (National Skill Qualification Framework, NSQF) 

เป็นกรอบท่ีให้การรับรองความรู้ความสารถจากการทำงานในอาชีพน้ันๆ แล้วได้ใบรับรองในคุณวุฒิวิชาชีพ เป็นเครื่องมือที่
ไว้เป็นหลักฐานท่ีบอกถึงการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพท่ีได้มาตรฐาน โดยมีวัตถุประสงค์ 

• รองรับความหลากหลายของการศึกษาของอินเดียและระบบการฝึกอบรม 
• อนุญาตให้พัฒนาหนังสือแสดงคุณวุฒิสำหรับแต่ละระดับ โดยพิจารณาจากผลลัพธ์ที่เป็นท่ียอมรับท่ัวประเทศ 
• จัดให้มีโครงสร้างสำหรับการพัฒนาและการบำรุงรักษาเส้นทางความก้าวหน้าซึ่งให้การเข้าถึงคุณวุฒิและช่วยให้ผู้ คน

สามารถเคลื่อนย้ายได้ง่ายและพร้อมระหว่างการศึกษาและการฝึกอบรมที่แตกต่างกันภาคส่วนและระหว่างภาคส่วนเหล่านั้นกับ
ตลาดแรงงาน 

• ให้ทางเลือกแก่บุคคลเพื่อความก้าวหน้าผ่านการศึกษาและการฝึกอบรมและได้รับการยอมรับจากการเรียนรู้และ
ประสบการณ์ก่อนหน้าน้ี 

• สนับสนุนการจัดการด้านกฎระเบียบและการประกันคุณภาพระดับชาติสำหรับการศึกษาและการฝึกอบรม 
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• สนับสนุนและเพิ่มความคล่องตัวในระดับประเทศและระหว่างประเทศของบุคคลที่มีคุณสมบัติตาม NSQF ผ่านการ
ยอมรับท่ีเพิ่มขึ้นของคุณค่าและความสามารถในการเปรียบเทียบของคุณสมบัติอินเดีย 
 
การเทียบโอนเครดิตภายใน QCF 

NSQF เปิดโอกาสให้ผู้เรียนหรือฝึกอบรมได้มีโอกาสเทียบโอนหน่วยกิตระหว่างคุณวุฒิและองค์กรที่รับเครดิต ผู้เรียนที่ได้รับ
การรับรองผลสำเร็จจากหน่วยการเรียนรู้ NSQF ที่มีคุณสมบัติเท่าเทียมกัน ผู้เรียนอาจขอเครดิตสำหรับทักษะ ความรู้ และความรู้
ที่ได้จากการฝึกอบรมที่ไม่มีการออกใบรับรองให้ได้ในกรณีที่มีความเชี่ยวชาญในทักษะนั้น ๆ เพื่อหลีกเลี่ยงความซ้ำซ้อนของการ
ทดสอบ 
 
ตารางที่ 11 การเทียบรับรองระหว่างคุณวุฒิการศึกษาระดับอาชีวะกับคุณวุฒิวิชาชีพแห่งชาติของประเทศอินเดีย 

Architecture of NVEQF 

Level Certificate Equivalence Equivalence Certifying body 
10 NCC8 Degree Doctorate University and SSC 
09 NCC7 PG Diploma Master's University and SSC 
08 NCC6 PG Diploma Master's University and SSC 
07 NCC5 Ad.Diploma Bachelors BOTE and SSC 
06 NCC4 Ad.Diploma Bachelors BOTE and SSC 
05 NCC3 Diploma Bachelors BOTE and SSC 
04 NCC2 Diploma Grade 12 BOTE and SSC 
03 NCC1 Diploma Grade 11 BOTE and SSC 
02 NCWP2 Grade 10 Grade 10 School Board &SSC 
01 NCWP1 Grade 9 Grade 09 School Board &SSC 
RPL RPL2 Grade 8 Grade 08 NIOS/SSC 
RPL RPL1  Grade 5 Grade 05 NIOS/SSC 

 
 
ตารางที่ 12 รายละเอียดระดับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิฝมีือแรงงานแห่งชาติ (National Skill Qualification Framework, NSQF) 
ของประเทศอินเดีย 

Level Process required Professional 
knowledge 

Professional skill Core skill Responsibility 

1 เตรียมบุคคล/ดำเนินการ
กระบวนการที่ทำซ้ำ ๆ 
เป็นประจำ ไม่
จำเป็นต้องมีการปฏิบัติ
มาก่อน 

คุ้นเคยกับคำศัพท์ทางการ
ค้าทั่วไป คำแนะนำ 
ความหมาย และความ
เข้าใจ 

ทำเป็นกิจวัตร ใช้
มาตรการความ
ปลอดภัยและการ
รักษาความปลอดภยั 

การอ่านและการเขียน, การ
บวก การลบ, การเงินส่วน
บุคคล ความคุ้นเคยกับ
ความหลากหลายทางสังคม
และศาสนา สุขอนามยั และ
สิ่งแวดล้อม 

ไม่ต้องมีความ
รับผิดชอบ ทำงาน
ภายใต้คำแนะนำ
อย่างต่อเนื่องและ
การดูแลอยา่ง
ใกล้ชิดเสมอ 

2 เตรียมบุคคลให้/ดำเนิน
กระบวนการที่ทำซ้ำ ๆ 
เป็นประจำ โดยใช้ความ
เข้าใจเพียงเล็กน้อย 
ฝึกฝนให้มากขึ้น 

รู้จักวัสดุ เครื่องมือ และ
การใช้งานในงานที่จำกัด 
เข้าใจสภาพแวดล้อมของ
งานและคุณภาพ 

ทักษะการทำงานที่
จำกัดใช้ใน
สภาพแวดล้อมที่จำกัด 
เลือกและใช้เครื่องมือ 
ช่วยในการทำงานอย่าง
มืออาชีพโดยไม่มีความ
แตกต่าง สามารถ
แยกแยะคุณภาพที่ดี
และไม่ดี 

รับและส่งข้อความที่เป็น
ลายลักษณ์อกัษรและปาก
เปล่า เลขคณิตพื้นฐาน 
การเงินส่วนบุคคล ความ
เข้าใจในความหลากหลาย
ทางสังคม การเมือง และ
ศาสนา สุขอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

ไม่ต้องมีความ
รับผิดชอบ ทำงาน
ภายใต้คำสั่งและ
การดูแลอยา่ง
ใกล้ชิด 
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Level Process required Professional 
knowledge 

Professional skill Core skill Responsibility 

3 บุคคลอาจปฏิบัติงานซ่ึง
อาจเป็นกจิกรรมประจำ
ที่จำกัดและคาดเดาได้ 

ข้อเท็จจริงพื้นฐาน 
กระบวนการ และ
หลักการที่ใช ้
ในการค้าการจา้งงาน 

เรียกคืนและ 
แสดงให้เห็นถึงทักษะ
การปฏิบัต ิกิจวัตร 
และซ้ำ ๆ ในการใช้
งานช่วงแคบ ๆ 

สื่อสารเป็นลายลักษณ์อักษร
และปากเปล่าโดยมีความ
ชัดเจนขั้นต่ำที่จำเป็น ทักษะ
หลักเลขคณิตและพีชคณิต
เบื้องต้น การเงินส่วนบุคคล 
ความเข้าใจพื้นฐานทางสังคม
และสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ 

ภายใต้การดูแล
อย่างใกล้ชิด. 
รับผิดชอบงานของ
ตัวเองบ้างภายใน
ขอบเขตที่กำหนด 

4 ทำงานในที่คุ้นเคย 
คาดการณ์ได้ เป็นกิจวัตร 
สถานการณ์ของ
ทางเลือกชัดเจน 

มีความรู้จริงในสาขา
ความรู้หรือการศึกษา 

จดจำและแสดงทักษะ
การปฏิบัต ิกิจวัตร ใน
การใช้งานช่วงเวลา
จำกัด โดยใช้กฎและ
เครื่องมือที่เหมาะสม 
โดยใช้แนวคิดด้าน
คุณภาพ 

ภาษาที่ใช้สื่อสารเป็นลาย
ลักษณ์อักษรหรือปากเปล่า 
โดยต้องมีความชัดเจน ทักษะ
เกี่ยวกับหลักการเลขคณิต
และพีชคณิตเบื้องต้น ความ
เข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับสังคม 
การเมือง และสภาพแวดล้อม
ทางธรรมชาติ 

มีความรับผิดชอบ
ในการทำงานและ
การเรียนรู้ของ
ตนเอง 

5 งานที่ต้องใช้ทักษะที่
พัฒนามาอย่างดี มี
ขั้นตอนให้เลือกชัดเจนใน
บริบทที่คุ้นเคย 

มีความรู้ข้อเท็จจริงในงาน 
หลักการ กระบวนการ 
และแนวคิดทั่วไปในงาน
หรือการศึกษา 

ทักษะการรับรู้และการ
ปฏิบัติที่จำเป็นเพือ่ให้
งานสำเร็จลุล่วงและ
แก้ปัญหาโดยการเลือก
และประยกุต์ใช้วิธกีาร 
เครื่องมือ วัสดุ และ
ข้อมูลพื้นฐาน 

ทักษะทางคณิตศาสตร์ที่
ต้องการ ความเขา้ใจทาง
สังคมการเมือง และทักษะ
ในการรวบรวมและจัด
ระเบียบข้อมูล การสื่อสาร 

ความรับผิดชอบต่อ
งานและการเรียนรู้
ของตนเองและ
ความรับผิดชอบต่อ
งานและการเรียนรู้
ของผู้อื่น 

6 ต้องการทักษะทาง
เทคนิคเฉพาะทางที่
หลากหลาย ความชัดเจน
ของความรู้ และการ
ปฏิบัติในกิจกรรมที่
หลากหลายซ่ึงเกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติที่เป็น
มาตรฐานและไม่เป็น
มาตรฐาน 

ความรู้เชิงทฤษฎีและ
ข้อเท็จจริงในบริบทกว้าง ๆ 
ภายใต้สาขางานหรือ
การศึกษา 

ทักษะทางปัญญาและ
การปฏิบัติทีจ่ำเป็นใน
การสร้างวิธแีก้ปัญหา
เฉพาะในสาขางานหรือ
การศึกษา 

เก่งการคำนวณทาง
คณิตศาสตร์พอสมควร 
เข้าใจสังคม การเมือง และ
เก่งพอแระมาณในการ
รวบรวมข้อมูล การจัด
ระเบียบข้อมูล และการ
สื่อสารเชิงตรรกะ 

ความรับผิดชอบต่อ
งานและการเรียนรู้
ของตนเองและ
ความรับผิดชอบ
อย่างเต็มที่ต่องาน
และการเรียนรู้ของ
ผู้อื่น 

7 ต้องการคำสั่งของทักษะ
ทางทฤษฎีและปฏิบัติ
เฉพาะทางที่หลากหลาย 
ซ่ึงเกี่ยวข้องกับบริบท
ของประจำที่ผันแปรและ
บริบทที่ไม่ใช่กิจวัตร 

ความรู้ที่เป็นข้อเท็จจริง
และทฤษฎีทีห่ลากหลาย
ในบริบทกว้าง ๆ ภายใน
สาขางานหรือการศึกษา 

ทักษะทางปัญญาและ
การปฏิบัติที่
หลากหลายที่จำเป็นใน
การสร้างแนวทางแก้ไข
ปัญหาเฉพาะใน
สาขาวิชาที่ได้ศึกษามา 

มีทักษะทางตรรกะและ
คณิตศาสตร์ที่ดี เข้าใจสังคม 
การเมือง และ
สภาพแวดล้อมทาง
ธรรมชาติ และทกัษะการจัด
ระเบียบข้อมูล การสื่อสาร 
และการนำเสนอ 

ความรับผิดชอบ
อย่างเต็มที่สำหรับ
ผลลัพธ์ของกลุ่ม
และการพัฒนา 

8 ความรู้ทางทฤษฎแีละทักษะเชิงปฏิบัติทีค่รอบคลุมความรู้ความเข้าใจเพื่อพัฒนา
วิธีแก้ปัญหาเชิงนามธรรมอยา่งสร้างสรรค์ 
ดำเนินการศึกษาดว้ยตนเอง แสดงให้เหน็ถึงความเป็นอิสระทางปัญญา ความ
เข้มงวดในการวิเคราะห์ และการสื่อสารที่ดี 

การจัดการแบบฝึกหัดและการกำกับดูแลในบริบท
ของการทำงาน/การเรียนที่มีการเปลีย่นแปลงที่ 
คาดเดาไม่ได้ รับผิดชอบต่องานของผู้อื่น 

9 ความรู้และทักษะขั้นสูง 
ความเข้าใจอย่างมีวจิารณญาณของเรื่อง แสดงให้เห็นถึงความเชี่ยวชาญและ
นวัตกรรม การวิจยัและวิทยานิพนธ์ที่สำคัญเสร็จสมบูรณ์ 

รับผิดชอบในการตัดสินใจในกิจกรรมทางเทคนิค   
ที่ซับซ้อนซ่ึงเกี่ยวข้องกับสถานการณ์การทำงาน/
การเรียนที่คาดเดาไม่ได้ 

10 ความรู้เฉพาะทางสูงและทักษะการแก้ปญัหาเพื่อมอบความรู้เดิมผ่านการวิจยัและ
การศึกษาเรียนรู ้

รับผิดชอบในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ในสถานการณ์
ที่ซับซ้อนที่คาดเดาไม่ได้ของงาน/เรียนรู้ 
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ตารางที่ 13 รายละเอียดของอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง คุณวุฒิและหน่วยสมรรถนะ ของโรงงานจัดการขยะในประเทศอินเดีย 
ลำดับ อาชีพ ระดับ หน้าที่งาน คุณสมบัตขิองผู้ปฏบิัตงิาน 

4 พนักงาน 
Recyclable Waste 
Collector & Segregator 

NSQF 4 พนักงานเก็บและคัดแยกขยะรีไซเคิลมีหน้าที่
รับผิดชอบในการรวบรวมและคัดแยกขยะรี
ไซเคิลอย่างเหมาะสม ผู้รวบรวมขยะรีไซเคิล
ควรสามารถรวบรวม ระบุประเภทขยะต่างๆ 
และคัดแยกที่ต้นทางหรือศูนย์รวบรวมได้
อย่างเหมาะสมตามข้อกำหนดการรีไซเคิล / 
การใช้ซ้ำ / การกำจัด 

อ่านออกเขียนได ้
อายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี

5 หัวหน้างาน 
Supervisor- Operations 
and Maintenance 
(Compressed Biogas/Waste 
to Energy) 

NSQF 5 บุคคลในที่ทำงานดูแลทีมช่างเทคนิค
ปฏิบัติการและบำรุงรักษา (O&M) และ
บำรุงรักษาการดำเนินงานของระบบโรงงาน
และอุปกรณ์ของโรงงานก๊าซชวีภาพอัด 
(CBG)  

อนุปริญญา หรือปริญญาตรี  มี
ประสบการณ์อยา่งน้อย 2 ปีในสาขาที่
เกี่ยวขอ้ง หรือ Certificate-NSQF (ช่าง
เทคนิคระดับ 4 - O&M CBG/WTE) 
พร้อมประสบการณ์ 3 ปี อายุไม่ต่ำกวา่ 
20 ปี 

6 ช่างเทคนิค 
Technician - Operations 
and Maintenance 
(Compressed Biogas/Waste 
to Energy) 

NSQF 4 บุคคลในที่ทำงานมีหน้าที่รับผิดชอบในการ
สนับสนุนการดำเนินงานที่มีประสิทธภิาพ
และประสิทธิผลและการบำรุงรักษาโรงงาน 
CBG โดยการแก้ไขปญัหา ซ่อมแซม และ
รับประกันเวลาในการทำงานสูงสุดของ
โรงงาน 

จบม.6 หรือ ปวช. หรอื อนุปริญญา มี
ประสบการณ์การทำงานที่เกี่ยวข้อง
อย่างน้อย 1 ป ีหรือ NSQF ระดับ 3 
ได้รับการรับรองในงานที่เกี่ยวข้องพร้อม
ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องอย่างน้อย 2 ป ี
อายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี

7 พนักงานคัดแยกขยะ 
Waste Picker 

NSQF 3 ทำหน้าที่เก็บรวบรวมขยะและนำขยะมลูฝอย
กลับมาใช้ใหม่และรีไซเคิลได้ รวมถึงขยะที่
รวบรวมได้จากถนน ถังขยะ หลุมฝังกลบ สิ่ง
อำนวยความสะดวกในการกู้คืนวัสดุ โรงงาน
แปรรูปและกำจัดขยะเพื่อขายใหก้ับผู้รีไซเคิล
โดยตรงหรือผ่านตัวกลางเพื่อหาเล้ียงชีพ 
ตามประเภทของขยะ เขา/เธอจะดัดแปลง
ขยะที่รวบรวมได้อย่างเหมาะสม ซ่ึงอาจมีมูล
ค่าที่ดีขึ้น 

อายุไม่ต่ำกว่า 16 ป ี

8 ช่างเทคนิคโรงบำบัดน้ำเสีย 
Wastewater Treatment 
Plant Technician 

NSQF 4 ช่างเทคนิคโรงบำบัดน้ำเสียมีความเชี่ยวชาญ
ในการดำเนินงานและบำรุงรักษาโรงบำบัด
น้ำเสียของโรงงานอุตสาหกรรม 

12th class หรือ 10th + I.T.I 
อายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี

9 ผู้ช่วยโรงบำบัดนำ้เสีย 
Wastewater Treatment 
Plant Helper 

NSQF 3 ผู้ช่วยโรงบำบัดนำ้เสียช่วยในการเดินเครื่อง
และบำรุงรักษาโรงบำบัดน้ำเสียของโรงงาน
อุตสาหกรรม 

อ่านออกเขียนได ้
อายุไม่ต่ำกว่า 18 ป ี

 
 

ประเทศสิงคโปร์ 
 

การเติบโตของประชากรและเศรษฐกิจของสิงคโปร์ส่งผลให้ปริมาณขยะมูลฝอยที่ถูกกำจัดเพิ่มขึ ้นประมาณเจ็ดเท่า  
จาก 1,260 ตันต่อวันในปี 2513 ด้วยปริมาณขยะที่คาดว่าจะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตามความมั่งคั่งและจำนวนประชากรที่เพิ่มขึ้น  
ความท้าทายหลักของสิงคโปร์ในด้านของแข็ง การจัดการของเสียคือการกันพ้ืนท่ีสำหรับการกำจัดของเสียในมุมมองของที่ดินที่มีอยู่
อย่างจำกัดในสิงคโปร์การจัดการขยะของสิงคโปรจึงมีเจ้าภาพ สำนักงานสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ The National Environment 
Agency (NEA) เป็นหน่วยงานที่ วางแผน พัฒนา และบริหารจัดการระบบการจัดการของแข็ง (หรือทั่วไป) และของเสียอันตราย
ของสิงคโปร์ ซึ่งรวมถึงการออกใบอนุญาตและหน้าที่กำกับดูแลเพื่อให้แน่ใจว่ามีการรวบรวม บำบัด และกำจัดของเสียอย่าง
เหมาะสม 

https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5439
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5439
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6160
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6160
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6160
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6160
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6159
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6159
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6159
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=6159
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5452
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5455
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5455
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5453
https://nqr.gov.in/qualification-title?nid=5453
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การจัดการของเสียที่เป็นของแข็งและของเสียอันตรายอยู่ภายใต้พระราชบัญญัติการสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม กฎระ เบียบ
ด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม (การรวบรวมขยะทั่วไป) กฎระเบียบด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม (สถานที่กำจัดขยะทั่วไป) และ
กฎระเบียบด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม (ขยะอุตสาหกรรมที่เป็นพิษ) กฎระเบียบของเสียอันตราย มีประกาศฉบับแรกผลบังคับใช้
ในปี พ.ศ. 2531 (G. N. No. S 111/1988) และปรับปรุงล่าสุดในปี 2565 (G.N. No. S 773/2022) มีเป้าหมายการจัดการ  
การขนส่ง การบำบัด และการกำจัดของเสียอุตสาหกรรมที่เป็นพิษถูกควบคุมภายใต้กฎระเบียบด้านสาธารณสุขสิ่งแวดล้อม  
(ขยะอุตสาหกรรมที่เป็นพิษ) 

NEA ได้นำระบบการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ที ่มีการควบคุมซึ ่งมีการรวบรวมและการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์  
ที่เหมาะสม และการดึงทรัพยากรที่มีค่าออกจากขยะอิเล็กทรอนิกส์ ระบบการจัดการขยะอิเล็กทรอนิกส์ที่ได้รับการควบคุม  
จะช่วยปกป้องสิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 

• ตั้งแต่วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2535 สิงคโปร์ได้กำหนดข้อจำกัดเกี่ยวกับปริมาณปรอทในปรอทออกไซด์ สังกะสีคาร์บอน 
และแบตเตอรี่อัลคาไลน์ ไม่อนุญาตให้ขายแบตเตอรี่ในท้องถิ่นที่มีปริมาณปรอทเกินกำหนด  

• ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2560 จำกัดระดับของสารอันตราย 6 ชนิดใน EEE ที่ระบุ วิธีนี้จะลดปริมาณโลหะหนัก    
ที่เขา้สู่ระบบการจัดการขยะและเพิ่มศักยภาพในการรีไซเคิลเถ้าที่เผาได้ 

• ตั้งแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 ผู้ผลิตสินค้าอุปโภคบริโภคควบคุมจะต้องเป็นสมาชิกของโครงการความรับผิดชอบ
ของผู้ผลิตที่ได้รับใบอนุญาต (PRS) และจัดหาเงินทุนให้กับ PRS หากจำนวนสินค้าอุปโภคบริโภคควบคุมทั้งหมดภายใต้ประเภทใด
ประเภทหนึ ่งหรือประเภทย่อยของผลิตภัณฑ์ จัดหาในสิงคโปร์เกินเกณฑ์ที ่กำหนดไว้ในระเบียบ First Schedule of the  
Resource Sustainability (Prescribed Regulated Products) Regulations 2019 
 
กฎระเบียบและรูปแบบการจัดการขยะของสิงคโปร์ 

การจัดการขยะมูลฝอยอย่างยั ่งยืนเกี่ยวข้องกับประชาชน ภาคเอกชน และภาครัฐ NEA ได้พัฒนาความคิดริเริ่มและ
โครงการต่าง ๆ เพื่อควบคุมการเติบโตของขยะ ด้วยการทำงานร่วมกับผู้มีส่วนได้เสีย ที่แหล่งกำเนิดของเสีย ขยะรีไซเคิลจะถูก     
คัดแยกและนำกลับมาใช้ใหม่เพื่อแปรรูปเพื่ออนุรักษ์ทรัพยากร ขยะที่เหลือจะถูกรวบรวมและส่งไปยังโรงเผาขยะเป็นพลังงาน การ
เผาขยะช่วยลดขยะได้มากถึง 90 เปอร์เซ็นต์ ประหยัดพื้นที่ฝังกลบ และความร้อนถูกนำกลับมาใช้ใหม่เพื่อผลิตไอน้ำที่ขับเคลื่อน
เครื่องกำเนิดไฟฟ้าแบบกังหันเพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า ซึ่งให้พลังงานไฟฟ้าถึง 3 เปอร์เซ็นต์ของความต้องการใช้ไฟฟ้าของเกาะ 
จากนั้นเถ้าเผาและขยะที่เผาไมไ่ดอ้ื่น ๆ จะถูกส่งไปยังสถานีขนถ่ายทางทะเล Tuas (TMTS) จากจุดที่พวกเขาถูกขนไปที่ Semakau 
Landfill เพื่อกำจัดขั้นสุดท้าย สิงคโปร์จึงได้ใช้กลยุทธ์ต่อไปนี้ ดังแสดงในรูปที่ 11 สำหรับระบบการจัดการขยะมูลฝอยที่ยั ่งยืน 
มากขึ้น 

 

 
รูปที่ 11 ระบบการจัดการขยะมลูฝอยท่ียั่งยืน 
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จากรูปที่ 11 ภาพรวมโดยย่อของกระบวนการเปลี่ยนขยะเป็นพลังงานในสิงคโปร์ ที่ควบคุมกระบวนการต่าง  ๆ โดย  
The National Environment Agency (www.nea.gov.sg) 

• การรวบรวมและคัดแยก: ขยะถูกรวบรวมและขนส่งไปยังโรงงานแปรรูปขยะเป็นพลังงาน ซึ่งคัดแยกและแยกเป็น
ประเภทต่างๆ เช่น ขยะอินทรีย์ พลาสติก และกระดาษ 

• การเผา: ขยะที่แยกแล้วจะถูกเผาในห้องเผาไหม้ที่อุณหภูมิสูงถึง 850 องศาเซลเซียส ซึ่งจะแปลงขยะให้เป็นเถ้าถ่าน
และก๊าซหุงต้ม 

• การนำพลังงานกลับมาใช้ใหม่: ความร้อนที่เกิดจากกระบวนการเผาจะใช้เพื่อผลิตไอน้ำ ซึ่งจะขับเคลื่อนกังหันเพื่อผลิต
กระแสไฟฟ้า จากนั้นไฟฟ้านี้จะถูกป้อนเข้าสู่กริดไฟฟ้าแห่งชาติซึ่งจะจ่ายให้กับผู้บริโภค 

• การบำบัดเถ้า: เถ้าที่เหลือจากกระบวนการเผาจะได้รับการบำบัดเพื่อกำจัดส่วนประกอบที่เป็นอันตรายก่อนที่จะนำไป
กำจัดที่หลุมฝังกลบหรือใช้เพื่อวัตถุประสงค์ในการก่อสร้าง 

• การบำบัดก๊าซหุงต้ม: ก๊าซไอเสียที่เกิดขึ้นระหว่างกระบวนการเผาจะได้รับการบำบัดเพื่อกำจัดมลพิษ เช่น ไนโตรเจน
ออกไซด์ ซัลเฟอร์ไดออกไซด์ และฝุ่นละออง ก่อนที่จะปล่อยสู่ช้ันบรรยากาศ 

• การตรวจสอบและควบคุม: โรงงานแปรรูปขยะเป็นพลังงานในสิงคโปร์ได้รับการตรวจสอบและควบคุมอย่างใกล้ชิดโดย
สำนักงานสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (NEA) เพื่อให้แน่ใจว่าโรงงานเหล่านี้ทำงานอย่างปลอดภัยและเป็นไปตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม 
นอกจากน้ี NEA ยังดำเนินการตรวจสอบและตรวจสอบเป็นประจำเพื่อให้มั่นใจว่าโรงไฟฟ้าจากขยะเป็นพลังงานยังคงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในระดับสูง 
 

โดยรูปแบบโครงสร้างพื้นฐานการกำจัดขยะมูลฝอยของสิงคโปร์ประกอบด้วยโรงงานเปลี่ยนขยะเป็นพลังงาน (WTE) สี่แห่ง 
ได้แก่ โรงงาน TuasOne Waste-To-Energy (TWTE) โรงงาน Keppel Seghers Tuas Waste-To-Energy (KSTP) โรงงานเผา
ขยะ Tuas South (TSIP) และโรงไฟฟ้าขยะ Senoko (SWTE) 

KSTP ได้ร ับการพัฒนาภายใต้โมเดล Design, Build, Own and Operate (DBOO) และเริ ่มดำเนินการในปี 2552  
เพื่อแทนที่โรงงาน WTE แห่งแรกของสิงคโปร์ที่ Ulu Pandan ซึ่งปิดทำการในเดือนสิงหาคม 2552 หลังจากดำเนินการมา 30 ปี 
โรงงานเผาขยะ Senoko ถูกขายให้กับภาคเอกชนในเดือนกันยายน 2552 และต่อมาได้เปลี่ยนชื่อเป็นโรงงานขยะเป็นพลังงาน 
Senoko (SWTE) นอกจากนี ้  TWTE ยังได ้รับการพัฒนาภายใต ้โมเดล Design, Build, Own and Operate (DBOO) และ 
เริ่มดำเนินการในปี 2564 เพื่อทดแทนโรงงาน WTE แห่งที่สองของสิงคโปร์ (เช่น Tuas Incineration Plant) ซึ่งปิดทำการในเดือน
กุมภาพันธ์ 2565 หลังจากดำเนินการมา 36 ปี การเผาขยะมูลฝอยช่วยลดปริมาณลงได้ประมาณ 90% สิ่งนี้ช่วยให้สิงคโปร์ 
ที่ขาดแคลนท่ีดินยืดอายุของ Semakau Landfill 

 
รูปที่ 12 โรงงานแปรรูปขยะเป็นพลังงาน 
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รูปที ่12 แสดงโรงงานเผาขยะเรียกอีกอย่างว่าโรงงานแปรรูปขยะเป็นพลังงาน (WTE) ความร้อนจากการเผาไหม้ทำให้เกิด
ไอน้ำร้อนยวดยิ่งในหม้อไอน้ำ และไอน้ำจะขับเคลื่อนเครื่องกำเนิดเทอร์โบเพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า ซึ่งมีขั้นตอนต่าง ๆ ดังนี ้

• รถเก็บขยะขนส่งขยะที่เผาไม่ได้ไปยังโรงงาน WTE ยานพาหนะจะถูกช่ังน้ำหนักบนแท่นช่ังก่อนและหลังปล่อยโหลดลง
ในบังเกอร์ขยะขนาดใหญ่ กระบวนการช่ังน้ำหนักนี้ช่วยให้ WTE สามารถติดตามปริมาณของเสียที่รถแต่ละคันกำจัดได้ 

• เพื่อป้องกันไม่ให้กลิ่นเล็ดลอดออกสู่สิ่งแวดล้อม อากาศในบังเกอร์ขยะจะถูกควบคุมให้ต่ำกว่าความดันบรรยากาศ 
• ของเสียจากหลุมหลบภัยจะถูกป้อนเข้าสู่เตาเผาด้วยเครนยก เนื่องจากเตาเผาขยะทำงานที่อุณหภูมิระหว่าง 850  

ถึง 1,000 องศาเซลเซียส การบุด้วยวัสดุทนไฟจะช่วยปกป้องผนังเตาเผาขยะจากความร้อนสูงและการกัดกร่อน หลังจากการเผา
ขยะ ของเสียจะลดลงเหลือเถ้าซึ่งประมาณร้อยละ 10 ของปริมาตรเดิม 

• ระบบทำความสะอาดก๊าซหุงต้มที่มีประสิทธิภาพประกอบด้วยเครื่องตกตะกอนไฟฟ้าสถิต อุปกรณ์จ่ายผงปูนขาว และ
ถุงกรองตัวเร่งปฏิกิริยาที่ช่วยขจัดฝุ ่นและสารมลพิษออกจากก๊าซไอเสียก่อนที่จะปล่อยสู่ชั ้นบรรยากา ศผ่านทางปล่องไฟสูง  
100-150 เมตร 

• เศษเหล็กที่อยู่ในเถ้าจะถูกนำกลับมาใช้ใหม่ เถ้าจะถูกส่งไปยังสถานีขนถ่ายทางทะเล Tuas เพื่อกำจัดที่หลุมฝังกลบ 
Semakau นอกชายฝั่ง 
 
ระบบการศึกษาในสิงคโปร์ 

ระบบการศึกษาในสิงคโปร์บริหารงานโดยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE) และแบ่งออกเป็นโรงเรียนประถมศึกษา 6 ปี 
โรงเรียนมัธยม 4 ปี และการศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย 2 ปี กระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินโครงการต่างๆ เพื่อปรับปรุงคุณภาพ
การศึกษาในสิงคโปร์ รวมถึงการเปิดตัวกรอบหลักสูตรใหม่ท่ีเรียกว่า "สอนน้อย เรียนรู้เพิ่มเติม" (TLLM) กรอบ TLLM มีเป้าหมาย
เพื่อลดจำนวนเนื้อหาที่สอนในโรงเรียนและกระตุ้นให้นักเรียนคิดอย่างมีวิจารณญาณและสร้างสรรค์ กระทรวงศึกษาธิการยังได้
ดำเนินการหลายโครงการเพื่อช่วยเหลือนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษและมอบโอกาสที่เท่าเทียมกันในการศึกษา ดังแสดงใน  
รูปที่ 13 

 

 
 

รูปที่ 13 ระบบการศึกษาในประเทศสิงคโปร ์
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หน่วยงานที่รับผิดชอบเกี่ยวกับทักษะและสมรรถนะของแรงงานของประเทศสิงคโปร์ 
 

Singapore Workforce Skills Qualifications (WSQ) เป็นระบบการรับรองระดับชาติที่มีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มพูนทักษะ
และสมรรถนะของแรงงานสิงคโปร์ในอุตสาหกรรมต่างๆ รวมถึงภาคส่วนการจัดการของเสียและพลังงาน ระบบ WSQ ได้รับการ
ออกแบบมาเพื่อให้กรอบสำหรับการฝึกอบรมและการพัฒนาทักษะที่เกี ่ยวข้องกับความต้องการของนายจ้างและม าตรฐาน
อุตสาหกรรม ระบบประกอบด้วยโปรแกรมการฝึกอบรมตามความสามารถท่ีพัฒนาและจัดส่งโดยผู้ให้บริการฝึกอบรมที่ได้รับอนุมัติ 

คุณสมบัติ WSQ ครอบคลุมทักษะและความสามารถที่หลากหลาย รวมถึงทักษะทางเทคนิค ทักษะการจัดการ และทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล พวกเขามีโครงสร้างตามบทบาทและหน้าที่งานที่เฉพาะเจาะจง และเป็นเส้นทางสำหรับบุคคล 
ที่จะก้าวหน้าในอาชีพการงานและรับบทบาทในระดับที่สูงขึ้น 

ตัวอย่างเช่น ในภาคส่วนการจัดการของเสียและพลงังาน WSQ มีคุณสมบัติหลากหลายที่เกี่ยวข้องกับบทบาทงานท่ีแตกตา่ง
กัน เช่น ช่างเทคนิคการจัดการของเสีย ช่างเทคนิคโรงไฟฟ้า และช่างเทคนิควิศวกรรม คุณสมบัติเหล่านี ้ครอบคลุมทักษะ  
ด้านเทคนิคและการปฏิบัติ เช่น การใช้งานและการบำรุงรักษาอุปกรณ์ การแก้ไขปัญหาทางเทคนิค และการปฏิบัติตามระเบียบ  
การด้านความปลอดภัย 

ระบบ WSQ ยังรวมถึงกระบวนการ Recognition of Prior Learning (RPL) ซึ่งช่วยให้บุคคลได้รับเครดิตสำหรับทักษะ
และความรู้ที่มีอยู่ และก้าวหน้าได้รวดเร็วยิ่งขึ้นผ่านกรอบคุณสมบัติ สิ่งนี้มีประโยชน์อย่างยิ่งสำหรับผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ 
ซึ่งอาจไม่มีคุณสมบัติอย่างเป็นทางการ แต่ได้พัฒนาทักษะและความสามารถท่ีเกี่ยวข้องผ่านประสบการณ์การทำงานจริง 

ซึ่งในงานของสิงคโปร ที่เกี่ยวข้องการการแปรรูปขยะเป็นพลังงานไม่มีกรอบการทำงานโดยตรงแต่มีส่วนที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบไปด้วยสามส่วนคือ กรอบทักษะสำหรับการบริการด้านสิ ่งแวดล้อม กรอบทักษะสำหรับพลังงานและไฟฟ้า และ  
กรอบทักษะสำหรับพลังงานและเคมี 

กรอบทักษะสำหรับการบริการด้านสิ่งแวดล้อม (SFES) เป็นเครื่องมือท่ีพัฒนาโดยรัฐบาลสิงคโปร์เพื่อช่วยบุคคลและองค์กร
ในอุตสาหกรรมการบริการด้านสิ่งแวดล้อมในการระบุทักษะและความสามารถที ่จำเป็นสำหรับบทบาทงานต่างๆ ต่อไปนี้  
เป็นคุณสมบัติหลักบางประการของ SFES สำหรับอาชีพในอุตสาหกรรมการบริการด้านสิ่งแวดล้อมของสิงคโปร์ 

• บทบาทงาน: SFES ระบุบทบาทงานต่างๆ ในอุตสาหกรรมการบริการด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึงงานในด้านต่างๆ เช่น  
การจัดการของเสีย สุขภาพสิ่งแวดล้อม และบริการทำความสะอาด 

• ทักษะและความสามารถ: SFES สรุปทักษะและความสามารถท่ีจำเป็นสำหรับแต่ละบทบาทงานในอุตสาหกรรม ทักษะ
เหล่านี้อาจรวมถึงทักษะทางเทคนิค เช่น ความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบด้านสิ่งแวดล้อมและแนวปฏิบัติในการจัดการของเสีย ตลอดจน
ทักษะด้านอารมณ์ เช่น การสื่อสารและการแก้ปัญหา 

• ความก้าวหน้าในอาชีพ: SFES ให้ข้อมูลเกี่ยวกับเส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพในอุตสาหกรรม โดยสรุปทักษะและ
ความสามารถท่ีจำเป็นในการเลื่อนระดับอาชีพ 

• การฝึกอบรมและการพัฒนา: SFES ให้ข้อมูลเกี ่ยวกับโอกาสการฝึกอบรมและการพัฒนาที ่มีให้สำหรับบุคคล 
ในอุตสาหกรรม ซึ่งรวมถึงหลักสูตรและโปรแกรมที่เปิดสอนโดยมหาวิทยาลัย โพลีเทคนิค และสถาบันฝึกอบรมอื่นๆ 

• ความร่วมมือในอุตสาหกรรม: SFES สนับสนุนความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในอุตสาหกรรม รวมถึงนายจ้าง  
ผู้ให้บริการฝึกอบรม และหน่วยงานรัฐบาล เพื่อให้แน่ใจว่าแรงงานในอุตสาหกรรมมีทักษะและความสามารถท่ีจำเป็น 

 
ซึ่งกรอบทักษะสำหรับพลังงานและไฟฟ้า และ กรอบทักษะสำหรับพลังงานและเคมี ได้ระบุทักษะและความสามารถ  

ที่จำเป็นสำหรับบทบาทงานต่างๆ ต่อไปนี้เป็นคุณสมบัติหลักบางประการไว้ใกล้เคียงกัน ซึ่งได้วางสมรรถนะด้านเทคนิคของแรงงาน
ไว้ได้ 6 ระดับ ดังแสดงในตารางที่ 14 
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ตารางที่ 14 ระดับสมรรถนะด้านเทคนิคของประเทศสิงคโปร ์
ระดับ ความรับผิดชอบ (ระดบัการกำกับ

ดูแลและความรบัผิดชอบ) 
ความเป็นอิสระ (ระดบัของการตัดสินใจ) ความซับซ้อน (ระดับ

ความยากของสถานการณ์
และงาน) 

ความรู้และความสามารถ (จำเป็นสำหรับการสนับสนุนงานตามที่อธบิายไว้ในความรับผิดชอบ 
ความเป็นอิสระ และความซบัซ้อน) 

6 รับผิดชอบในส่วนสำคัญของงาน กล
ยุทธ์ หรือทิศทางโดยรวม 

มีอำนาจในการกำหนดทิศทางและแนว
ปฏิบัติภายในและภายนอกงาน (รวมถึง
สาขาวิชาชีพ/ชุมชน) เพือ่ให้บรรลุ/เกิน
ผลงาน 

ซับซ้อน • สังเคราะห์ประเด็นความรู้ในสาขางานและเช่ือมโยงระหว่างสาขาต่างๆ และสร้างความรู้รูปแบบใหม่ 
• ใช้ทักษะขั้นสูงเพื่อแก้ปัญหาที่สำคัญและกำหนดโครงสร้างใหม่ และ/หรือเพื่อกำหนดความรู้ที่มีอยู่
ใหม่หรือการประกอบวิชาชีพ 
• แสดงให้เห็นถึงความสามารถที่เป็นแบบอย่างในการสร้างนวัตกรรมและกำหนดแนวคิดและโครงสร้างใหม่ 

5 รับผิดชอบต่อการบรรลุวัตถปุระสงค์
ที่ได้รับมอบหมาย ตัดสินใจได้ด้วย
ตนเองและผู้อื่น 

เป็นผู้นำเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ต้องการ
ผลงาน; จัดการทรัพยากร กำหนด
เหตุการณ์สำคัญ และขบัเคลื่อนงาน 

ซับซ้อน • ประเมินข้อเท็จจริงและความรู้เชิงแนวคิดขั้นสูงภายในสาขางานที่เกีย่วข้องความเข้าใจอย่างมี
วิจารณญาณของทฤษฎีและหลักการ 
• เลือกและใช้ทักษะความรู้ความเขา้ใจและเทคนิคขั้นสูง แสดงให้เห็นถึงความเชี่ยวชาญและนวัตกรรม 
เพื่อคิดค้นวิธีแก้ปญัหาที่ซับซ้อนและคาดเดาไม่ได้ในสาขางานเฉพาะทาง 
• จัดการและผลักดันกิจกรรมการทำงานที่ซับซ้อน 

4 ทำงานภายใต้ผู้กำหนดทิศทาง 
รับผิดชอบต่อการกระทำของตนเอง
และผู้อื่น 

ใช้วิจารณญาณ; ปรับตัวและมีอิทธิพลตอ่
การทำงานให้บรรลุผลสำเร็จ 

ไม่ซ้ำซาก • ประเมินและพัฒนาความรู้ที่เป็นขอ้เท็จจริงและแนวคิดภายในสาขางาน 
• เลือกและใช้ทักษะทางปัญญาและทักษะทางเทคนิคที่หลากหลายเพื่อแก้ปัญหาที่ไม่ใช่งานประจำ/
ปัญหาเชิงนามธรรม 
• จัดการกิจกรรมการทำงานทีอ่าจคาดเดาไม่ได้ 
• อำนวยความสะดวกในการนำนวัตกรรมไปใช้ 

3 ทำงานภายใต้ผู้กำหนดทิศทาง 
มีความรับผิดชอบต่อประสิทธิภาพของ
การทำงาน อื่นๆ สามารถควบคุมผู้อื่น 

ใช้วิจารณญาณในการการระบุและ
ตอบสนองต่อปัญหา ทำงานร่วมกับผู้อื่น
และมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 

ไม่ซ้ำซาก • ใช้ความรู้และทกัษะเชิงขั้นตอนและแนวคิดที่เกี่ยวขอ้งเพื่อดำเนินกิจกรรมการทำงานที่แตกต่างและ
จัดการการเปลี่ยนแปลง 
• สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นเพื่อหาโอกาสในการเพิ่มมูลค่า 

2 ทำงานกับบางคน มีการกำกับดูแล 
รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมายในวง
กว้างขึ้น 

ใช้วิจารณญาณอยา่งจำกัดในการแก้ไข
ปัญหา หรือสอบถาม. ทำงานโดยไม่ต้อง
มองหาคำแนะนำจากผู้อื่นบ่อยๆ 

เป็นกิจวัตร • ทำความเข้าใจและใช้ข้อเท็จจริงและความรู้เชิงขั้นตอนในสายงาน 
• ใช้ทักษะทางปัญญาและเทคนิคพื้นฐานเพื่อดำเนินงานที่กำหนดไวแ้ละแก้ไขปญัหาประจำโดยใช้
ขั้นตอนง่ายๆและเครื่องมือ 
• นำเสนอแนวคิดและปรับปรุงงาน 

1 ทำงานภายใต้โดยตรง การกำกับดูแล
ที่ได้รับมอบหมายมีความรับผิดชอบ
ต่องาน 

ใช้ดุลยพินิจน้อยที่สุด 
หากจำเป็นจะต้องขอคำแนะนำ 

เป็นกิจวัตร • เรียกคืนความรู้ที่เป็นขอ้เท็จจริงและขัน้ตอน 
• ใช้ทักษะพื้นฐานเพื่อดำเนินงานทีก่ำหนดไว้ 
• ระบุโอกาสสำหรับผู้เยาว์การปรับเปลีย่นการทำงาน 
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ตารางที่ 15 รายละเอียดของอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
กรอบทักษะสำหรับการบริการดา้น
สิ่งแวดล้อม 

กรอบทักษะสำหรับพลังงานและไฟฟ้า กรอบทักษะสำหรับพลังงานและเคมี 

- การบำบัดและการกำจัด 
 
 
บทบาทหน้าที ่
- พนักงานบำบัดของเสีย / 

พนักงานกำจัดของเสีย 
- หัวหน้างานบำบัดขยะ / หวัหน้า

งานกำจัดขยะ 
- ผู้บริหารการบำบัดของเสีย / 

ผู้บริหารการกำจัดของเสีย 
- ผู้จัดการโรงบำบัดขยะ 
- ผู้อำนวยการฝ่ายปฏิบัติการ/

ผู้จัดการทั่วไป 

- การผลิตไฟฟ้า 
 
 
ดำเนินการโรงงานผลิตไฟฟ้าเพื่อผลิตกระแสไฟฟ้า โดยต้อง
ดูแลทรัพย์สินให้คงอยู่ และปรับให้เหมาะสม และรักษา
คุณภาพของน้ำในอุปกรณ์บางอยา่ง 
 
บทบาทหน้าที ่
- ช่างเทคนิคปฏิบัติการอเนกประสงค์ 
- เจ้าหน้าที่ด้านเทคนิคปฏิบัตกิารอเนกประสงค์ 
- หัวหน้าทีมปฏิบัตกิารอเนกประสงค์ 
- เจ้าหน้าที่ด้านเทคนิคอาวุโสของ Multi-Utility 

Operations 
- วิศวกรปฏิบัติการอเนกประสงค์ 
- ตัวจัดการกะการทำงานหลายยูทิลิตี ้
- ช่างควบคุมคุณภาพน้ำ 
- นักวิชาการควบคุมคุณภาพน้ำ 
- นักวิชาการควบคุมคุณภาพน้ำอาวุโส 
- นักเคมีควบคุมคุณภาพน้ำ 
- ผู้จัดการฝ่ายควบคุมคุณภาพนำ้ 
- นักเคมีควบคุมคุณภาพน้ำ 
- ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัตกิารสาธารณูปโภคและควบคุม

คุณภาพน้ำ 
- ช่างวิศวกรรมและซ่อมบำรุง 
- นักวิชาการวิศวกรรมและซ่อมบำรุง 
- เจ้าหน้าที่เทคนิคอาวโุสด้านวิศวกรรมและบำรุงรักษา 
- วิศวกรวิศวกรรมและซ่อมบำรุง 
- ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรมและซ่อมบำรุง 
- วิศวกรหลักวิศวกรรมและบำรุงรักษา 
- ผู้จัดการแผนกวิศวกรรมและซ่อมบำรุง 

- สุขภาพ ความปลอดภยั และ
สิ่งแวดล้อม  

 
ดำเนินการและบริหารโปรแกรมความ
ปลอดภัยและสุขภาพในสถานที่ทำงาน 
(WSH) และระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
(EMS) ขององค์กรในที่ทำงาน และ
สนับสนุนการพัฒนากรอบ WSH และ 
EMS โดยสอดคล้องกับกฎระเบยีบของ
รัฐบาลที่เกี่ยวขอ้งและแนวทางด้าน
สุขภาพ ความปลอดภยั และสิ่งแวดล้อม
ขององค์กร 
 
บทบาทหน้าที ่
- ผู้เชี่ยวชาญด้านอาชวีอนามยั ความ

ปลอดภัย และสิ่งแวดลอ้ม 
- ผู้เชี่ยวชาญด้านสุขภาพ ความ

ปลอดภัย และสิ่งแวดลอ้มอาวุโส 
- ผู้จัดการอาชวีอนามัย ความ

ปลอดภัย และสิ่งแวดลอ้ม 

 
 
ข. การกำหนดและรับรองความรู้ ความสามารถ หรือสมรรถนะของบุคคล ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มอาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ 
ทั้งของไทยและสากล ท่ีใช้ในประเทศไทยในปัจจุบัน 

 
• ระบบการศึกษาของประเทศไทย 

o ระดับอาชีวศึกษา 
เป็นหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เพื่อพัฒนากำลังคนระดับเทคนิค เน้นสมรรถนะเฉพาะด้านด้วย
การปฏิบัติจริง สามารถประกอบอาชีพได้ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ  
โดยหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2563 ที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ คือ ประเภทวิชา
อุตสาหกรรม ได้แก่ สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง และสาขาวิชาช่างซ่อมบำรุง  
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o ระดับอุดมศึกษา 

สถาบันอุดมศึกษาหลายแห่งได ้ม ีการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ เก ี ่ยวข้องกับการจัดการขยะ ชุมชน และ 
ขยะอุตสาหกรรม ในหลักสูตรวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม และวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม เช่น 
- หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม (หลักสูตรนานาชาติ) (2564) และหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม (2563) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
- คณะพลังงานและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยพะเยา จัดให้มีหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดล้อม (2563) หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาการจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อม  
- คณะสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล มีหลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม 
- หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม รวมถึงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ บัณฑิต และ

วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

• อาชีพที่เกี่ยวข้องและหน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ 
จากการศึกษาพบว่า การรับรองมาตรฐานอาชีพหรือท่ีเกี่ยวข้องกับอาชีพ พบว่า มีหลายหน่วยงานท่ีมีการรับรอง ดังนี้ 
o อาชีพด้านวิศวกรรม 

สำหรับผู้ที่จบการศึกษาในระดับอุดมศึกษา สาขาวิศวกรรมศาสตร์  สภาวิศวกร ทำหน้าที่ออกใบอนุญาตให้แก่ 
ผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม หรือ ก.ว. รวมทั้งพิจารณาพักใช้ใบอนุญาตหรือเพิกถอนใบอนุญาต รับรอง
ปริญญา ประกาศนียบัตรหรือวุฒิบัตรในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม รับรองความรู้ความชำนาญในการ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
- สาขาวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม จํานวน 7 สาขา  

1) วิศวกรรมโยธา   
2) วิศวกรรมเหมืองแร่  
3) วิศวกรรมเครื่องกล  
4) วิศวกรรมไฟฟ้า  
5) วิศวกรรมอุตสาหการ  
6) วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  
7) วิศวกรรมเคมี 

- งานในวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมแต่ละสาขา  
(1) งานให้คำปรึกษา หมายถึง การให้ข้อแนะนํา การตรวจวินิจฉัย หรือการตรวจรับรองงาน  
(2) งานวางโครงการ หมายถึง การศึกษา การวิเคราะห์หาทางเลือกที่เหมาะสม หรือ การวางแผนของโครงการ  
(3) งานออกแบบและคํานวณ หมายถึง การใช้หลักวิชาและความชํานาญเพื่อให้ได้มา ซึ่งรายละเอียดในการ

ก่อสร้าง การสร้าง การผลิต หรือการวางผังโรงงานและเครื่องจักร โดยมีรายการ คํานวณ แสดงเป็นรูปแบบ 
ข้อกําหนด หรือประมาณการ  

(4) งานควบคุมการสร้างหรือการผลิต หมายถึง การอํานวยการควบคุม หรือการควบคุม เกี่ยวกับการก่อสร้าง 
การสร้าง การผลิต การติดตั้ง การซ่อม การดัดแปลง การรื้อถอนงาน หรือ การเคลื่อนย้ายงานให้เป็นไป
โดยถูกต้องตามรูปแบบ และข้อกําหนดของหลักวิชาชีพวิศวกรรม  

(5) งานพิจารณาตรวจสอบ หมายถึง การค้นคว้า การวิเคราะห์ การทดสอบ การหาข้อมูล และสถิติ ต่าง ๆ 
เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ หรือประกอบการตรวจสอบวินิจฉัยงาน การสอบทาน หรือ การตรวจประเมินการ
จัดการความปลอดภัยกระบวนการผลิตหรือการจัดการสิ่งแวดล้อม  

(6) งานอํานวยการใช้ หมายถึง การอํานวยการดูแลการใช้ การบำรุงรักษางาน ทั้งที่เป็นชิ้นงานหรือระบบ  
ให้เป็นไปโดยถูกต้องตามรูปแบบ และข้อกําหนดของหลักวิชาชีพวิศวกรรม 
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o มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานมีภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงาน และศักยภาพของกำลังแรงงานและผู้
ประกอบกิจการ เพื่อให้กำลังแรงงานมีฝีมือได้มาตรฐานในระดับสากล มีความรู้ความสามารถในการประกอบอาชีพ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ พัฒนาประสิทธิภาพของผู้ประกอบ
กิจการให้สามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก และควบคุมกำกับดูแลการประกอบอาชีพท่ีอาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะ
หรือต้องใช้ผู้มีความรู้ความสามารถ 
 
มาตรฐานฝีมือแรงงาน 
มาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นข้อกำหนดทางวิชาการที่ใช้เป็นเกณฑ์วัดระดับฝีมือ ความรู้ ความสามารถ และทัศนคติ
ในการทำงานของผู้ประกอบอาชีพในสาขาต่าง ๆ โดยมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สามารถแบ่งออกได้เป็น  
3 ระดับ ได้แก ่
(1) ผู้ที่มีฝีมือและความรู้พื้นฐานในการทำงาน ปฏิบัติงานภายใต้คำแนะนำของหัวหน้างาน 
(2) ผู้ที่มีฝีมือระดับกลาง มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการใช้เครื่องมืออุปกรณ์ได้ดี และมีประสบการณ์ในการ

ทำงาน สามารถให้คำแนะนำผู้ได้บังคับบัญชาได้ 
(3) ผู้ที่มีฝีมือระดับสูง สามารถวิเคราะห์ ตัดสินใจแก้ปัญหา นำความรู้และทักษะมาประยุกต์ใช้กับเทคโนโลยใีหมไ่ด ้
 
หมายเหตุ: การจัดแบ่งระดับมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ แบ่งได้ 3 ระดับ แต่ในบางสาขาอาจมีมากกว่า  
3 ระดับ เพ่ือให้ทันต่อวิวัฒนาการและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
 

 
รูปที่ 14 กรอบความคิดในการกำหนดมาตรฐานฝมีือแรงงาน 

 
คุณสมบัติผู้เข้ารับการทดสอบ 

(1) อายุไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันเข้ารับการทดสอบ และมีประสบการณ์ทำงานหรือประกอบอาชีพเกี่ยวกับสาขา 
ที่จะทดสอบ หรือผ่านการฝึกฝีมือแรงงาน หรือฝึกอาชีพและมีประสบการณ์จากการฝึก หรือปฏิบัติงานในกิจการในสาขา  
ที่เกี่ยวข้อง หรือจบการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพในสาขาที่เกี่ยวข้อง 

(2) กรณีต้องการทดสอบในระดับที่สูงขึ้น จะต้องมีประสบการณ์ทำงาน หรือประกอบอาชีพ หรือได้คะแนนรวมในสาขา
อาชีพ และระดับท่ีเคยสอบผ่านมาแล้วตามที่คณะกรรมการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงานประกาศกำหนด 
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จำนวนมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ (พ.ศ. 2556) ที่ให้การรับรองทั้งสิ้น 199 สาขา ดังนี้ 
(1) กลุ่มสาขาอาชีพช่างก่อสร้าง  20 สาขา 
(2) กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรม  44 สาขา 
(3) กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล  39 สาขา 
(4) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 35 สาขา 
(5) กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมศิลป ์ 32 สาขา 
(6) กลุ่มอาชีพบริการ   29 สาขา 

 
สามารถระบุเฉพาะเจาะจงสาขาอาชีพท่ีสอดคล้องกับสาขาการผลิตไฟฟ้าจากขยะได้ดังนี้1 

(1) พนักงานประกอบหม้อแปลงขนาดเล็ก (กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล) 
(2) พนักงานประกอบหม้อแปลงไฟฟ้าระบบจำหน่ายไฟ (กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล) 
(3) ช่างเทคนิคบำรุงรักษาเครื่องจักรกลสำหรับอุตสาหกรรมไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ (กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล) 
(4) ช่างเทคนิคระบบรักษาความปลอดภัย (กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล) 

 
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และระบบรับรองมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 

กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ (National Qualifications Framework: NQF) เป็นกรอบแนวทางการเชื ่อมโยงระบบคุณวุฒิ  
ของประเทศทุกระดับและประเภท ให้ยึดโยงกับระดับความสามารถของบุคคลที่เป็นผลลัพธ์ของการเรียนรู้ การศึกษา การฝึกอบรม 
และประสบการณ์ จากกรอบคุณวุฒิทางการศึกษาซึ่งเป็นความรับผิดชอบของหน่วยงานทางการศึกษา และกรอบมาตรฐานอาชีพ
ซึ่งเป็นความรับผิดชอบของหน่วยงานด้านมาตรฐานอาชีพ/ฝีมือแรงงาน/วิชาชีพ และองค์กรต่าง ๆ ซึ่งต้องใช้กลไกของกรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติในการเชื่อมโยง เพื่อให้เกิดระบบการพัฒนากำลังคนระดับชาติที่เป็นเอกภาพ โดยสามารถแบ่งออกได้เป็นคุณวุฒิทาง
การศึกษาและมาตรฐานอาชีพ โดยมีเง่ือนไขและขอบเขตการรับผิดชอบที่แตกต่างกันตามแต่ละหน่วยงานที่รับผิดชอบ เช่น คุณวุฒิ
ด้านการศึกษาแต่ละระดับ มีหน่วยงานและเงื่อนไขในการบรรลุคุณวุฒิที่แตกต่างกัน คุณวุฒิด้านอาชีพและวิชาชีพก็เช่นเดียวกัน  
ดังแสดงในตารางที่ 16  

 

ตารางที่ 16 กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หน่วยงานรับรองคณุวุฒิ และมาตรฐานอาชีพในประเทศไทย 
กรอบคุณวุฒิแห่งชาต ิ

คุณวุฒิทางการศึกษา มาตรฐานอาชีพ 
• คุณวุฒิทางการศึกษาระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
• มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวชิาชีพ 

สถาบันคุณวุฒิวิชาชพี (องค์การมหาชน) 
• คุณวุฒิทางการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 
• มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

กระทรวงแรงงาน 
• คุณวุฒิทางการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
• กรอบสมรรถนะอาเซียนด้านการท่องเที่ยว 

กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
 • มาตรฐานวชิาชีพขององค์กรวิชาชีพ หรือ มาตรฐานอาชีพของ

สถานประกอบการ 
 

ตารางที่ 17 ระบบรับรองมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 
คุณวุฒิทางการศึกษา กรอบคุณวุฒิแห่งชาต ิ มาตรฐานอาชีพ 

ขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือ
แรงงาน *   

ปริญญาเอก ระดับ 8 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 8 
 

  
ปริญญาโท ระดับ 7 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 7 

 
 

ปริญญาตร ี(ทล.บ.) ปริญญาตร ี ระดับ 6 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 6 
 

 
1 ที่มา: https://www.dsd.go.th/standard/Region/Show_Standard/141?region_id=8 

https://www.dsd.go.th/standard/Region/Show_Standard/141?region_id=8


เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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คุณวุฒิทางการศึกษา กรอบคุณวุฒิแห่งชาต ิ มาตรฐานอาชีพ 
ขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา กรอบคุณวุฒิวิชาชีพ มาตรฐานฝีมือ

แรงงาน *  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ชั้นสูง (ปวส.) 
อนุปริญญา ระดับ 5 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 5 ระดับ 5 (มรช.3) 

ระดับ 4 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 4 ระดับ 4 (มรช.2) 
ม.ปลาย + 

ทักษะอาชีพ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

(ปวช.) 

 
ระดับ 3 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 3 ระดับ 3 (มรช.1) 

ม.ปลาย 
  

ระดับ 2 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 2 ระดับ 2 
ม.ต้น 

  
ระดับ 1 คุณวุฒิวิชาชีพชั้น 1 ระดับ 1 

หมายเหตุ: * มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ National Skill Standards คือ ข้อกำหนดเกี่ยวกับความรู้ความสามารถ ของแรงงานที่ปฏิบัติงานอาชีพ
หนึ่งๆ โดยมีองค์กรระดับชาติเป็นผู้กำหนดขึ้น โดยคำนึงถึงเกณฑ์มาตรฐานสากล และ สอดคล้องกับความต้องการของสังคมในขณะนั้น 

 
กรอบคุณวุฒิว ิชาชีพ (Professional Qualification Framework) จะมีคำอธิบาย บรรยาย ล ักษณะงานในอาชีพ             

ที่ใช้จำแนก สมรรถนะวิชาชีพ หรือขอบเขตการปฏิบัติงานในอาชีพสำหรับบุคคล ๆ หนึ่ง เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในแบ่งระดับตามผลลัพธ์
ของงาน ตามผลผลิตที่ต้องการจากผลปฏิบัติ ตามความยากง่ายของงาน ตามความซับซ้อนของงาน ตามขอบเขตความรับผิดชอบ
ต่อผลลัพธ์ของงาน เพื่อให้เห็นแนวทางการพัฒนาตนเองในงานอาชีพ จากระดับเริ่มต้น ไปสู่ระดับสูงสุดของงานอาชีพ โดย
กำหนดให้เป็นคุณวุฒิตามสมรรถนะวิชาชีพ เรียกว่า คุณวุฒิวิชาชีพ 

 
สำหรับกรอบคุณวุฒิวิชาชีพ 8 ระดับ ได้กำหนดนิยามและความหมายของระดับต่าง ๆ ตามระดับความรู้ความสามารถ    

เริ่มตั้งแต่ขั้นต้นถึงขั้นสูง ดังแสดงในตารางที่ 18 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ตารางที่ 18 ตารางแสดงลักษณะของอค์ความรู้และทักษาะทีต่้องการในระดบัต่าง ๆ มาตรฐานอาชีพและคณุวุฒิวิชาชีพ 
นิยาม Professional 

Qualification Level 
1 

Professional 
Qualification Level 

2 

Professional 
Qualification 

Level 3 

Professional 
Qualification 

Level 4 

Professional 
Qualification 

Level 5 

Professional 
Qualification 

Level 6 

Professional 
Qualification 

Level 7 

Professional 
Qualification 

Level 8 
คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 1 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 2 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 4 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 6 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 7 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 8 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คำอธิบาย
ทั่วไป  

ผู้มีสมรรถนะปฏิบัติงาน
ประจำขั้นพื้นฐานใน
บริบทการทำงานให้
บรรลุตามคำสั่งภายใต้
การสนับสนุน และ
ควบคุมดูแลอย่าง
ใกล้ชิดให้ความสำคัญ
กับการทำงาน 

ผู้มีสมรรถนะฝีมือใน
งานอาชีพ ทำงานตาม
วิธีการปฏิบัติงานที่
กำหนดไว้แลว้ แก้ไข
ปัญหาที่พบเป็นประจำ
ภายใต้การแนะนำของ
หัวหน้างาน 

ผู้มีสมรรถนะทาง
เทคนิคในการประยุกต์
หลักการเลือกใชแ้ละ
ทำงานตามมาตรฐาน 
แก้ปัญหาทางเทคนิค
หน้างานควบคู่กับ  
การใช้คู่มือ เข้าใจและ
อธิบายสาระสำคัญของ
งานด้วยหลักการที่
ถูกต้อง ใช้สารสนเทศ
เพื่อควบคุมคุณภาพของ
ผลงานภายใต้การแนะ
แนวของหวัหน้างาน  

ผู้มีสมรรถนะทาง
เทคนิคครอบคลุมงาน
อาชีพแก้ไขปัญหาใน
บริบทที่คาดการณ์
ปัญหาได้ ปรับใช้
หลักการหาข้อสรุป
ประเด็น ปัญหาและ
ตัดสินใจงานในหน้าที่ได้
ด้วยตนเอง ประสาน
การทำงานเพื่อควบคุม
คุณภาพผลงาน  

ผูม้ีสมรรถนะทาง
เทคนิคและการจัดการ
แก้ไขปัญหาในบริบทที่มี
การเปลี่ยนแปลงทั่วไป 
สามารถคิดวิเคราะห์
และประเมิน
สถานการณ์ได้ด้วย
ตนเอง มีความเป็นผู้นำ 
จัดการผลิตภาพการ
ทำงาน ถ่ายทอดสอน
งาน และกำกับดูแล
ผู้ร่วมงานให้บรรลุงาน
ตามแผนได ้ 

ผู้มีสมรรถนะในการ
บริหารจัดการแก้ไข
ปัญหาในบริบทที่มี
ความซับซ้อนและ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
โดยใช้องค์ความรู้ หรือ
นวัตกรรมเพื่อการ
พัฒนาระบบงาน ให้
คำปรึกษาด้วย
ประสบการณ์หรือสาขา
งานที่มีความชำนาญ  

ผู้มีสมรรถนะในการ
บริหารจัดการแก้ปัญหา
ในบริบทที่มีความ
ซับซ้อนและไม่สามารถ
คาดการณ์ได้ พัฒนา
(ขยาย) องค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมใหม่ในงาน
อาชีพเพื่อการพัฒนา
องค์การหรือกลุ่ม
วิสาหกจิอย่างเป็นระบบ  

ผู้มีสมรรถนะในการ
สร้างสรรค์องค์ความรู้
หรือนวัตกรรมใหม่
นำเสนอแนวความคิด
การแก้ปญัหาในบริบท 
ที่ซับซ้อน และไม่
สามารถคาดการณ์ได้ มี
ผลงานที่โดดเด่น มี
วิสัยทัศน์ได้รับการ
ยอมรับใน
ระดับประเทศขึ้นไป  
ให้คำปรึกษาหรอืความ
คิดเห็นต่อสังคมด้วย
วิจารณญาณ ความ
ชำนาญและความ
รับผิดชอบ  

ความรู้  ความรู้ในระเบียบ 
กฎเกณฑ์วธิีการปฏิบัติ
ในงานอาชีพที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานประจำ  

ความรู้ในข้อเท็จจริง
หรือหลักการที่นำไปใช้
ปฏิบัติงาน เพื่อการ
แก้ไขปัญหาทีพ่บประจำ
ในการทำงาน  

ความรู้ในการเชื่อมโยง
หลักการปฏิบัติงาน 
และผลการวิเคราะห์
สารสนเทศเพื่อใช้
ตัดสินใจในการทำงาน  

ความรู้ในทฤษฎีหรือ
หลักการที่สำคัญในงาน
อาชีพเพื่อปรับปรุง
คุณภาพหรือผลงานให้ดี
ขึ้น 

ความรู้ในเชิงทฤษฎีหรือ
หลักการที่ซับซ้อนใน
งานอาชีพเพื่อพัฒนา
ผลิตภาพการทำงาน  

ความรู้ในเชิงทฤษฎีที่
อาจนำไปปรับใช้เป็น
องค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมในงานอาชีพ
เพื่อการพัฒนาระบบ
การทำงาน  

ความรู้ที่ใช้ในการ
ประเมิน และวินจิฉัย
ปัญหาเพื่อพัฒนาองค์
ความรู้ หรือนวัตกรรม
อย่างเป็นระบบในงาน
อาชีพ  

การสร้างสรรค์องค์
ความรู้ หรือนวัตกรรมที่
โดดเด่นในงานอาชีพ  
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นิยาม Professional 
Qualification Level 

1 

Professional 
Qualification Level 

2 

Professional 
Qualification 

Level 3 

Professional 
Qualification 

Level 4 

Professional 
Qualification 

Level 5 

Professional 
Qualification 

Level 6 

Professional 
Qualification 

Level 7 

Professional 
Qualification 

Level 8 
คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 1 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 2 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 4 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 6 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 7 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 8 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

ทักษะ  ทักษะพื้นฐานในการ
ปฏิบัติงานประจำตาม
คำสั่งงานที่ง่ายและไม่
ซับซ้อน  

ทักษะฝีมือในการ
ทำงานตามขั้นตอน
ปฏิบัติที่กำหนดไว้
ชัดเจนได้อย่างปลอดภัย  

ทักษะทางเทคนิคในการ
ทำงานเลือกใช้หลักการ 
และเครื่องมือในการ
ปฏิบัติงานได้อย่าง
ปลอดภัย  

ทักษะทางเทคนิคในการ
ทำงาน และทกัษะใน
การควบคุมงาน  

ทักษะในการทำงานที่
ต้องคิดวิเคราะห์ข้อมูล 
วางแผนเพื่อแก้ปัญหาที่
ซับซ้อนและประเมินผล
ในการปฏิบัติงาน  

ทักษะในบริหารจัดการ
กลยุทธแ์ละใช้องค์
ความรู้ หรือนวัตกรรม
เพื่อแก้ปัญหางานที่
ซับซ้อนมีการ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  

ทักษะในการคิดอย่าง
เป็นระบบเพื่อการ
พัฒนาองค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมในงานอาชีพ  

ทักษะขั้นสูงสุดในการ
ทำงานที่ใช้สร้างสรรค์
หลักการหรอื
แนวความคิดใหม่ใน
วงการอาชพี  

ผลลัพธ์การ
ประยุกต์ใช้  

ความสามารถในการ
ทำงานตามคำสั่งงาน มี
ขอบเขตงานชัดเจน
ภายใต้การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิดของผู้ควบคุมงาน  

ความสามารถในทำงาน
ตามขั้นตอนปฏบิัติที่
กำหนดภายใต้การ
แนะนำของหวัหนา้งาน  

ความสามารถในการ
ปรับ วธิีทำงานตามแบบ
แผน ข้อกำหนดหรือ
มาตรฐานการทำงาน 
หรือคู่มือการปฏิบัติงาน 
และตัดสินใจแก้ปัญหา
หน้างานภายใต้การแนะ
แนวของหวัหน้างาน  

ความสามารถในการ
ปรับปรุงคุณภาพผลงาน
อย่างต่อเนื่องด้วย
ตนเอง  

ความสามารถในการ
ตัดสินใจ และลงมือ
แก้ปัญหางานที่ซับซ้อน
มีการเปลี่ยนแปลง 
ประเมินผลงานและ
พัฒนาผลิตภาพอยา่ง
ต่อเนื่อง  

ความสามารถในการใช้
องค์ความรู้หรือ
นวัตกรรมเพื่อแกป้ัญหา
ที่ซับซ้อนมีการ
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
ด้วยการคิดเชิงกลยุทธ์
และใช้ศาสตร์ที่
หลากหลาย  

ความสามารถในการ
พัฒนาองค์ความรู้ หรือ
นวัตกรรมเพื่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อองค์กร 
และกลุ่มวิสาหกจิ  

ความสามารถในการ 
สร้างสรรค์แนวความคิด 
หรือวิสัยทัศน์ใหม่ต่อ 
วงการวิชาชีพหรือม ี
ผลงานเป็นที่ยอมรับใน 
ระดับประเทศขึ้นไป  

ความ
รับผิดชอบ
และ
จริยธรรม  

• ความรับผิดชอบให้
ความสำคัญต่องานใน
หน้าที่ส่งมอบงานตรง
เวลา และปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ  
• มีจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

• ความรับผิดชอบต่อ
งานในหน้าที่ของตนเอง
ตามที่ได้รับมอบหมาย 
รายงาน ผลการปฏิบัติ
และ ปฏิบัติงานร่วมกบั
ผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  
• มีจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

• ความรับผิดชอบต่อ
งานในหน้าที่ ให้การ
สนับสนุนผู้ร่วมงาน
ตัดสินใจ แก้ปัญหาหนา้
งาน และรายงานผล
การทำงาน อยา่ง
ต่อเนื่อง  
• มีจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

• ความรับผิดชอบต่อ
การกำกับดูแลควบคุม
กระบวนการทำงาน 
และปรับปรุงคุณภาพ
งานอย่างต่อเนื่อง  
• มีจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

• ความรับผิดชอบต่อ
บทบาทความเป็นผู้นำ
ให้คำแนะนำ/ สอนงาน 
และกำกับดูแล
ผู้ร่วมงาน ประเมินผล
ปฏิบัติงาน และส่งมอบ
งานได้ตามเป้าหมาย  
• เป็นแบบอยา่งหรือ
ผู้นำด้านจริยธรรมใน
การประกอบอาชพี 

• ความรับผิดชอบต่อ
การบริหารจัดการ
เชิงกลยุทธ์เพื่อเพิ่มผลิต
ภาพ และแก้ปัญหาที่
ซับซ้อนมีการ
เปลี่ยนแปลงการให้
คำปรึกษาในสาขางานที่
มีประสบการณ์และ
ความชำนาญ  
• เป็นแบบอยา่งหรือ

• ความรับผิดชอบต่อ
การบริหารจัดการเชิง
นโยบาย การแก้ปัญหา
ที่คาดการณ์ไม่ได้ การ
ให้ความเห็นแก่สังคม
ด้วยวจิารณญาณที่
ถูกต้องในงานอาชีพ  
• เป็นแบบอยา่งหรือ
ผู้นำด้านจริยธรรมใน
การประกอบอาชพี 

• ความรับผิดชอบต่อ
ความเป็นแบบอย่าง
ความสำเร็จ เป็น
เจ้าของวิสัยทัศน์หรือ
แนวความคิดที่ถกู
สร้างสรรค์ขึ้นใหม่ที่
ได้รับการยอมรับใน
วงการอาชพี  
• เป็นแบบอยา่งหรือ
ผู้นำด้านจริยธรรมใน
การประกอบอาชพี 
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นิยาม Professional 
Qualification Level 

1 

Professional 
Qualification Level 

2 

Professional 
Qualification 

Level 3 

Professional 
Qualification 

Level 4 

Professional 
Qualification 

Level 5 

Professional 
Qualification 

Level 6 

Professional 
Qualification 

Level 7 

Professional 
Qualification 

Level 8 
คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 1 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 2 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 3 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 4 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 5 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 6 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 7 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

คุณวุฒิวิชาชีพระดับ 8 
สาขาวิชาชีพ....สาขา
อาชีพ..... อาชีพ ....... 

ผู้นำด้านจริยธรรมใน
การประกอบอาชพี 

ปัจจุบัน ทาง สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ให้การรับรองมาตรฐานอาชีพแยกตามกลุม่สาขาอาชีพต่าง ๆ รวม 52 สาขาอาชีพ ดังแสดงไว้ในตารางที่ 19 
 

ตารางที่ 19 กลุ่มสาขาอาชีพท่ีให้การรับรองมาตรฐานอาชีพ โดยสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
ลำดับ สาขาวชิาชีพ กลุ่ม 

 
ลำดับ สาขาวชิาชีพ กลุ่ม 

1 สาขาวิชาชีพการกีฬา อื่น ๆ 
 

27 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมผลิตเครื่องจักรกลและโลหะการ อุตสาหกรรม 
2 สาขาวิชาชีพการท่องเท่ียว การโรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร บริการ 

 
28 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมผลิตและแปรรูปเหล็ก อุตสาหกรรม 

3 สาขาวิชาชีพการผลิตอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรม 
 

29 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมพลาสตกิ อุตสาหกรรม 
4 สาขาวิชาชีพเกษตรกรรม เกษตร 

 
30 สาขาวิชาชีพรักษาความปลอดภยั บริการ 

5 สาขาวิชาชีพขนส่งชุมชน บริการ 
 

31 สาขาวิชาชีพธุรกิจจัดการพื้นที่สีเขียว อื่น ๆ 
6 สาขาวิชาชีพการบิน บริการ 

 
32 สาขาวิชาชีพธุรกิจสาธารณูปโภคและบรกิารสาธารณะ อุตสาหกรรม 

7 สาขาวิชาชีพธุรกิจค้าปลกี บริการ 
 

33 สาขาวิชาชีพการเดินเรือ บริการ 
8 สาขาวิชาชีพธุรกิจจัดประชุมและนิทรรศการ บริการ 

 
34 สาขาวิชาชีพอัญมณ ีเครื่องประดับ และโลหะมีค่า อุตสาหกรรม 

9 สาขาวิชาชีพธุรกิจภาพถา่ย บริการ 
 

35 สาขาวิชาชีพการเชื่อมอุตสาหกรรม บริการ 
10 สาขาวิชาชีพธุรกิจหนังสือและสิ่งพิมพ ์ อื่น ๆ 

 
36 สาขาวิชาชีพบริการการศึกษา วิจยั และภาษา บริการ 

11 สาขาวิชาชีพธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ บริการ 
 

37 สาขาวิชาชีพธุรกิจโฆษณาประชาสัมพันธ์และสื่อสารมวลชน อื่น ๆ 
12 สาขาวิชาชีพบริการสุขภาพ บริการ 

 
38 สาขาวิชาชีพการออกแบบและสร้างสรรค์ อื่น ๆ 

13 สาขาวิชาชีพบริหารงานบุคคล บริการ 
 

39 สาขาวิชาชีพธุรกิจเสริมสวยและเสริมสร้างสุขภาพร่างกาย บริการ 
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ลำดับ สาขาวชิาชีพ กลุ่ม 
 

ลำดับ สาขาวชิาชีพ กลุ่ม 
14 สาขาวิชาชีพบริหารทรัพย์สิน บริการ 

 
40 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมเซรามิกและเครื่องเคลือบ อุตสาหกรรม 

15 สาขาวิชาชีพผลิตภัณฑ์ยางพารา เกษตร 
 

41 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมดิจิทัล อุตสาหกรรม 
16 สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน อุตสาหกรรม 

 
42 สาขาวิชาชีพบริการอุตสาหกรรม อุตสาหกรรม 

17 สาขาวิชาชีพโลจิสติกส ์ บริการ 
 

43 สาขาวิชาชีพธุรกิจบริการ บริการ 
18 สาขาวิชาชีพสิ่งแวดล้อมและสารอันตราย อุตสาหกรรม 

 
44 สาขาวิชาชีพการเงินและประกันภัย บริการ 

19 สาขาวิชาชีพสิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม อุตสาหกรรม 
 

45 สาขาวิชาชีพหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัต ิ อุตสาหกรรม 
20 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการผลิตแม่พมิพ์ อุตสาหกรรม 

 
46 สาขาวิชาชีพระบบขนส่งทางราง อุตสาหกรรม 

21 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมการพิมพ ์ อุตสาหกรรม 
 

47 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมบันเทิง อื่น ๆ 
22 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมปิโตรเลียมและปิโตรเคมี อุตสาหกรรม 

 
48 สาขาวิชาชีพอนุรกัษ์งานศิลปหัตถกรรมและงานพื้นบ้าน อื่น ๆ 

23 สาขาวิชาชีพบริการยานยนต ์ บริการ 
 

49 สาขาวิชาชีพการบรรเทาสาธารณภัย บริการ 
24 สาขาวิชาชีพผลิตชิ้นส่วนยานยนต์ อุตสาหกรรม 

 
50 สาขาวิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย บริการ 

25 สาขาวิชาชีพวิศวกรรมชีวการแพทย์ อุตสาหกรรม 
 

51 สาขาวิชาชีพไฟฟา้และอิเล็กทรอนิกส ์ อุตสาหกรรม 
26 สาขาวิชาชีพเทคโนโลยีชวีภาพ อุตสาหกรรม 

 
52 สาขาวิชาชีพอุตสาหกรรมกอ่สร้างและการผังเมือง อุตสาหกรรม 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 

 

 

ที่ปรึกษาโครงการ : บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด หน้า 56 

 พบว่ามีการกำหนดมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพอาชีพในประเทศไทย ที่มีความใกล้เคียงกับสาขาวิชาชีพการผลิตไฟฟ้าจากขยะ คือ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาเทคโนโลยี
ชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชีวภาพ ดังแสดงไว้ในตารางที่ 20 
 

ตารางที่ 20 มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาเทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชีวภาพ 
ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

    
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพนัก
จัดหาวัตถุดบิ ระดับ 4 

  

  
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพนัก
จัดการคลังวัตถุดิบ ระดับ 3 

    

    
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพผู้
ปฎิบัติงานด้านสาธารณูปโภค ระดับ 4 

  

สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา
เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมและซ่อมบำรุง ระดับ 2 

สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา
เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมและซ่อมบำรุง ระดับ 3 

สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา
เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพ
ผู้ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมและซ่อมบำรุง ระดับ 4 

  

  
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพผู้
ทดสอบและควบคุมคุณสมบัติเชื้อเพลิงชีวมวล ระดับ 3 

    

  
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพผู้
ทดสอบและควบคุมคุณสมบัติเชื้อเพลิงชีวภาพ ระดับ 3 

    

    
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพผู้
ควบคุมระบบผลิตก๊าซชีวภาพ ระดับ 4 

สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา
เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ 
อาชีพผู้ควบคุมระบบผลิตก๊าซชีวภาพ ระดับ 5 

    
สาขาวิชาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขา

เทคโนโลยีชีวมวล และเทคโนโลยีก๊าซชวีภาพ อาชีพผู้
ควบคุมระบบปรับปรุงคุณภาพกา๊ซชีวภาพ ระดับ 4 
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ค. ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาชีพหรืออาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพในประเทศไทย ประกอบด้วยข้อมูลในอุตสาหกรรม 
บทบาทหน่วยงานภาครัฐและเอกชน กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอื่น ๆ เช่น ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนกระทรวง หลักสูตรการศึกษา ข้อมูลด้านเศรษฐกิจของท้ัง
ภาครัฐและเอกชน ข้อมูลเชิงสถิติ และข้อมูลวิจัยท่ีเคยมีการศึกษาไว้แล้ว เป็นต้น 
 
เป้าหมายการผลิตไฟฟ้าจากขยะของประเทศไทย 

การนำขยะมาแปลงเป็นพลังงานมีความสำคัญอย่างมาก ดังจะเห็นได้จากการที่ภาครัฐได้มีการส่งเสริมและสนับสนุนการ
ผลิตไฟฟ้าและความร้อนจากขยะ ซึ่งนอกจากจะช่วยประหยัดพลังงานแล้วยังเป็นการแก้ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมจากขยะ แก้ปัญหา
ด้านสาธารณสุข แก้ปัญหาด้านที่ดินหากเป็นการฝังกลบ โดยเฉพาะขยะตามแหล่งต่าง ๆ รวมถึงขยะที่เกิดจากโรงงานอุตสาหกรรม 

เนื่องจากการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากขยะ ถูกนับรวมอยู่ในแผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 
(PDP2018) และ แผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก พ.ศ. 2561-2580 (AEDP 2018) โดยมีการวางแผนกำลังการ
ผลิตติดตั้ง ดังแสดงในตารางที่ 21 
 
ตารางที่ 21 แผนกำลังการผลติพลังงานไฟฟ้าจากขยะ โดย AEDP 

ประเภทเชื้อเพลิง กำลังการผลิตติดตั้ง (เมกะวตัต์) 
AEDP 2015 AEDP2018 

เป้า1 ผูกพันธ์แล้ว2 PDP20183 รวม (สะสม)4 
ขยะชุมชน 500 500 400 900 
ขยะอุตสาหกรรม 50 31 44 75 
รวมกำลังผลิตติดตั้ง 550 531 444 975 

หมายเหตุ:  
1 เป้า AEDP2015 เป็นกำลังผลิตติดต้ัง (Installed capacity) นอกจากนั้นเป็นกำลังผลิตตามสัญญา (Contract Capacity) 
2 โครงการที่มีพันธะผูกพันกับภาครัฐ ได้แก่ โครงการที่จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบไฟฟ้าแล้ว โครงการที่มีสัญญาซื้อขายไฟฟ้า และโครงการที่มีการ ตอบรับซื้อ
ไฟฟ้าแล้ว 
3 เป้าหมายกำลังผลิตตามสัญญาของโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกที่จะรับซ้ือไฟฟ้าตาม PDP2018 Rev.1 ระหว่างปี พ.ศ. 2561-2580 
ตามตารางที่ 5.2 ของแผน AEDP 2018  
4 ผลรวมสะสม คือ กำลังการผลิตตามสัญญาของโครงการที่มีพันธะผูกพันกับภาครัฐแล้วรวมกับเป้าหมายกำลังการผลิตตามสัญญาของโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทนและพลังงานทางเลือกที่จะรับซ้ือไฟฟ้า ตาม PDP2018 Rev.1 
 

จากข้อมูลสถิติของ กรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) พบว่ามีโรงไฟฟ้าขยะ  ติดตั้งกระจาย 
อยู่ท่ัวประเทศไทย ดังแสดงไว้ในรูปที่ 15 และ ตารางที่ 22 
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รูปที่ 15 โรงไฟฟ้าขยะ 

 
ตารางที่ 22 จำนวนโรงไฟฟ้าขยะแยกตามภมูิภาค 

ลำดับ จังหวัด จำนวนโรงไฟฟ้า (แห่ง) กำลังการผลิตติดตั้ง (เมกะวตัต์) 
ภาคเหนือและภาคตะวันตก 

1 กำแพงเพชร 1 0.20 
2 เชียงใหม่ 2 2.00 
3 ตาก 2 0.55 
4 พิจิตร 4 14.08 
5 นครสวรรค์ 1 9.00 
 รวมภาคเหนือและภาคตะวันตก 10 25.83 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
6 ขอนแก่น 1 4.50 
7 นครราชสีมา 1 0.30 
8 สกลนคร 1 0.22 
 รวมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 5.02 

ภาคกลางและภาคตะวันออก 
9 กรุงเทพมหานคร 1 9.80 
10 ฉะเชิงเทา 1 2.40 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
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ลำดับ จังหวัด จำนวนโรงไฟฟ้า (แห่ง) กำลังการผลิตติดตั้ง (เมกะวตัต์) 
11 ชลบุร ี 1 6.90 
12 นครปฐม 6 24.41 
13 ปทุมธาน ี 1 1.00 
14 พระนครศรีอยุธยา 1 2.80 
15 ระยอง 3 16.00 
16 สมุทรปราการ 3 9.80 
17 สมุทรสาคร 1 0.20 
18 สระแก้ว 1 9.00 
19 สระบุรี 4 171.00 
20 ราชบุร ี 2 12.00 
 รวมภาคกลางและภาคตะวันออก 25 265.31 

ภาคใต ้
21 นครศรีธรรมราช 1 0.30 
22 ภูเก็ต 2 13.00 
23 สงขลา 1 5.40 
24 กระบี ่ 1 4.40 
 รวมภาคใต ้ 5 23.10 
 รวมทั้งประเทศ 43 319.26 

 
กระบวนการผลิตไฟฟ้าจากขยะของประเทศไทย 

ขยะหรือขยะมูลฝอย (Refuse or Solid Waste ) หมายถึง ของเสียที่อยู่ในรูปของแข็ง ซึ ่งอาจจะมีความชื้นปะปนมา  
ด้วยจำนวนหนึ่ง ขยะที่เกิดขึ้นจากอาคารที่พักอาศัย สถานที่ทำการโรงงานอุตสาหกรรม หรือตลาดสด จะมีปริมาณและ ลักษณะ
แตกต่างกันออกไป โดยปกติแล้ววัตถุต่างๆ ที่ถูกทิ้งมาใน รูปของขยะนั้น จะมีทั้งอินทรีย์สารและอนินทรีย์สาร สารวัตถุต่าง  ๆ 
เหล่านี้บางชนิดก็สามารถย่อยสลายได้ด้วยจุลินทรีย์ในเวลาอันรวดเร็ว โดยเฉพาะพวกเศษอาหารเศษพืชผัก แต่บางชนิดก็ไม่อาจจะ
ย่อยสลายได้เลย เช่น พลาสติก เศษแก้ว เป็นต้น  

กากของเสียอุตสาหกรรม  หมายถึง  ของเสียหรือสิ่งที่ไม่ใช้แล้วที่เกิดจากการประกอบกิจการโรงงาน ตั้งแต่กระบวนการ  
รับวัตถุดิบ การผลิต การตรวจสอบคุณภาพ การบำบัดมลพิษ การซ่อมบำรุงเครื่องจักรหรืออุปกรณ์ ไปจนถึงการรื้อถอนหรือก่อน
สร้างอาคารภายในบริเวณโรงงาน รวมทั้งกากตะกอน หรือสิ่งตกค้างจากสิ่งเหล่านั้น ทั้งนี้ รวมถึงของเสียอันตรายที่เกิดจากอาคาร
สำนักงานและที่พักคนงานท่ีอยู่ภายในบริเวณโรงงาน แบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ดังนี ้

1) กากของเสียอุตสาหกรรมอันตราย ( Hazardous waste ) หมายถึง ของเสียที่ไม่ใช้แล้ว ที่มีองค์ประกอบของสาร  
ที่ก่อให้เกิดอันตราย หรือสารเคมีอันตราย ได้แก่ 

-  สารไวไฟ น้ำมัน ประเภทต่าง ๆ (Ignitable Substances) เช่น ของเสียที่มีน้ำมันเตา กากน้ำมัน น้ำมันใช้แล้ว 
น้ำมันเครื่องใช้แล้ว 

-  สารกัดกร่อน (Corrosive Substances) เช่น กรดใช้แล้ว กรดเสื่อมสภาพ น้ำมันผสมกรด 
-  สารที่เกิดปฏิกิริยาได้ง่าย (Reactive Substances)  เช่น กากปูนขาวของเสียที่เป็นตัวทำละลายอินทรีย์ 
-  สารพิษ (Toxic Substances)  เช่น สีย้อมที่เป็นสารอินทรีย์ ของเสียที่มีสารประกอบซัลไฟด์ 
-  สารที่มีองค์ประกอบของสิ่งเจือปนที่เป็นอันตรายตามประกาศของกระทรวงอุตสาหกรรม เช่น นิเกิล แคดเมียม 

อุปกรณ์ที่มีปรอท 
2) กากของเสียอุตสาหกรรมไม่อันตราย (Non-Hazardous waste) ของเสียที่ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

กระดาษ เศษเหล็ก ซึ่งหากกากของเสียอุตสหกรรมไม่ได้รับการจัดการ หรือกำจัดอย่างถูกต้อง จะส่งผลเสียมากมายต่อสิ่งมีชีวิต 
ระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม   

 
ด้วยการทีข่ยะมีอยู่หลายประเภทขึ้นอยู่กับแหลง่ที่ท้ิงและองค์ประกอบ โดยทั่วไป ขยะที่จะนำมาผลิตเป็นพลังงานไดจ้ะตอ้ง

เป็นขยะที่เผาไหม้ทำให้เกิดความร้อนที่จะนำไปใช้ประโยชน์ได้  ซึ ่งอาจนำมาจากขยะมูลฝอย หรือกากของเสียอุตสาหกรรม 
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ที ่สามารถนำมาเผาไหม้ได้ ได้แก่ พลาสติก กระดาษ เศษไม้ ยาง หนัง เป็นต้น โดยการเลือกเทคโนโลยีการจัดการขยะ 
ที่จะนำไปผลิตเป็นพลังงานมีอยู่หลายเทคโนโลยีในปัจจุบัน เช่น การหมักก๊าซชีวภาพ การเผาไหม้โดยตรง กระบวนการไพโรไลซิส 
กระบวนการก๊าซซิฟิเคชั่น และอื่น ๆ ส่วนขยะที่เผาไหม้ไม่ได้ก็จะถูกนำไปกำจัดโดยวิธีการฝังกลบ 

เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการขยะเพื่อเปลี่ยนสภาพเป็นพลังงานทดแทน ในปัจจุบัน เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการขยะ 
เพื่อเปลี่ยนสภาพเป็นพลังงานทดแทนมีดังน้ี 

 
(1) เทคโนโลยีเผาขยะในระบบเตาเผา (Incineration)  
(2) เทคโนโลยีย่อยสลายแบบไม่ใช้ออกซิเจน (Anaerobic Digestion)  
(3) เทคโนโลยีก๊าซชีวภาพจากหลุมฝังกลบขยะ (Land fill Gas to Energy) 
(4) เทคโนโลยีการผลิตน้ำมันจากขยะพลาสติก (Pyrolysis Oil)  
(5) เทคโนโลยีผลิตเช้ือเพลิงขยะ (Refuse Derived Fuel: RDF)  
(6) เทคโนโลยีผลิตก๊าซเช้ือเพลิง (Gasification)  
(7) เทคโนโลยีพลาสม่าอาร์ค (Plasma Arc)  
 
จากการศึกษาระบบและขั้นตอนการผลิตพลังงานไฟฟ้าจากขยะ พบว่าจำเป็นต้องมีการการจัดการขยะชุมชนหรือขยะ

อุตสาหกรรมก่อน โดยมีขั้นตอนท่ีหลากหลาย ขึ้นอยู่กับลักษณะหรือประเภทของขยะ เช่น ขยะอินทรีย์ ขยะรีไซเคิล ขยะอันตราย 
ขยะทั่วไป และขยะติดเชื ้อ เป็นต้น ซึ ่งมีกรรมวิธีและขั้นตอนในการจัดการที่แตกต่างกัน โดยเป็นไปตามข้อกำหนดต่าง ๆ  
ที่ต้องปฏิบัติตาม เช่น พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ
บ้านเมือง กฎกระทรวงว่าด้วยการกำจัดขยะมูลฝอยติดเชื ้อ กฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่ วไป กฎกระทรวง
สุขลักษณะการจัดการสิ่งปฏิกูล เป็นต้น 

 
โดยที่ปรึกษาได้จัดทำแผนภูมิอย่างง่าย เพื่อแสดงให้เห็นขั้นตอนในการจัดการขยะ ตั้งแต่กระบวนการจัดเก็บและรวบรวม 

การบำบัดทางกลและทางชีวภาพ การรีไซเคิล การฝังกลบ และการนำผลการจัดการและผลพลอยได้ไปใช้ประโยชน์ หรือ กำจัด  
เป็นต้น ดังแสดงในรูปที ่16 และรูปที ่17 

 
 
 

 
ที่มา https://www.scieco.co.th/2017/contents/detail/10 

รูปที่ 16 แผนภูมิแสดงข้ันตอนการจัดการขยะ 
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ที่มา https://www.ace-energy.co.th/th/investor-relations 

รูปที่ 17 แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากขยะแบบ Direct Incineration ของ ACE 

 
จากตัวอย่างแผนภาพข้างต้นแสดงให้เห็นว่า เทคโนโลยีการผลิตไฟฟ้าจากขยะมีหลายเทคโนโลยี และจากการรวบรวม

ข้อมูลโรงไฟฟ้าขยะที่ติดตั้งในประเทศไทย พบว่า ส่วนใหญ่เป็นกระบวนการเผาไหม้ขยะโดยตรง (Incineration) หรือเผาไหม้ขยะที่
ผ่านการแปรรูปเป็นขยะเชื้อเพลิง หรือ Refuse Derived Fuel (RDF) เพื่อนำความร้อนไปผลิตเป็นไอน้ำไปหมุนกังหันเพื่อผลิต
ไฟฟ้า 
 
หน่วยงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมของประเทศไทย 

ประเทศไทยมีกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะหลายฉบับ ประกอบด้วย กฎหมายส่วนกลาง และกฎหมายท้องถิ่น 
ได้แก่ กฎหมายการจัดการขยะอุตสาหกรรม กฎหมายการจัดการขยะมูลฝอย กฎหมายควบคุมมลพิษ เป็นต้น และยังมีหน่วยงาน
ควบคุม กำกับดูแลตามกฎหมายแต่ละฉบับหลายหน่วยงาน ตามบทบาทและหน้าที่ เช่น กรมควบคุมมลพิษ กรมโรงงาน
อุตสาหกรรม กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 
 

• กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ขั้นตอนการดำเนินการผลิตไฟฟ้าจากขยะตั้งแต่ระดับต้นทางจนถึงปลายทาง ประกอบไปด้วย (1) การรวบรวม เก็บ 

และขนส่งขยะ (2) การกำจัดขยะ (3) การประกอบกิจการไฟฟ้าจากขยะและการลงทุน ดังนั้น กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องการ
การผลิตไฟฟ้าจากขยะ สามารถจำแนกออกเป็น 5 ด้าน ได้แก่ 

1) การกำหนดภารกิจหน้าท่ีของ อปท. 
2) การรวบรวม เก็บ และขนส่งขยะ 
3) การกำจัดขยะ 
4) การประกอบกิจการไฟฟ้าจากขยะ 
5) การลงทุนประกอบกิจการไฟฟ้าจากขยะ 
สรุปกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะและสาระสำคัญ แสดงดังรายละเอียดในตารางที่ 23 

 
  



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 

 

 

ที่ปรึกษาโครงการ : บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด หน้า 62 

ตารางที่ 23 สรุปกฎหมายที่เกีย่วข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
ประเด็นที่เกี่ยวข้อง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
1. การกำหนดภารกิจหน้าที่

ของ อปท. 
1. พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 14 พ.ศ. 2562 
2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2528 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 

2562 
3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 8 พ.ศ. 2553 
4. พระราชบัญญัติสภาตาบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 7 พ.ศ. 

2562 
5. พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2562 
6. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
7. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการเมืองพัทยา พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2562 

2. การรวบรวม เกบ็ และ
ขนส่งขยะ 

1. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
2. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
3. กฎกระทรวงสุขลักษณะการจัดการ มูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560 
4. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กำหนดคุณสมบัติของเจ้าหน้าที่ควบคุมกำกับในการจัดการมูลฝอย

ทั่วไป พ.ศ. 2560 
5. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กำหนดมาตรการควบคุมกำกับการขนมูลฝอยทั่วไปเพื่อป้องกันการ

ลักลอบทิ้ง พ.ศ. 2560 
6. พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 
7. พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2560 
8. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 
9. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
10. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

3. การกำจัดขยะ 1. พระราชบัญญัติระเบียบราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 8 พ.ศ. 2553 
2. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เรื่อง หลักเกณฑ์ในการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที่ การออกแบบ

ก่อสร้าง และการจัดการสถานที่ฝังกลบมูลฝอยอย่างถูกหลักสุขาภิบาล พ.ศ. 2560 
3. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เรื ่อง หลักเกณฑ์ในการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที ่การออกแบบ

ก่อสร้าง และการจัดการสถานที่กำจัดมูลฝอยโดยเตาเผา พ.ศ. 2560 
4. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เรื่อง แนวทางการบริหารจัดการของเสียอันตรายจากชุมชน สำหรับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
5. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เรื่อง หลักเกณฑ์ในการพิจารณาความเหมาะสมของพื้นที่การออกแบบ และ

ก่อสร้างสถานีขนถ่ายมูลฝอย พ.ศ. 2560 
6. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เรื่อง คุณลักษณะที่เหมาะสมเบื้องต้นสาหรับเชื้อเพลิงขยะจากมูลฝอยชุมชน 

พ.ศ. 2561 
7. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เร่ือง หลักเกณฑ์การออกแบบและก่อสร้างสถานที่คัดแยกและแปรสภาพขยะ

มูลฝอยชุมชนเพื่อผลิตเป็นเชื้อเพลิงขยะเบื้องต้น พ.ศ. 2561 
8. ประกาศกรมควบคุมมลพิษ เร่ือง แนวทางในการจัดการขยะมูลฝอยด้วยเตาเผาอย่างมีประสิทธิภาพ พ.ศ. 

2561 
9. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
10. พระราชบัญญัติการสาธารณสุข (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 
11. กฎกระทรวง สุขลักษณะการจัดการมูลฝอยทั่วไป พ.ศ. 2560 
12. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กำหนด คุณสมบัติของเจ้าหน้าที่ควบคุมกำกับในการจัดการมูลฝอย

ทั่วไป พ.ศ. 2560 
13. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์ การคัดเลือกสถานที่สำหรับการฝังกลบมูลฝอยอย่างถูก

หลักสุขาภิบาล พ.ศ. 2560 
14. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ลักษณะและเงื่อนไขการป้องกันการปนเปื้อนของน้ำใต้ดินจากน้ำชะ

มูลฝอย และการรายงานผลการตรวจสอบคุณภาพน้ำใต้ดินจากสถานที่ฝังกลบอย่างถูกหลักสุขาภิบาล 
พ.ศ. 2560 

15. พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ประเด็นที่เกี่ยวข้อง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
16. พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมืองแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2560 
17. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 
18. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 
19. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
20. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดให้เตาเผามูลฝอยเป็นแหล่งกำเนิด

มลพิษที่จะต้องถูกควบคุมการปล่อยทิ้งอากาศเสียออกสู่บรรยากาศ พ.ศ. 2553 
21. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เร่ือง กำหนดมาตรฐานควบคุมการปล่อยทิ้งอากาศ

เสียจากเตาเผามูลฝอย พ.ศ. 2553 
4. การกำจัดขยะ 1. พระราชบัญญัติจดทะเบียนเครื่องจักร พ.ศ. 2514 

2. กฎกระทรวง ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2514) ออกตามความในพระราชบัญญัติ จดทะเบียนเครื่องจักร พ.ศ. 2514 
3. กฎกระทรวง ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2514) ออกตามความในพระราชบัญญัติจดทะเบียนเครื่องจักร พ.ศ. 2514 
4. กฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการทดลองเดินเครื่องจักร พ.ศ. 2553 
5. กฎกระทรวง กำหนดค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการจดทะเบียนเครื่องจักร พ.ศ. 2560 
6. พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 
7. พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาติ พ.ศ. 2535 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 

พ.ศ. 2561 
8. ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เรื่อง กำหนดประเภทและขนาดของโครงการหรือ

กิจการซ่ึงต้องทำรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม และหลักเกณฑ์ วิธีการ ระเบียบปฏิบัติ และ
แนวทางการจัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2558 

9. พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
10. พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
11. พระราชบัญญัติโรงงาน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 
12. กฎกระทรวง (พ.ศ. 2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 – ประเภท ชนิด จำพวก 

โรงงาน 
13. กฎกระทรวง ฉบับที่ 24 (พ.ศ. 2548) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 
14. กฎกระทรวงฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2535) ออกตามความในพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 – ที่ตั้งโรงงาน 
15. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การกำหนดประเภทหรือชนิดของโรงงานที่ประกอบกิจการเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมบริการ หรืออุตสาหกรรมที่ให้บริการแก่ชุมชน พ.ศ. 2545 
16. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง กำหนดให้โรงงานประเภทต่าง ๆ ต้องติดตั้งเครื่องมือหรืออุปกรณ์

พิเศษเพื่อตรวจสอบคุณภาพอากาศจากปล่องแบบอัตโนมัติ พ.ศ. 2544 – สิ่งแวดล้อม 
17. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง การส่งข้อมูลเข้าสู่ระบบตรวจสอบคุณภาพอากาศจากปล่องแบบ

อัตโนมัติอย่างต่อเนื่อง (Continuous Emission Monitoring Systems : CEMS) พ.ศ. 2550 
18. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง กำหนดประเภทหรือชนิดของโรงงานที่ต้องจัดทำรายงานชนิดและ

ปริมาณสารมลพิษที่ระบายออกจากโรงงาน พ.ศ. 2553 
19. บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม  
20. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เรื่อง การกำหนดชนิดและขนาดของโรงงาน กำหนดวิธีการควบคุมการ

ปล่อยของเสีย มลพิษ หรือสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม กำหนดคุณสมบัติของผู้ควบคุมดูแล 
ผู้ปฏิบัติงานประจำ และหลักเกณฑ์การขึ้นทะเบียนผู้ควบคุมดูแลสำหรับระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ 
พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554 – บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม 

21. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง คุณสมบัติ การฝึกอบรมและการสอบมาตรฐานของบุคลากรด้าน
สิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน พ.ศ. 2554 

22. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง การขึ้นทะเบียนเป็นผู้ควบคุมระบบมลพิษน้ำ หรือผู้ควบคุมระบบ
บำบัดมลพิษอากาศ หรือผู้ควบคุมระบบการจัดการมลพิษกากอุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 

23. ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง การแจ้งและการรับแจ้งการมีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำ
โรงงาน พ.ศ. 2556 

24. พระราชบัญญัติการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 
25. พระราชกฤษฎีกา กำหนดประเภท ขนาด และลักษณะของกิจการพลังงานที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้องขอรับ

ใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2552 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ประเด็นที่เกี่ยวข้อง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
26. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการขอต่อ

อายุใบอนุญาต พ.ศ. 2551 
27. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื่อง กำหนดให้กิจการพลังงานที่ได้รับการยกเว้นไม่ต้อง

ขอรับใบอนุญาตเป็นกิจการที่ต้องแจ้ง พ.ศ. 2551 
28. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื่อง การกำหนดประเภทและอายุใบอนุญาตการประกอบ

กิจการพลังงาน พ.ศ. 2551 
29. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการโอนสิทธิตาม

ใบอนุญาตการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2552 
30. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการเริ่มประกอบกิจการ

ไฟฟ้า พ.ศ. 2552 
31. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขการพักใช้และเพิกถอน

ใบอนุญาตประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2555 
32. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื ่อง หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการพักหรือหยุด

ให้บริการพลังงาน พ.ศ. 2559 
33. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื ่อง มาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สาหรับผู้ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ใช้ขยะมูลฝอยเป็นเชื้อเพลิงที่มีกำลังผลิตติดต้ัง 
ตั้งแต่ 10 เมกะวัตต์ขึ้นไป พ.ศ. 2559 

34. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื ่อง มาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำหรับผู้ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ใช้ขยะมูลฝอยเป็นเชื้อเพลิงที่มีกำลังผลิตติดต้ัง 
ตั้งแต่ 10 เมกะวัตต์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

35. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื ่อง มาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำหรับผู้ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ใช้ขยะมูลฝอยเป็นเชื้อเพลิงที่มีกำลังผลิตติดต้ัง 
ต่ำกว่า 10 เมกะวัตต์ พ.ศ. 2559 

36. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เรื ่อง มาตรการป้องกัน แก้ไข และติดตามตรวจสอบ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม สำหรับผู้ประกอบกิจการผลิตไฟฟ้าที่ใช้ขยะมูลฝอยเป็นเชื้อเพลิงที่มีกำลังผลิตติดต้ัง 
ต่ำกว่า 10 เมกะวัตต์ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 

37. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการและเง่ือนไขการจัดทำและส่งข้อมลูที่
เกี่ยวกับการประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2561 

38. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ือง การเลิกประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2561 
39. ประกาศคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน เร่ือง สูตรการคำนวณอัตราการรับซ้ือไฟฟ้า Feed-in Tariff 

ในส่วนผันแปร (FiTV) สำหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน และอัตรา FiTV ประจำปี 2563 
40. ระเบียบการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็ก เฉพาะการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน พ.ศ. 2550 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2552 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553) 
41. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน กำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการอนุญาตและการประกอบ

กิจการพลังงาน พ.ศ. 2551 
42. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยการขอรับใบอนุญาตและการอนุญาตประกอบกิจการ

พลังงาน พ.ศ. 2551  
43. ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557  
44. ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2560 
45. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยมาตรฐานทางวิศวกรรมในการประกอบกิจการ

พลังงาน พ.ศ. 2553 
46. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยมาตรฐาน วิธีการตรวจสอบ และการรับรองผลการ

ตรวจสอบอุปกรณ์ที่ใช้เชื่อมต่อกับระบบโครงข่ายไฟฟ้า สำหรับระบบจำหน่ายไฟฟ้า พ.ศ. 2559 
47. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยมาตรฐานของอุปกรณ์ที่ใช้เช่ือมต่อกับระบบโครงข่าย

ไฟฟ้า วิธีการตรวจสอบและการรับรองผลการตรวจสอบอุปกรณ์ประเภทอินเวอร์เตอร์ (Grid-connected 
inverter) ระบบแรงดันต่ำ พ.ศ. 2559 

48. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยการรับฟังความเห็นและทำความเข้าใจกับประชาชน
และผู้มีส่วนได้เสียในการพิจารณาออกใบอนุญาตประกอบกิจการผลิตไฟฟ้า พ.ศ. 2559 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ประเด็นที่เกี่ยวข้อง กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
49. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยการกำหนดขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตการประกอบ

กิจการไฟฟ้า ตามมาตรา 47 และการขอรับอนุญาต ตามมาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการประกอบ
กิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 พ.ศ. 2559 

50. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยมาตรฐาน วิธีการตรวจสอบ และการรับรองผลการ
ตรวจสอบอุปกรณ์ที่ใช้เชื่อมต่อกับระบบโครงข่ายไฟฟ้า สำหรับระบบส่งไฟฟ้า พ.ศ. 2560 

51. ระเบียบคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ว่าด้วยกระบวนการในการจัดรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วน
ได้เสียและประชาชนและชุมชน สำหรับโครงการหรือกิจการหรือการดำเนินการใดที่อาจมีผลกระทบต่อ
ทรัพยากรธรรมชาติ คุณภาพสิ่งแวดล้อม สุขภาพอนามัย คุณภาพชีวิต หรือส่วนได้เสียสำคัญอื่นใดของ
ประชาชนหรือชุมชนหรือสิ่งแวดล้อมอย่างรุนแรง พ.ศ. 2562 

52. ระเบียบการรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (สำหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน) 
53. คำสั่งคณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน ที่ 61/2555 เรื่อง กำหนดแนวทางการกำกับการรับซื้อไฟฟ้า

จากผู้ผลิตไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
5. การส่งเสริมการลงทุน 1. พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 4 พ.ศ. 2560 

2. ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที่ 2/2557 เร่ือง นโยบายและหลักเกณฑ์ การส่งเสริมการลงทุน 
ที่มา: มูลนิธิสถาบันสิ่งแวดล้อมไทย เข้าถึงได้ที่ https://www.tei.or.th/file/events/4P-LAW_283.pdf 
 

นอกจากน้ี ในกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนดให้มีบุคลากร เพื่อทำหน้าท่ีดูแลด้านสิ่งแวดล้อมรวมถึงด้านความปลอดภัย 
ดังแสดงไว้ในตารางที่ 24 

 
ตารางที่ 24 ระเบียบข้อกำหนดทีเ่กี่ยวข้องกับบุคลากรด้านสิ่งแวดลอ้ม 

ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง สาระสำคัญหรือรายละเอียดของข้อกำหนด 
ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง การกำหนดชนิดและ
ขนาดของโรงงาน กำหนดวธิีการควบคุมการปล่อยของเสีย 
มลพิษ หรือสิ่งใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม กำหนด
คุณสมบัตขิองผู้ควบคุมดแูล ผู้ปฏิบตัิงานประจำ และ
หลักเกณฑ์การขึ้นทะเบียนผู้ควบคุมดแูลสำหรบัระบบ
ป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ พ.ศ. 2545 และแก้ไข
เพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2554 

กำหนดให้โรงงานลำดับที ่14 โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนที่มีกำลังการผลิตตั้งแต่ 10 
เมกะวัตต์ขึ้นไป ต้องมีบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน ซึ่งประกอบดว้ย  
(1) ผู้จัดการสิ่งแวดล้อม (2) ผู้ควบคุมระบบมลพิษอากาศหรือที่ปรึกษา และ (3) 
ผู้ปฏิบตัิงานประจำระบบบำบดัมลพิษอากาศ 

ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง คุณสมบัต ิการ
ฝึกอบรมและการสอบมาตรฐานของบคุลากรด้าน
สิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน พ.ศ. 2554 

กำหนดคุณสมบัติผู้จัดการสิ่งแวดล้อม ผูค้วบคุมระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพษิ และ
ผู้ปฏิบัติประจำระบบปอ้งกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษ  
(1) กำหนดให้ผู้เขา้รับการฝึกอบรมผู้จัดการสิ่งแวดล้อมจะต้องเป็นผู้รับ

ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน หรอืเป็นพนักงานของโรงงานที่ดำรง
ตำแหน่งในระดับผู้จัดการและผู้รบัใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานแต่งตั้ง
ให้ปฏบิัติหนา้ที่เป็นผู้จัดการ  

(2) ผู้ควบคุมดูแลระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษต้องสำเร็จการศึกษาอย่างต่ำ
ในระดับปรญิญาตรวีิศวกรรมศาสตร์บณัฑิตหรือวิทยาศาสตรบ์ัณฑติ  

(3) ผู้ปฏิบตัิงานประจำระบบป้องกันสิ่งแวดล้อมเป็นพิษต้องสำเร็จการศึกษา
อย่างต่ำในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นหรือเทียบเทา่ 

ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง การขึ้นทะเบยีน
เป็นผู้ควบคุมระบบมลพิษน้ำ หรือผู้ควบคุมระบบบำบัด
มลพิษอากาศ หรือผู้ควบคุมระบบการจัดการมลพิษกาก
อุตสาหกรรม พ.ศ. 2556 

บุคคลที่สอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานผู้ควบคุมระบบบำบัดมลพิษนำ้ หรือผู้ควบคุมระบบ
บำบัดมลพิษอากาศ หรือผู้ควบคุมระบบการจัดการมลพิษกากอุตสาหกรรมสามารถขอ
ขึ้นทะเบียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ทีก่รมโรงงานอุตสาหกรรมกำหนด โดยหนงัสือ
รับรองการขึ้นทะเบียนมีอาย ุ3 ปีนับแตว่ันออกหนังสือ และสามารถต่ออายุหนงัสือ
รับรองการขึ้นทะเบียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ และกำหนดให้ผู้ควบคุมระบบบำบดั
มลพิษน้ำ หรือผู้ควบคุมระบบบำบัดพษิอากาศ หรือผู้ควบคุมระบบการจัดการ
มลพิษกากอุตสาหกรรม อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างในโรงงานได้ไม่เกนิ 5 
โรงงาน 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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ข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง สาระสำคัญหรือรายละเอียดของข้อกำหนด 
ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง การแจ้งและการ
รับแจ้งการมีบุคลากรดา้นสิ่งแวดล้อมประจำโรงงาน 
พ.ศ. 2556 

กำหนดให้ผู้รับใบอนุญาตประกอบกจิการโรงงานจะต้องแจ้งการมีบุคลากรด้าน
สิ่งแวดล้อมประจำโรงงานตามประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม และแจ้งครั้งต่อไปทุก 
ๆ ระยะ 3 ป ี

ประกาศกระทรวงสาธารณสุขเร่ือง กําหนดคุณสมบตัิของ
เจ้าหน้าที่ควบคุมกาํกับในการจดัการมลูฝอยทั่วไป พ.ศ. 
2560 

กําหนดคุณสมบัติของเจ้าหน้าที่ควบคุมกํากับในการจัดการมูลฝอยทั่วไป เพื่อ
ประโยชน์ในการดําเนินการจัดการมูลฝอยทั่วไป โดยมีบุคลากรที่มีความรู้ 
ความสามารถ ในการจัดการมูลฝอยได้อย่างถูกต้องและมปีระสิทธภิาพ ไม่ส่งผล
กระทบต่อสุขภาพอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

 
นอกจากผู้จัดการขยะและเจ้าหน้าที่ด้านสิ่งแวดล้อมแล้ว จำเป็นต้องมีอาชีพอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในประบวนการใช้ประโยชน์

จากขยะด้วย เช่น ผู้ควบคุมหม้อไอน้ำ โดยมีข้อกำหนดต่าง ๆ เช่นเดียวกันกับบุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม ดังแสดงในตารางที่ 25 
 
ตารางที่ 25 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับหม้อไอน้ำ กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง หน้าที่ของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
(1) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เร่ือง หลักเกณฑ์

และวิธกีารให้ความเห็นชอบในการตรวจสอบภายใน
หม้อไอน้ำ ทกุระยะเวลาเกินกว่า 1 ปแีต่ไม่เกิน 5 ปี
ต่อการตรวจสอบหนึ่งครั้ง พ.ศ. 2555 

(2) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง คณุสมบัติน้ำ
สําหรับหม้อไอน้ำ พ.ศ. 2549 ลงวันที่ 31 ต.ค. 2549 

(3) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง มาตรการ
ความปลอดภัยเกีย่วกับหม้อไอน้ำและหม้อต้มที่ใช้
ของเหลวเป็นสื่อนําความร้อน พ.ศ.2549 ลงวันที่ 
31 ต.ค. 2549 

(4) กฎกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง กําหนดมาตรการ
ความปลอดภยัเกี่ยวกบัหม้อไอน้ำ หม้อต้มที่ใช้
ของเหลวเป็นสื่อนําความร้อน และภาชนะแรงดันใน
โรงงาน พ.ศ.2549 ลงวันที่ 30 พ.ค. 2549 

(5) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ือง อปุกรณ์ความ
ปลอดภัยสาํหรับหม้อไอนำ้และหม้อต้มที่ใช้ของเหลว
เป็นสื่อนําความร้อน พ.ศ. 2549 ลงวันที่ 31 ต.ค. 
2549 

(6) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ืองหลกัเกณฑ์การ
ตรวจทดสอบความปลอดภยัหม้อไอนำ้ หรือหม้อต้ม
ที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนําความร้อนที่มีความดันต่าง
จากบรรยากาศ พ.ศ. 2548 

(7) ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม เร่ืองกาํหนดค่า
ปรมิาณเขม่าควันที่เจือปนในอากาศที่ระบายออก
จากปล่องของหม้อไอน้ำของโรงงาน พ.ศ. 2549 

(8) กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการ
จัดการ ด้านความปลอดภัย อาชวีอนามยัและ
สภาพแวดล้อมในการทํางาน เกีย่วกับเครื่องจักร 
ปั้นจั่น และหม้อไอน้ำ พ.ศ. 2552 

(9) กฎหมายอืน่ ๆ  ที่เกีย่วขอ้ง เชน่ สิ่งแวดล้อม อาชวีอนามยั 
เป็นต้น 

(10) มาตรฐานวิชาชีพ ระบบหม้อไอน้ำ สภาวิศวกร 

ผู้ควบคุมประจำหม้อน้ำ หรือหม้อต้มทีใ่ช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
(1) หน้าที่ผู้ควบคุมประจำหม้อนำ้ หรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 

ควบคุม ดูแลประจำหม้อนำ้ หรือหม้อตม้ที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
ตลอดเวลาที่ปฏิบัติงานในหนา้ที ่

(2) ตรวจความเรียบร้อยของหมอ้น้ำ หรือหม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
ก่อนเดินเครื่องและขณะเดินเครื่อง 

(3) ตรวจสอบการทำงานของอุปกรณ์ และค่าควบคุมต่าง ๆ ตามชว่งระยะเวลา 
พร้อมจัดทำและเก็บรักษาบันทึกรายงานประจำวัน พร้อมทีจ่ะให้เจ้าหน้าที่
ตรวจดูได้ตลอดเวลา 

(4) ควบคุม ดูแลคุณภาพนำ้ป้อน และน้ำภายในหม้อน้ำให้เป็นไปตามประกาศ เร่ือง
คุณสมบัติของน้ำสำหรับหม้อน้ำ 

(5) ให้หยุดใช้งานหม้อนำ้ หรือหม้อต้มที่ใชข้องเหลวเป็นสื่อนำความร้อนทันที  
เมื่อพบข้อบกพร่องของหม้อนำ้ หรือหมอ้ต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
ซ่ึงจะเป็นสาเหตุให้เกิดอันตรายร้ายแรง และแจ้งใหว้ิศวกรควบคุมและ
อำนวยการใช้หมอ้น้ำ หรือผู้ได้รับใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงานทราบทันท ี

 
คุณสมบัติผู้ควบคุมประจำหม้อน้ำ หรอืหม้อต้มที่ใชข้องเหลวเป็นสื่อนำความร้อน 
(1) ต้องผ่านการอบรมและสอบตามหลักสตูรผู้ควบคุมประจำหม้อน้ำ หรือ  

หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน หรือ 
(2) ต้องมคีุณวุฒิได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง สาขาช่างกลโรงงาน หรือ  

ช่างยนต์ หรือชา่งเทคนิคอุตสาหกรรม หรือช่างเทคนิคการผลิต หรือสาขาอื่นทีม่ี
วิชาการเรียนภาคทฤษฎี และภาคปฏิบตัิ เกี่ยวกับไอน้ำ ความร้อน การเผาไหม้ 
การประหยัดพลังงาน ความแข็งแรงของวัสดุ รวมกันไม่น้อยกวา่ 9 หน่วยกิต 
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ข้อมูลอื่น ๆ เช่น ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนกระทรวง หลักสูตรการศึกษา ข้อมูลด้านเศรษฐกิจของทั้งภาครัฐและเอกชน ข้อมูลเชิงสถิติ และข้อมูลวิจัยที่ได้เคยมีการศึกษา
ไว้แล้ว 

 
• แผนหลักของประเทศไทยและนโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ มีดังนี ้

o ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580  
มีวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ โดยมียุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที ่เป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม ให้ความสำคัญต่อความมั ่นคงด้านพลังงานและการใช้พลังงานที ่เป็นมิตร  
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยเน้นส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก 

o แผนปฏิรูปประเทศด้านพลังงาน  
มุ่งปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการ เพื่อสร้างความเชื ่อมั ่นและการยอมรับของประชาชน ส่งเสริมด้าน
เทคโนโลยีและการมีส่วนร่วมของประชาชน มีการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานพลังงาน และการลงทุนในอุตสาหกรรม  
ที่เกี่ยวเนื่องกับพลังงาน นอกจากนี้ ยังให้ความสำคัญกับการส่งเสริมการนำขยะไปเป็นเชื้อเพลิงเพื่อผลิตไฟฟ้า 
แก้ไขปัญหาด้านขยะ และสนับสนุนการเพิ่มรายได้ให้กับชุมชน 

o แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
ประกอบไปด้วย 13 หมุดหมาย โดยหมุดหมายที่เกี่ยวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากขยะ คือ หมุดหมายที่ 10 ไทย  
มีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ ซึ่งกลยุทธ์ที่ 2 การสร้างรายได้สุทธิให้ชุมชน ท้องถิ่น และเกษตรกร 
จากเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ โดยมีกลยุทธ์ย่อยที่ 2.4 เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะ
อย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน และส่งเสริมการนำขยะมูลฝอยและวัตถุดิบที่เหลือจากกระบวนการ
ผลิตเป็นพลังงาน 

o แผนพัฒนากำลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 (PDP 2018) 
ให้ความสำคัญกับความมั ่นคงทางพลังงาน ต้นทุนการผลิตไฟฟ้าที ่เหมาะสมเพื ่อลดภาระผู ้ใช้ไฟฟ้า และ  
ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมด้วยการสนับสนุนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนและการเพิ่มประสิทธิภาพ  
ในระบบไฟฟ้า รวมถึงกำหนดเป้าหมายกำลังการผลติไฟฟ้ารวมสทุธิ 77,211 เมกะวัตต์ เมื่อสิ้นแผนในปี พ.ศ. 2580 
ประกอบด้วยกำลังการผลิตไฟฟ้า ณ สิ้นปี 2560 เท่ากับ 40,090 เมกะวัตต์ มีการปลดโรงไฟฟ้าเก่าที่หมดอายุ
ในช่วงปี พ.ศ. 2561-2580 รวม 25,310 เมกะวัตต์ และกำลังการผลิตของโรงไฟฟ้าใหม่ 56,431 เมกะวัตต์ ซึ่งรวม
พลังงานไฟฟ้าประเภทพลังงานหมุนเวียน 20,766 เมกะวัตต์  

o แผนปฏิบัติการด้านการจัดการขยะของประเทศ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2565-2570) 
มีเป้าหมายสำคัญของแผนคือ ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการจัดการอย่างถูกต้อง ร้อยละ 80 โดยเพิ่มการคัดแยกขยะ
จากบ้านเรือนและนำกลับไปรีไซเคลิรอ้ยละ 36 ซึ่งการกำจัดจะมุ่งเน้นการนำไปผลติเปน็พลังงาน เพื่อลดการเทกอง
และการเผาขยะอย่างไม่ถูกต้อง และลดการนำไปฝังกลบ 

 
ง. วิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาตามข้อ ก. ถึง ค. และสรุปกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของ
ประเทศไทย ในสาขาวิชาชีพหรืออาชีพตามที่โครงการกำหนด 

 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษาตามข้อ ก. ถึง ค. และสรุปกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิ
วิชาชีพของประเทศไทย ในสาขาวิชาชีพหรืออาชีพตามที่โครงการกำหนดแล้ว พบว่ามีขั้นตอนและกระบวนการต่าง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง
กับการจัดการขยะที่จำเป็นต้องมีผู้ที่มีความรู้ ความสามารถโดยตรง หรือเป็นผู้ที่มีความเช่ียวชาญในข้ันตอนและกระบวนการนั้น ๆ 
ที่ปรึกษาจึงได้สรุปกรอบความคิดที่สอดคล้องกับประเทศไทย โดยอ้างอิงจากผลการศึกษาในต่างประเทศดังที่กล่าวไปแล้วใน 
หัวข้อ ข. และได้นำมาประกอบกับขั้นตอนต่าง ๆ ที่มีความคล้ายคลึงกัน เพื่อให้เห็นถึงแนวทางในการกำหนดกรอบในการจัดทำ
มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของประเทศไทยดังแสดงในรูปที ่18  
 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 

 

 

ที่ปรึกษาโครงการ : บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด หน้า 68 

 
รูปที่ 18 กรอบแนวคิดจากการศึกษาภายใต้โครงการ 

 
เพื่อที่จะกำหนดอาชีพที่เกี่ยวข้อง ที่ปรึกษาได้ดำเนินการวิเคราะห์หน้าที่ (Functional Analysis) โดยใช้เป็นเครื่องมือ 

ในการกำหนดกิจกรรม และผลลัพธ์ในระดับต่าง ๆ ด้วยการวิเคราะห์งาน การจำแนกกิจกรรม หรือพฤติกรรมในการปฏิบัติงาน  
ซึ่งประกอบด้วยงานหลัก และงานย่อย โดยบูรณาการความรู้ ทักษะ และความสามารถในการปฏิบัติงาน ที่เรียกว่า “สมรรถนะ”  
ดังแสดงแผนภูมิวิเคราะห์หน้าที่ในรูปที่ 19 
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รูปที่ 19 แผนภูมิวิเคราะห์หน้าที่ (Functional Analysis) เพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพ 
 
จากกรอบแนวคิดท่ีทางที่ปรึกษาได้ร่างขึ้นและกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพผ่านเครื่องมือการวิเคราะห์หน้าที่ 

(Functional Analysis) จึงได้ออกมาเป็นอาชีพที่เกี่ยวข้อง จนได้กรอบแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับอาชีพมากขึ้น เช่น บุคลากรด้าน
วัตถุดิบจากแหล่งต่าง ๆ เพื่อใช้เป็นเชื้อเพลิง บุคลากรด้านระบบแปรรูปวัตถุดิบเช้ือเพลิง บุคลากรด้านระบบป้อนวัตถุดิบ บุคลากร
ด้านระบบเผาไหม้ บุคลากรด้านระบบผลิตไฟฟ้า บุคลากรด้านระบบสาธารณูปโภค บุคลากรด้านสิ่งแวดล้อม และบุคลากรด้าน
ระบบซ่อมบำรุง เป็นต้น ดังแสดงในรูปที่ 20 และที่ปรึกษาได้ระบุหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง (เบื้องต้น) ของแต่ละอาชีพที่ได้กล่าวไปแล้ว  
ดังแสดงในตารางที่ 26 
 

 
 

 
รูปที่ 20 กรอบแนวคิดด้านบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับโรงไฟฟ้าจากพลงังานขยะ 
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ตารางที่ 26 อาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการขยะในเบื้องต้น 
อาชีพที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะ 

หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง (เบื้องต้น) 

ผู้จัดหาวัตถุดิบเชื้อเพลิง • สามารถสำรวจศักยภาพและแหล่งวัตถดุิบเชื้อเพลิง  
• ตรวจสอบข้อมูลคุณสมบัติทางด้านเทคนิคของวัตถุดิบเชื้อเพลิง 
• วิเคราะห์ระบบการตลาดและการจัดส่งเพื่อประเมินความเหมาะสมในการจัดซ้ือจัดหาวัตถุดบิ และประเมิน

ความเส่ียงของวัตถุดิบในปัจจุบันและอนาคต 
• สามารถเป็นตัวแทนของบริษัทในการทำสัญญาตามนโยบายและเจรจาต่อรองการจัดซ้ือ  
• บริหารจัดการกระบวนการจัดซ้ืออย่างมปีระสิทธิภาพ 
• ติดต่อประสานงานเพื่อควบคุมคุณภาพของงาน 

ผู้ควบคุมระบบแปรรูปวัตถุดิบ
เช้ือเพลิง 

• สามารถวางแผนการบริหารจัดการการผลิต 
• ตรวจสอบข้อมูลคุณสมบัติทางด้านเทคนิคของวัตถุดิบเชื้อเพลิง 
• ตรวจเช็คแก้ไขเครื่องจักรและอุปกรณ์ระดับขั้นต้น  
• ซ่อมบำรุงตามแผนซ่อมบำรุง (PM)  
• ทดสอบการทำงานของอุปกรณ์หลังการซ่อมบำรุง  
• สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้มีทักษะในการควบคุมงาน/กระบวนการทำงาน  
• แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าโดยใช้ความรู้ทางทฤษฎีและเทคนิค 

ผู้จัดการคลังวัตถุดิบเชื้อเพลิง • สามารถตรวจวัด และตรวจสอบ ปริมาณวัตถุดิบเช้ือเพลิง  
• ควบคุมสภาวะแวดลอ้มของคลังเก็บวัตถุดิบเชื้อเพลิงให้เป็นไปตามมาตรฐาน  
• จัดการพื้นที่เก็บวัตถุดิบเชื้อเพลิงให้ถูกตอ้งตามกฎระเบยีบความปลอดภยั  
• ติดต่อประสานงานด้านข้อมูลปริมาณวัตถุดิบกับฝ่ายจัดซื้อจัดหา  
• ตรวจสอบอุปกรณ์เพื่อวางแผนการจัดซ้ืออุปกรณ์สำรอง 

ผู้ควบคุมกระบวนการผลิต
ความร้อน 

• สามารถเตรียมกระบวนการป้อนวัตถุดิบเชื้อเพลิง และกำหนดส่วนผสมเชื้อเพลิงสู่กระบวนการผลิตความร้อน  
• ติดต่อประสานงานด้านวัตถุดบิเชื้อเพลิง ควบคุมการทำงานของเครื่องจักรระบบลำเลียงวัตถุดิบเชื้อเพลิง 
• มีความรู้ในหลักการหรือทฤษฎีที่สำคัญในการทำงาน  
• ควบคุม ตรวจวัดและวิเคราะห์ประสิทธภิาพการเผาไหม้   
• สามารถซ่อมบำรุง ระบบเบือ้งต้นและซ่อมบำรุงตามแผนการบำรุงรักษา  
• ควบคุมและตรวจสอบการทำงานของหม้อไอน้ำ/ระบบน้ำ  
• ดูแลเครื่องจักรและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในระบบการผลิตความร้อนให้มีประสิทธภิาพอยู่เสมอ  
• ตรวจสอบและวิเคราะห์ปัญหาของเครื่องจักร/อุปกรณ์ในกระบวนการผลิต  
• รายงานผลการดำเนินงาน ดำเนินการแก้ไขเครื่องจักรและอุปกรณ์  
• ทดสอบการทำงานของอุปกรณ์หลังการซ่อมบำรุง 
• ทำแผนการจัดซ้ือชิ้นสว่นอะไหล่อปุกรณ์ เครื่องจักร 

ผู้ควบคุมกระบวนการผลิต
ไฟฟ้า 

• สามารถตรวจสอบการทำงานของอุปกรณ์ เครื่องจักร เครื่องกำเนิดไฟฟ้า และเครื่องกังหัน ของระบบให้อยู่
สภาพพร้อมใช้งาน  

• ประสานงานเจ้าหนา้ที่ควบคุมสั่งจ่ายไฟฟ้า เตรียมความพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉินของเครื่องจักร เครื่องกังหัน 
หรือหม้อแปลงไฟฟา้ ภายในพื้นที่ควบคมุ  

• จัดทำรายงานประจำวัน (Daily report) ในการเชื่อมระบบไฟฟา้  
• ดูแลรักษาอุปกรณ์ เครื่องจักรและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องในระบบการผลิตไฟฟ้าให้มปีระสิทธิภาพอยู่เสมอ 
• ตรวจสอบและวิเคราะห์ปัญหาของเครื่องจักรในกระบวนการผลิตไฟฟ้า 
• รายงานผลการดำเนินงาน ตรวจสอบอปุกรณ์เพื่อวางแผนการจัดซ้ืออุปกรณ์สำรอง  
• ตรวจเช็คแก้ไขเครื่องจักรและอุปกรณ์ระดับขั้นต้น ซ่อมบำรุงตามแผนซ่อมบำรงุ (PM) 
• ทดสอบการทำงานของอุปกรณ์หลังการซ่อมบำรุง 

ผู้ปฏบิัติงานด้านสาธารณูปโภค • มีความรู้ในหลักการหรือทฤษฎีที่สำคัญในการทำงาน รวบรวมขอ้มูลความต้องการวัสดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 
ของส่วนกระบวนการผลิตได้  
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อาชีพที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการขยะ 

หน้าที่ที่เกี่ยวข้อง (เบื้องต้น) 

• ควบคุมระบบการผลิตน้ำอุตสาหกรรม ที่ใช้สำหรับเครื่องจักรและกระบวนการผลิต  
• สามารถตรวจสอบ/วิเคราะห์คุณภาพน้ำที่ใช้ในกระบวนการผลิตให้มีคุณสมบัติเป็นไปตามมาตรฐาน  
• ดำเนินการสำรวจและประเมินความต้องการใช้น้ำในอุตสาหกรรมเพื่อวางแผนและบริหารการผลิต 
• รายงานผลการปฏิบัติงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 

ผู้ปฏิบัติงานด้านวิศวกรรมและ
ซ่อมบำรุง 

• สามารถตรวจเช็คแก้ไขเครื่องจักรและอปุกรณ์ได้ในระดับต้น  
• สามารถวิเคราะหป์ัญหาความเสียหายของอุปกรณ์ 
• ดำเนินการซ่อมบำรุงตามแผนซ่อมบำรุง (PM)  
• บันทึกสรุปผลการซ่อมบำรุงเครื่องจักร และอุปกรณ์ชิ้นส่วนอะไหล่  
• ทดสอบการทำงานของอุปกรณ์หลังการซ่อมบำรุง  
• รายงานผลการปฏิบัติงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี  
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จัดประชุมสัมมนาชี้แจงโครงการเพื่อเชิญชวนเข้าร่วมการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ  
สร้างความเข้าใจในระบบคุณวุฒิวิชาชีพ ชี้แจงวัตถุประสงค์โครงการ พร้อมนำเสนอผลการศึกษาวิเคราะห์ 

 
1) ประชาสัมพันธ์โครงการ 

ที่ปรึกษาฯ ได้ทำการลงสื่อประชาสัมพันธ์โครงการ เพื่อเชิญชวนผู้ที่เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจเข้าร่วมโครงการผ่านสื่อออนไลน์ 
ได้แก่ เฟสบุ๊คของที่ปรึกษา และเฟสบุ๊คของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

 

    
 

2) การจัดการประชุมสัมมนาชี้แจงโครงการ เพื่อเชิญชวนเข้าร่วมการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ชี้แจงจุดประสงค์ 
และเสนอผลการวิเคราะห์ พร้อมกับรับฟังความคิดเห็นเพิ่มเติม  

 
กำหนดการประชุม 
09:00 – 09:15 กล่าวเปิดการประชุม 

โดย     คุณโอมิกา  บุญกัน  รักษาการผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ  
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

09:15 – 09:35 วัตถุประสงค์โครงการ ขอบเขตงาน และแผนการดำเนินงาน  
โดย     คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต์  ผู้จัดการโครงการ  บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

09:35 – 10:30 ผลการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ ของสาขาวิชาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ 
ในต่างประเทศ ประกอบด้วย 
(1)  รายละเอียดการกำหนดระดับคุณวุฒิ เช่น กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบการรับรองความสามารถของบุคคล  
ของสาขาวิชาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ เป็นต้น 
(2)  รายละเอียดของมาตรฐานอาชีพ อย่างน้อยต้องประกอบด้วยหน่วยสมรรถนะ (Unit of Competence) สมรรถนะย่อย 
(Element of Competence) เกณฑ์การปฏิบ ัต ิงาน (Performance Criteria) ขอบเขต (Range Statement) หลักฐานที่
ต้องการ (Evidence Requirements) ทั้งหลักฐานการปฏิบัติงานและหลักฐานความรู ้แนวทางการประเมิน (Assessment 
Guidance) 
โดย    คุณกะรัตเพชร   วรฤทธิ์สกุล บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

 ผศ.ดร. นพพร    พัชรประกิติ          มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
  ดร. รัตนพล   พนมวัน ณ อยุธยา       มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
  ผศ.ดร. มงคลกร    ศรีวิชัย              มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

10:30 – 10:45 ผลการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของ สาขาวิชาชีพที ่จ ัดทำมาตรฐานอาชีพ  
ในประเทศไทย  
โดย  คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต์  ผู้จัดการโครงการ  บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 
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10:45 – 11:00 สรุปกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพของประเทศไทยสาขาวิชาชีพพลังงานและ  
พลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
โดย  คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต์  ผู้จัดการโครงการ  บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

11:00 – 12:00 รับฟังความคิดเห็นจากผู้เข้าร่วมประชุม 
12:00 – 12:05 กล่าวปิดการประชุม 

โดย   คุณโอมิกา บุญกัน  รักษาการผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ    
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

 

  
กล่าวเปดิการประชุม 
โดย คุณโอมิกา บญุกัน  

รักษาการผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ 
สถาบันคุณวุฒิวิชาชพี (องค์การมหาชน) 

ผู้เข้าร่วมประชมุถ่ายภาพร่วมกัน 

  
บรรยายในหัวข้อ “วตัถุประสงค์โครงการ ขอบเขตงาน และแผนการ

ดำเนินงาน” 
โดย   คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต์ (ผูจ้ัดการโครงการ)  

บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

บรรยายในหัวข้อ “ผลการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพ
และคุณวุฒิวิชาชีพ ของสาขาวชิาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ        

ในต่างประเทศ (สหราชอาณาจักร)” 
โดย   คุณกะรัตเพชร  วรฤทธิ์สกุล  

บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

  
บรรยายในหัวข้อ “ผลการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพ ของสาขาวชิาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพใน
ต่างประเทศ (สหรัฐอเมริกาและสหภาพยุโรป)” 

โดย ผศ.ดร.นพพร พัชรประกิติ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

บรรยายในหัวข้อ “ผลการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพ
และคุณวุฒิวิชาชีพ ของสาขาวชิาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพใน

ต่างประเทศ (ประเทศอินเดีย)” 
โดย ดร.รัตนพล พนมวัน ณ อยุธยา  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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บรรยายในหัวข้อ “ผลการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพ ของสาขาวชิาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ         
ในต่างประเทศ (ประเทศสิงคโปร์)” 

โดย ผศ.ดร.มงคลกร   ศรีวิชัย  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 

บรรยายในหัวข้อ “ผลการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูลมาตรฐานอาชีพ
และคุณวุฒิวิชาชีพของ สาขาวชิาชีพที่จัดทำมาตรฐานอาชีพ        

ในประเทศไทย” 
โดย คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต ์(ผู้จัดการโครงการ)  

บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

  
บรรยายในหัวข้อ “สรปุกรอบแนวทางในการจัดทำมาตรฐานอาชีพ

และคุณวุฒิวิชาชีพของประเทศไทย 
สาขาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ” 

โดย คุณผดุงศักดิ์ อู่นนทกานต ์(ผู้จัดการโครงการ)  
บริษัท ไบร์ท แมเนจเม้นท์ คอนซัลต้ิง จำกัด 

ช่วงกล่าวปิดการประชุมสัมมนา 
โดย คุณโอมิกา บญุกัน  

รักษาการผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานอาชีพ และคุณวุฒิวิชาชีพ 

 
 
 
 

 
 
  



เอกสารเผยแพร่ผลการศกึษาและวิเคราะหข์้อมูลที่เกี่ยวขอ้งกับสาขาวิชาชีพเป้าหมาย 
โครงการจัดทำมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒวิชิาชีพ  สาชาวชิาชีพพลังงานและพลังงานทดแทน สาขาผลิตไฟฟ้าจากขยะ 
สถาบันคุณวุฒวิิชาชีพ (องคก์ารมหาชน)  เมษายน 2566 
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3) ประมวลผลและสรุปผลที่ได้รับจากการประชุมสัมมนา ดังนี้ 
 

วิทยาลัยพลังงานทดแทน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
ประเด็นสอบถาม ดังนี ้
 
1) นิยามของคำว่า “ขยะ” ที่จะจัดทำในโครงการฯ นี้ ซึ่งใน flow chart ที่บรรยายใช้คำว่า “ขยะชุมชน” แต่กระทรวงมหาดไทย 

และหน่วยงานอ่ืนท่ีจะเกี่ยวข้องกระบวนการ/กฎหมาย ใช้คำนิยามว่า “มูลฝอย” และสำหรับแผน PDP ของกระทรวงพลังงาน 
มีทั้ง “ขยะชุมชน” และ “ขยะอุตสาหกรรม” จึงประสงค์ที่จะทราบนิยามที่แน่นอน เพื่อท่ีจะเข้าใจร่วมกันได้อย่างถูกต้อง 

 
ซึ่งคำนิยามของคำว่า “ขยะ” จะสอดคล้องโดยตรงกับอาชีพท่ีระบุไว้ “ผู้จัดหาวัตถุดิบเชื้อเพลิง” 
 
ปัจจุบัน กรมอนามัย กำลังผลักดัน พ.ร.บ.มูลฝอยติดเชื้อ หากผ่านกระบวนการจัดการทั้ง 4 ขั้นตอนแล้ว จะถือว่าเป็นขยะ
ทั่วไป ซึ่งในกระบวนการแปรขยะ อาจจะทำให้เกิดอาชีพได้ ซึ่งก็คือผู้จัดการขยะติดเช้ือ 
 

2) ประเด็นเรื่องการเผาไหม้โดยตรงที่จะเกี่ยวข้องกับกรมควบคุมมลพิษ (คพ.) ซึ่งเป็นหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยเฉพาะ จึงเสนอให้
ในโรงไฟฟ้าต้องมีเจ้าหน้าที่ด้านสิ่งแวดล้อมเพิ่มเข้ามาดว้ย เนื่องจากเป็นบุคลากรที่จำเป็น และมีการกำหนดตามข้อกำหนดของ
ภาครัฐด้วย 

 
สำนักงานคณะกรรมการกำกับกจิการพลังงาน (สำนกังาน กกพ.) 
ประเด็นสอบถาม ดังนี ้
 
1) สอบถามเป้าหมายหลักของโครงการ 

ตอบโดย  คณุโอมิกา บญุกัน รักษาการผู้อำนวยการสำนักมาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพ สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน) 
 
วัตถุประสงค์ 2 ส่วน คือ 
การรับรองความรู้/ความสามารถของบุคลากร โดยไม่จำกัดระดับการศึกษา แต่อาจจะต้องประสบการณ์ ความรู้ 
ความสามารถท่ีเพียงพอ เพื่อเป็นหลักฐานแสดงความรู้ ความสามารถของบุคคลนั้น ๆ นอกเหนือจากวุฒิการศึกษา 
ส่งเสริมการฝึกอบรมของบุคลากร ทั้งในสถานศึกษา และสถานประกอบการต่าง ๆ โดยอาจสอดแทรกไปในหลักสูตรการ
เรียนรู้หรือการฝึกอบรม เพื่อที่จะให้ได้บุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ ตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
นอกจากนี้ คุณโอมิกายังได้ให้ข้อมูลเพิ่มเติม ในกรณีเทียบเคียงมาตรฐานกับต่างประเทศว่า ถ้าหากมาตรฐานอาชีพของ
ประเทศไทยมีความสอดคล้องกับต่างประเทศในระดับที่สามารถเที ยบเคียงได้ ก็จะนำไปเทียบเคียงหรืออาจจะมีการ
ประสานงานในอนาคต เพื่อที่บุคลากรที่มีฝีมือจะสามารถไปประกอบอาชีพ ณ ประเทศที่สามารถใช้มาตรฐานร่วมกันได้
ทันท ี

 
2) การใช้ความร้อนสำหรับขยะติดเชื้อ / มลพิษทางอากาศ 

คุณทองคำให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมว่า ขยะที่มีอยู่มากในปัจจุบันคือขยะชุมชน ซึ่งใช้บุคลากรด้านชีวมวลเป็นผู้จัดการ  
ซึ่งเป็นบุคลากรคนละสาขา เนื่องจากขยะไม่ใช่ชีวมวล จำเป็นต้องดูคุณสมบัติของขยะด้วยว่าอาจมีสารอื่น ๆ ประกอบ  
อยู่ด้วยหรือไม่ หรือหากเผาแล้วจะเป็นพิษหรือไม่ ไม่ควรตั้งข้อสังเกตว่าเป็นขยะที่เผาไหม้ได้หรือไม่ได้ ต้องสังเกตคุณภาพ
ของขยะด้วย ซึ่งอาจนำไปสู่สาขาอาชีพท่ีเหมาะสมมากข้ึน 
ทางคุณโอมิกาเสริมว่า ทางสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) มีสาขาอาชีพการจัดการขยะชุมชนและของเสีย
อุตสาหกรรม รวมถึงขยะติดเชื ้อแล้ว โดยครอบคลุมทั ้งสาขาอาชีพในการจัดการขยะ การขนส่งขยะ และอื ่น ๆ  
ซึ่งเป็นอาชีพท่ีมีการดำเนินการรับรองมาตรฐานแล้ว  


